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UNIVERSIDAD INTERCULTURAL DE CHIAPAS

DEPARTAMENTO DE VINCULACIÓN

CON LA COMUNIDAD Y SERVICIO SOCIAL
PLAN DE TRABAJO

Nombre:
Matrícula:
Sede:
Generación:
Licenciatura:
Institución Receptora: 

Título del Proyecto:
Firma del estudiante:        _____________________________________
Asesor de la UNICH (Nombre y firma): ________________________________________________
Responsable del estudiante en la Institución: __________________________________________

(Nombre, firma y sello)
Autorización Jefe de Vinculación con la Comunidad y  Servicio Social:_Mtro. Manuel Bolom Pale_
I. Antecedentes del proyecto: 
II. Lugar de realización (especificar comunidades por municipio y estado):  
III. Objetivos: 

· General.- 
· Específicos.- 
IV. Cronograma de actividades: 
V. Tiempo de dedicación (especificar periodos vacacionales):  
VI. Asesor propuesto (debe corresponder al perfil de egreso de tu Licenciatura): 
VII. Resultados esperados: (cuantificar lo que se logró alcanzar durante el S.S.
VIII. Formas de evaluación por parte del asesor e institución:
Nota: Abajo encontraras una guía para la elaboración del Plan de Trabajo.

(La guía no se entrega a VISU, solo es para orientación en el llenado)

EJEMPLO GUÍA PARA LA ELABORACIÓN DEL PLAN DE TRABAJO
I. Antecedentes del proyecto: (menciona la problemática y justificación, mínimo una cuartilla)
a. El proyecto “Plantas Sagradas de los Altos de Chiapas”, nace con la intención de fomentar la participación de comunidades indígenas Maya Tsotsil en el manejo y conservación de los bosques de niebla de la región altos de Chiapas, donde se alberga una gran diversidad de especies de plantas (específicamente bromelias, orquídeas y pino) con usos ceremoniales y que se encuentran amenazadas por diversas causas……
II. Lugar de realización: (incluye las comunidades que visitarás durante el desarrollo del proyecto y la organización donde lo realizas.) 
· Reserva Huitepec, El Duraznal, San Cristóbal de Las Casas. Chiapas.
· Navenchauc y Nachig, Zinacantán, Chiapas.
III. Objetivos:  (De tu proyecto de servicio social en el cual vas a trabajar)
· General.- Generar entre las personas indígenas respeto a la conservación de los recursos naturales de los bosques de niebla para la conservación de sus fiestas religiosas y costumbres.
· Específicos.- 
a) Propiciar cambios de actitud y práctica en la población indígena para la conservación y manejo de especies con usos ceremoniales propias de los bosques de niebla.
b) Sistematizar la experiencia generada en el proceso del proyecto para que funcione como una herramienta metodológica que pueda ser replicada en otros proyectos similares.
IV. Cronograma de actividades: Se refiere al tiempo en meses que dedicaras a las diversas actividades dentro de tu servicio social. (Puedes elaborarlo distinto).
ESTE ES SÓLO UN EJEMPLO, TIENES QUE AMPLIARLO CON TUS ACTIVIDADES
	CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

	OBJETIVOS
	ACTIVIDADES CORRESPONDIENTES POR OBJETIVO
	AÑO 2016

	
	
	JUN
	JUL
	AGO
	SEP
	OCT
	NOV
	DIC

	Propiciar cambios de actitud y práctica en la población indígena para la conservación y manejo de especies con usos ceremoniales propias de los bosques de niebla.

	Recopilación  de datos de la información del monitoreo de la Reserva Ecológica  Moxviquil. 
	
	
	X
	
	
	
	

	
	Elaboración de capsulas informativas y spot.
	
	
	X
	X
	X
	
	

	
	Participación en el curso infantil de vacaciones.
	
	
	
	
	X
	
	

	
	Publicidad de la reserva Huitepec,  entrega de folletos y posters en los hoteles del centro histórico de San Cristóbal de Las Casas. 
	
	
	
	
	
	X
	

	Sistematizar la experiencia generada en el proceso del proyecto para que funcione como una herramienta metodológica que pueda ser replicada en otros proyectos similares.
	Monitoreo en los puntos principales de la Reserva Ecológica  Moxviquil.
	X
	X
	
	
	
	
	

	
	Aprendizaje del programa SPSS en ECOSUR 
	
	X
	
	
	
	
	

	
	Análisis de los Datos y elaboración de informes
	
	
	
	
	
	X
	


V. Tiempo de dedicación:  (El periodo que va a durar tu servicio social y las  horas que vas a trabajar)
Ejemplo 1:
 Del 5 de Agosto de 2014 al 5 de Febrero de 2015, 
De lunes a viernes, 4 horas diarias.

Con un horario de 9 am a 1 pm.
Ejemplo 2: 

Durante las vacaciones: del 20 de junio al 20 de agosto de 2014, 8 horas diarias, de lunes a viernes 9:00am a 5:00pm.
En clases: 21 de agosto al 20 de diciembre del 2014, 4 horas diarias, de lunes a sábado de 4:00pm a 8:00pm.
VI. Resultados esperados:
Ejemplo:

Aplicación de 15 entrevistas

Generación de carta descriptiva para taller participativo

Tres spots de radio en lengua originaria

VII. Formas de evaluación: 

	Ejemplo:
	Suficiente 
	Bien
	Excelente

	Entrega a tiempo y completo el informe correspondiente 
	
	
	

	Realizo las observaciones señaladas
	
	
	

	Alcanza los objetivos propuestos correspondientes al periodo a evaluar
	
	
	

	Desempeña las actividades con respeto y compromiso
	
	
	

	Integra los conocimientos adquiridos del aula en la práctica
	
	
	


Ejemplo de Cuantificación de los 6 meses
	LIMITE MÍNIMO
	LIMITE MÁXIMO
	INICIO
	TERMINO

	480 HORAS

en

6 MESES
	1000 HORAS

en

1 AÑO
	Junio 2016
	Diciembre 2016

	
	
	Julio 2016
	Enero 2017

	
	
	Agosto 2016
	Febrero 2017

	
	
	Diciembre 2016
	Junio 2017

	
	
	Enero 2017
	Julio 2017


Nota Importante:
El Reglamento de Servicio Social determina que el estudiante debe dedicarle a esta actividad 480 horas mínimo o 1000 máximo 
EN UN PERÍODO NO MENOR DE 6 MESES y no mayor a un año.
Considerando que estas estudiando y que debes de cumplir con tus tareas y trabajos de la universidad, podrías dedicar  4 horas de lunes a viernes para la realización de tu servicio social. Si vas a dedicar más horas o presentarás servicio social los fines de semana o en periodo vacacional, deberás mencionarlo claramente en el tiempo de dedicación. 
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