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l. IDENTIFICACION DEL CURSO

Programa Educativo: Lengua y Cultura

Nombre de la Asignatura: Taller de Vinculacién Comunitaria

CLAVE: | | | |

Objetivo General de la Asignatura:
Emplear los principios fundamentales de los procesos de vinculacion comunitaria y relacionar al estudiante con la comunidad para
iniciar el proceso de acompafamiento y promover la participacion social la autogestion en el desarrollo.

Eje de formacion: Vinculacion con la

Semestre: | : Etapa de Formacion: Bésica
comunidad
: : Aula Laboratorio/taller Vinculacién
Espacio Formativo X X

Total de horas al
semestre

Trabajo de Campo
Docencia Profesional
Supervisado

Otras Actividades de Aprendizaje
Individual o Independiente a través | Créditos
de Tutoria o Asesoria

64 50

20 6

Introduccidon (descripcion del curso, como contribuye a las competencias profesionales y al perfil de semestre, ademas de
mencionar el contenido de las unidades.
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I. CRITERIOS DE EVALUACION Y ACREDITACION

Acreditacion total Porcentaje
Unidades tematicas 60
Proyecto Integrador 40
Préacticas de campo 0
Co-evaluacion estudiante-estudiante * 0
Autoevaluacion * 0
Total 100%

, Los criterios deberan ser consensados entre Tos involucrados

Evaluacion de unidades teméticas Evidencias Porcentaje
Unidad | 20%
Unidad Il
Unidad IlI

| Subtotal | 60%
Evaluacion de Proyecto Integrador Evidencias Porcentaje
Entrega primer corte de Proyecto 10%
integrador
Entrega Final del Proyecto integrador 20%
Presentacion del Proyecto Integrador 10%

| Subtotal | 40%

Evaluacion de Préacticas de Campo Evidencias Porcentaje
Planeacion 3%
Asistencia 3%
Sistematizacion de resultados 4%

| Subtotal | 10%
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[I. DESGLOSE POR UNIDAD TEMATICA

Unidad Tematica: | VINCULACION Y SUS ASPECTOS FUNDAMENTALES

Horas Précticas: 10 | Horas Tedéricas: 10 | Horas Totales: 24

Objetivo Especifico: El estudiante identificara y definira los principios fundamentales de vinculacion para su aplicacion en
diferentes contextos bioculturales y fortalecer su comprension en la relacién profesional y su participacion en
comunidades.

Temas:

1.1 Vinculacién Comunitaria como Eje formador profesional.
1.2 Conceptos de vinculacion

1.3 Valores Sociales

1.4 Recomendaciones para hacer vinculacion

Competencias a desarrollar:
Saber, Saber hacer y Ser

Saber

Reconocer la funcién de la vinculaciéon comunitaria en su formacion profesional.

Identificar los conceptos de vinculacién para acercarse a las comunidades.

Definir término y sindnimos.

Reconocer la diversidad de valores, principios y normas de la comunidad.

Identificar los valores y su concepto, asi como aquellos elementos que identifica los valores
Reconocer las caracteristicas de las comunidades y se ubica como estudiante.

La mision y vision de la UNICH

Hacer

Describir la importancia de la vinculacion comunitaria para su desempefio profesional.

Enunciar los aspectos tedricos fundamentales a tomar en cuenta para realizar vinculacién con la comunidad.
Poner en préctica los valores con actores de la comunidad.

Explicar verbalmente y por escrito las relaciones y valores entendidos en comunidad.

Caracteriza a una comunidad seleccionada.
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Explica la misién de la UNICH.

Ser

Reconoce a la comunidad como el sujeto generador

El profesionista como agente facilitador de desarrollo

Reflexivo, Organizado, colaborativo, dedicado, critico.

Reconoce los valores sociales

Respetuoso, observador, promotor de valores, comunicativo
Respetuoso, honesto, saber escuchar, comprometido y responsable

Secuencia de aprendizaje:

1. Introduccién a la asignatura de Vinculacion comunitaria como eje formador profesional. Presentacion oral con la explicacion sobre el eje de vinculacién comunitaria
2. Presentacién del modelo intercultural. (Apoyo en el libro). Fundamentos del modelo para formar profesionistas orientados al trabajo comunitario.

3. Definir el concepto de vinculacién y la reflexién para afirmar el entendimiento comin del concepto (apoyo bibliografico).

4. |dentificar la importancia de la vinculacion comunitaria en su campo laborar de acuerdo a su carrera profesional. Explicar concepto de percepcion.

5. Revisar articulo sobre trabajos realizados en comunidad.

6. Valores Sociales

7. Misién y Vision de la UNICH

Exponer el plan de programa como Eje de la carrera y linea estratégica de la UNICH. Se explica la importancia de la Asignatura como el componente profesional que desarrolla
capacidades elementales para su formacién como conocimientos en conceptos relacionados con comunidad, habilidades de observacion sistematizacion, manejo de informacion y
valores sociales que facilitan el trabajo de gestién comunitaria para lograr una verdadera vinculacion. Esto para que los estudiantes reconozcan el valor que se le otorga a la materia
para su formacion y como una base del modelo educativo en valor agregado a la profesion.

Se trabajara con el concepto de vinculacion como el elemento que permite acercarse a las diferentes comunidades. Trabajar con el término su definicién y sinénimos.

Los valores sociales para revisar e inculcar como parte de la formacion integral de los estudiantes de la UNICH y que se debe fomentar durante los 8 cursos y temas de cada
unidad.

El Dialogo comunitario donde se den los principios para el acercamiento con grupos sociales y la comunidad como habilidad para ir dibujando el perfil como facilitador que permita el
trabajo con la poblacion.
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Estrategias de aprendizaje:

Bibliografia Basica (bibliohemerogréficos, audiovisuales y digitales de 3 a 5 maximo)

1.- Casillas, Lourdes y Santini Laura, 2006, Universidad Intercultural. Modelo Educativo, México D.F. CGIB

2.- Pozas Ricardo, 1989, Guia general cuantitativa para la investigacion — accién, autogestionaria de los pueblos indigenas. México,
Faculta de Ciencias Politicas y sociales, UNAM.

3.- Lisbona, Guillén, Miguel. 2005. La Comunidad a debate. Reflexiones sobre el concepto de comunidad en el México
contemporaneo, Zamora y Tuxtla Gutiérrez, México, Colegio de Michoacan y Universidad de Ciencias y Artes de Chiapas

Bibliografia complementaria (de 3 a 5 maximo)

Unidad Tematica Il: Comunidad y vinculacién

Horas Précticas: 10 | Horas Tedricas: 14 | Horas Totales: 24

Objetivo Especifico: Reflexionar sobre los diferentes conceptos de comunidad, para contrastarlos en la realidad local identificando
las relaciones locales entre la sociedad y los recursos naturales el valorar la historia, la cultura y las tradiciones.

Temas:

2.1 Concepto de comunidad en la vinculacién desde la perspectiva antropolégica, socioldgica, historica, psicolégica y biolégica
2.2 Principios de interlocucién comunitaria.

2.3 Actores sociales y la comunidad

2.4 Historia y tradicién oral

Competencias a desarrollar:
Saber, Saber hacer y Ser
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Saber:

Reconocer al otro diverso en los espacios socio comunicativos.

Establecer dialogo con otras personas orientado a la participacion.

Identificar los roles sociales de los sujetos comunitarios y sus contextos bioculturales
Establecer el didlogo mediante técnicas apropiadas de comunicacion.

Indagar procesos de construccion histdrica.

Hacer:

Explicar por escrito que es una comunidad. Poner ejemplos.

Aplicar las técnicas de observacion, transeptos para registrar, contrastar y reconocer las peculiaridades comunitarias en la localidad.

Elaborar un mapa social y componentes de la comunidad (religion, productores, educacion, salud, etc) y otras evidencias de interaccion entre la poblacion y su contexto social,
uso del suelo y recursos naturales.

Facilita el dialogo con actores de la comunidad a fin de compartir informacién y relacionarse con la poblacion.

Construir el Mapa social y comunitario como medio de andlisis € identificacién de roles en la localidad. Identificar actores en la comunidad y se relaciona respetuosamente con
ellos.

Recuperar la memoria colectiva para integrar el conocimiento y la historia de la comunidad como base para entender el presente

Ser.

Observador, Analitico.

Comunicativo, empatico, emprendedor, creativo.
Analitico, observador, organizado, proactivo, iniciativa.
Reflexivo, analitico, honesto

Secuencia de aprendizaje:

1. Revisar los conceptos teéricos de comunidad y sus elementos

2. Discutir los diferentes valores existentes en las comunidades

3. Identificar y diagramar a los actores sociales de las comunidades

4. Proporciona los elementos para definir las funciones de los actores sociales

5. Revisar grupalmente las narraciones

La historia y tradiciones como formas de reconstruccion de la realidad local.

En el curso sera necesario enfatizar en la conceptualizacién de comunidad desde diferentes perspectivas, sociolégica, histérica, psicologica y bioldgica entre otras, para que los
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estudiantes tengan un concepto amplio de comunidad e identifique elementos que le ayuden a seleccionar la comunidad de interés y entender mejor el trabajo con ellos.
Identificar la oralidad como forma valida de trasmisién de conocimientos. Reconocer la oralidad como un recurso importante en los conocimientos empiricos y de las sociedades
rurales e indigenas.

Estrategias de aprendizaje:

El estudiante elaborard un mapa conceptual (escrito) en donde expresaréa el concepto de comunidad y elementos (fisicos, culturales, econémicos, politicos, sociales, religiosos)
que la integran.

El estudiante elaborara por escrito una descripcién sencilla del proceso metodolégico de una entrevista, esto es: 1) disefio de su guia de entrevista (abierta-cerrada), 2) acopio
de informacion, 3) transcripcion, 4) analisis de los datos, etc.

El estudiante elaborara por escrito una narracion para recuperar la memoria que permita registrar la historia comunitaria a partir de la entrevista a una persona mayor de la
comunidad.

Bibliografia Basica (bibliohemerogréaficos, audiovisuales y digitales de 3 a 5 maximo)

1.- Quintana, Diego Roberto. Los avatares en la investigacion del desarrollo rural comunitario en investigacion social rural: buscando huellas en la arena. México, AUM, Plaza y
Valdés.

2.- Avila, Ledn (Coord), 2011. Desarrollo sustentable, interculturalidad y vinculacién comunitaria, Guadalajara, México, UNICH.

3.- Herrera Pineda, Nery Francisco, ;Como hacer un diagnéstico en las comunidades rurales?, Santa Ana, El Salvador, C.A. Universidad Catélica de Occidente. Unidad de
Investigacion.

4. Portal Moreno, Rayza, Recio Silva, Milena, Lecturas sobre comunicacion en la comunidad.

5.- Bartie, Phil, Examen de los recursos internos de una comunidad, ;de qué se puede disponer?

Bibliografia complementaria (de 3 a 5 maximo)
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Unidad Tematica lll: Técnicas para la vinculacion comunitaria

Horas Practicas: 10 | Horas Tedricas: 10 | Horas Totales: 20

Objetivo Especifico: Manejar técnicas de investigacion basicas en estudio comunitario para elaborar efectiva y eficientemente
trabajos y registros observables en el analisis de los componentes de una localidad.

Temas:

3.1. Metodologias de vinculacién comunitaria

3.2 Técnicas de vinculacion comunitaria (Induccién a la comunidad)
3.3 Técnicas de obtencion y registro de la informacion

Competencias a desarrollar:
Saber, Saber hacer y Ser

Saber:

Diferenciar entre Método y técnica.

Método cualitativo y cuantitativo.

El método etnografico como base para los estudios comunitarios.

Introduccion a la Investigacion Accion Participativa, Intervencion Comunitaria, metodologias horizontales.

Identificar técnicas de indagacion documental (con refuerzo en redaccion).

Reconocer diversas técnicas para estudios comunitarios.

La observacion directa como un recurso valioso para el registro de informacion comunitaria.

Instrumentos de observacion (transectos, mapa comunitario, diario de campo) para registrar las caracteristicas de la comunidad.
Identificar técnicas de entrevista (informales, platica dirigida).

Identificar técnicas e instrumentos como facilitadores en la obtencidn de informacion y para lograr los objetivos de estudio.
Leer mapas y cartografia basica.

Indagar informacion en diferentes fuentes informativas.

Técnicas de observacion

Identificar unidades de analisis en la observacion

Determinar la observacion directa, subjetiva y objetiva.

Uso de diario de campo en levantamiento de datos en comunidad.
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Hacer:

Diferenciar un método de una técnica.
Explicar por escrito en que consiste el Método etnografico.
Aplicar las técnicas de observacion para registrar, contrastar y reconocer las peculiaridades comunitarias.

Descripcion de lo observado para representar las particularidades de la comunidad.

Desarrollar una entrevista abierta con personas de la comunidad, orientado a un objetivo especifico determinado en aula.
Uso del diario de campo

Elaborar mapas (conceptual, croquis comunitario) y otras evidencias (fotos, esquemas, grabaciones, video, testimonios) para
elaborar un registro de la informacidn obtenida en practicas comunitarias.

Ser:
Responsable.
Observador.
Creativo.
Indagador.
Analitico.
Respetuoso.
Comunicativo.
Emprendedor.
Organizado.

Secuencia de aprendizaje:

Contextualiza en los aspectos de un estudio de comunidad donde se explique qué es método y qué es técnica, el método
etnografico, especificar que es un método cualitativo y ejemplos, un método cuantitativo y ejemplos.

Analiza métodos de observacion en estudios comunitarios

Demuestra como buscar en internet un articulo o tema de indagacién en fuentes secundarias y terciarias de informacién (Google,
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INEGI, etc).
Emplea diferentes tipos de observacion y diario de campo como técnicas basicas para el registro de informacion.
Realiza ejercicios de interpretacion y analisis de informacion documental.

Estrategias de aprendizaje:

Técnicas de observacion y registro de datos de acuerdo a una guia.

Diario de campo donde contenga por escrito las observaciones realizadas. Redactar un cuaderno de notas, en donde describa a
partir de la observacion las caracteristicas de la comunidad. De ser posible, debera hacer un analisis de los datos obtenidos.
Reporte que contenga la descripcion de lo observado.

Bibliografia Basica (bibliohemerogréaficos, audiovisuales y digitales de 3 a 5 maximo)

1.- Bengoa, José, 1996, La comunidad perdida, ensayos sobre identidad y cultura: Los desafios de la modernizacién en Chile.

2.- Hammersley, Martyn y Paul Atkinson, 1994, Introduccion a la metodologia cualitativa, Barcelona, Espafa. Paidos.

3.- Vela Peon, Fortino, 2004, Un acto metodoldgico basico de la investigacion social: la entrevista cualitativa, D.F, México, FLACSO-
México/El Colegio de México/Miguel angel Porraa.

Bibliografia complementaria (de 3 a 5 maximo)
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V. PERFIL DESEABLE DEL DOCENTE

MODELO DE COMPETENCIAS PROFESIONALES

CRITERIO

DESCRIPCION

Formacion Profesional

(Licenciatura, Especialidad, Maestria o Doctorado en...)

Experiencia Profesional

Competencias

ELABORO:

APROBO:

REVISO:

FECHA DE ENTRADA EN VIGOR:

CODIGO:
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