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l. IDENTIFICACION DEL CURSO
Programa Educativo: MEDICINA CON ENFOQUE INTERCULTURAL
Nombre de la Asignatura: Procesos culturales e interculturalidad CLAVE: |M|I|1/3/0/1/0 |1

Objetivo General de la Asignatura:

Proporcionar a los estudiantes un panorama teorico, metodoldgico y reflexivo en torno a la manera coémo influyen las diversas
culturas presentes en un contexto determinado para el ejercicio de las practicas meédicas de grupos indigenas en
situaciones de interculturalidad.

Semestre: | Eje de formacion: Vinculacion Comunitaria Etapa de Formacion: Basica
Aula Laboratorio/taller Vinculacion
Espacio Formativo
X
Total de horas al Trabajo de Campo | Otras Actividades de Aprendizaje
, Docencia Profesional Individual o Independiente a través | Créditos
semestre: . . ]
. ., Supervisado de Tutoria o Asesoria
Esta informacion lo
tlen_en los mapas 64 16 5
curriculares
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Introduccion:
El curso se apoya fundamentalmente en las reflexiones que los estudiantes versen sobre aspectos tales como la
construccion de lo médico (visto como factor determinante en los procesos de salud/enfermedad/atencién), la relacién
medicina-cultura y la construccion del conocimiento médico, haciendo referencia a un ambito cosmopolita e intercultural,
donde la tradicion médica y sus practicantes han sido factores importantes en la estructura social y el desarrollo cultural.
Para ello se basar4d en 3 Unidades Tematicas basicas, cuyos contenidos minimos se abordaran en sus respectivos
espacios:

1. Concepto salud/enfermedad desde la perspectiva local

2. Proceso salud/enfermedad/atencion y muerte

3. ldentidades culturales e implicaciones del género en salud
Y se contribuira en el estimulo y desarrollo de las capacidades de abstraccion, analisis, sintesis, de trabajo en equipo y de
interactuar con grupos heterogéneos, consideradas —dichas capacidades- como competencias profesionales que el curso motivara y
propondra en la formacion del estudiante de la presente licenciatura.

Il. CRITERIOS DE EVALUACION Y ACREDITACION

Acreditacion total Porcentaje
Unidades tematicas 40
Proyecto Integrador 40
Practicas de campo 10
Co-evaluacion estudiante-estudiante * 05
Autoevaluacion * 05
- . | Total 100
, Los criterios deberan ser consensados entre tostnvotucrados
Evaluacién de unidades tematicas Evidencias Porcentaje
Unidad | 30
Unidad Il 30
Unidad IlI 40
| Subtotal 100
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Evaluacion de Proyecto Integrador Evidencias Porcentaje
Entrega primer corte de Proyecto integrador | Reporte escrito 30
Entrega Final del Proyecto integrador Trabajo escrito completo 40
Presentacioén del Proyecto Integrador Presentaciéon en PP 30
| Subtotal 100
Evaluacion de Préacticas de Campo Evidencias Porcentaje
Planeacion Carta Descriptiva (Ejemplo) 45
Asistencia Lista de asistencia 10
Sistematizacion de resultados Informe escrito 45
| Subtotal 100

[I. DESGLOSE POR UNIDAD TEMATICA

Unidad Tematica: |. Concepto salud/enfermedad desde la perspectiva local

Horas Practicas: 05

| Horas Teéricas: 15

| Horas Totales: 80

Objetivo de la unidad temaética:

Comprender y ubicar dentro de los discursos disciplinarios y populares coOmo se construyen y constituyen, los significados
histérico-sociales y culturales del conocimiento médico local sobre la enfermedad y su percepcion curativa, la cual puede estar
atravesada por distintas practicas sociales.

Competencias a desarrollar:
Saber Saber:
- Reconocer los conceptos de cultura e identidad referidos al proceso SEA
- Reconocer e identificar como el género, la clase, etnia, generacién o edad y orientacion sexual participan en la experiencia
del proceso SEA.
Saber hacer:
- Describir la importancia de la cultura y la identidad en el proceso SEA.
- Enunciar los aspectos tedricos fundamentales a tomar en cuenta para la construccion de identidades y para aproximarse al
proceso SEA: género, clase, etnia, generacién o edad, orientacion sexual
- Relacionar las categorias sociales con su entorno social y con los procesos SEA.
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- Resumir y destacar las ideas importantes de un texto en un reporte de lectura.
Saber Ser:
Respetuoso, observador, proactivo, critico

Temas:

1.1 Salud/enfermedad: posicionamiento biomédico

1.2 Salud/enfermedad/atencién: posicionamiento desde las Ciencias Sociales
1.3 Proceso de salud/enfermedad/salud y salud/enfermedad/muerte

1.4 Enfermedad, experiencia y estilo de vida

1.5 La enfermedad, la muerte y la cura como estructura de significados

Metodologia de ensefianza-aprendizaje: La metodologia del proceso ensefianza-aprendizaje se conforma de un portafolio de
rubricas y evidencias que contiene como minimo: (1) Auto-reflexion del proceso de aprendizaje (conocimiento, producto). (2)
Identificacion a través de un cuestionario o test de las estrategias empleadas y auto-reflexion de las estrategias utilizadas. (3)
Aplicacion de un test o cuestionario para identificar los estilos de aprendizaje y auto-reflexion de los estilos de aprendizaje. (4)
Aplicacion de un test o cuestionario para identificar la motivacion para el aprendizaje y auto-reflexion de la motivacién para el
aprendizaje.

Los criterios de valoracion se expresaran en las rubricas de evaluacién correspondiente a cada una de las actividades antes
sefaladas.

Evaluacion del aprendizaje (desarrollar las evidencia). Durante el proceso ensefianza - aprendizaje se ponderan dos tipos de
evaluacion:

1) Evaluacion a través del proyecto integrador. EI Pl es un trabajo a realizar por equipos de trabajo que conforman cada
grupo de estudiantes. La evaluacion del trabajo se hard de forma colegiada por equipos de profesores del primer
semestre, con base en las rubricas que son los criterios de calificacion. Esto hace necesario reuniones colegiadas de
seguimiento sobre los contenidos, valoracion estudiantil y articulacién de contenidos. El Porcentaje se distribuye de la
siguiente manera: al Pl le corresponde el 50% y el otro 50% de la evaluacion ser& con la calificacion obtenida en cada
asignatura que el estudiante cursara en el primer semestre (Para sumar el 100%).

2) Evaluacion por asignatura. Se ponderan dos formas de evaluacion la (1) es la evaluacion formativa la cual se realiza al
término de cada actividad para monitorear y retroalimentar el proceso de aprendizaje y la (2) es la evaluacién sumativa
la cual permite verificar si han alcanzado los propdsitos de aprendizaje.

Bibliografia basica (bibliohemerograficos, audiovisuales y digitales de 3 a 5 maximo)
AGUIRRE BELTRAN, Gonzalo, Programas de salud en la situacién intercultural, México, IMSS, 1980.
AYORA, Steffan Igor, “Globalizacion cultural y medicina. Medicinas locales y medicina cosmopolita en Chiapas”, en Carmen Bueno
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(coord) Globalizacion: una cuestién antropoldgica, México, CIESAS, 2000.

BAER H., M. SINGER y I. SUSSER, Medical Anthropology and the World System. A Critical Perspective, Greenwood Publishing
Group., USA, 1994.

BERGER, P.L., y S. HUNTINGTON, “Introduccion: Las dinamicas culturales de la globalizacién”, en Globalizaciones mdltiples,
Barcelona, Paidos, 2002.

CAMPOS, Roberto, La antropologia médica en México, Il Tomos, México, Instituto Mora-UAM, Serie Antologias Universitarias,
1992.

CASTRO, R., “La experiencia subjetiva de la salud y de la enfermedad”, en La vida en la adversidad: el significado de la salud y la
reproduccién de la pobreza, México, UNAM-CIM Morelos, 2000.

COMELLES, Josep M., y Angel MARTINEZ, Enfermedad, Cultura y Sociedad, Madrid, Editorial Eudema, 1993.

CORTES, B., “Experiencia de enfermedad y narracion. El malentendido de la cura”, Nueva Antropologia, No. 20, 1997.

FABREGA, H., Jr., y P. K. MANNING, “An integrated theory of disease: Ladino-mestizo Views of disease in the Chiapas Higlands”,
Psychosomatic Medicine, vol. 35, num. 3, mayo-junio, 1973.

Bibliografia complementaria (de 3 a 5 maximo)

Unidad Tematica: Il. Proceso salud/enfermedad/atencion y muerte

Horas Précticas: 15 | Horas Tedricas: 15 | Horas Totales: 30

Objetivo de la unidad tematica:

Profundizar en la reflexion tedrica en torno a las concepciones y significados sobre la salud, la enfermedad, las formas de
curar (los tratamientos y practicas curativas) existentes en contextos locales complejos; asi como los distintos Modelos
Médicos de los que participan dichas interpretaciones o posturas.

Competencias a desarrollar:
Saber Saber:

- Reconocer los conceptos construidos sobre modelos de atencién a la salud referidos al proceso SEA

- Reconocer e identificar las distintas practicas y relaciones sociales que sobre la salud se manifiestan en contextos locales
Saber hacer:

- ldentificar y describir la importancia de los distintos saberes médicos en el proceso SEA en contextos locales.

- Enunciar los aspectos teéricos fundamentales a tomar en cuenta para la construccién de modelos de atencién a la salud
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- Relacionar las categorias sociales sobre la muerte en entornos sociales complejos e interculturales
- Resumir y destacar las ideas importantes de un texto en un reporte de lectura.

Saber Ser:
- Reflexivo, organizado, proactivo, critico

Temas:

2.1 Los modelos de atencién: modelo médico hegemdnico, modelos populares subalternos (medicina popular y tradicional), modelo
de auto atencién (grupo doméstico y redes sociales).

2.2 Saberes, representaciones y practicas populares y profesionales. Los curadores populares. Caracteristicas, funciones y
relaciones de hegemonia/subalternidad

2.3 La construccidn cultural y econémico politica de padecimientos (ejemplo: susto, “nervios”, drogadiccion, VIH sida, diabetes, entre
otros) y de tratamientos.

2.4 La muerte como metafora, como identidad, como control, como estigma

Metodologia de ensefianza-aprendizaje: La metodologia del proceso ensefianza-aprendizaje se conforma de un portafolio de
rubricas y evidencias que contiene como minimo: (1) Auto-reflexion del proceso de aprendizaje (conocimiento, producto). (2)
Identificacion a través de un cuestionario o test de las estrategias empleadas y auto-reflexion de las estrategias utilizadas. (3)
Aplicacion de un test o cuestionario para identificar los estilos de aprendizaje y auto-reflexion de los estilos de aprendizaje. (4)
Aplicacion de un test o cuestionario para identificar la motivacion para el aprendizaje y auto-reflexion de la motivacién para el
aprendizaje.

Los criterios de valoracion se expresaran en las rabricas de evaluacion correspondiente a cada una de las actividades antes
sefaladas.

Evaluacion del aprendizaje (desarrollar las evidencia). Durante el proceso ensefianza - aprendizaje se ponderan dos tipos de
evaluacion:

1) Evaluacion a través del proyecto integrador. ElI Pl es un trabajo a realizar por equipos de trabajo que conforman cada
grupo de estudiantes. La evaluacion del trabajo se hard de forma colegiada por equipos de profesores del primer
semestre, con base en las rubricas que son los criterios de calificacion. Esto hace necesario reuniones colegiadas de
seguimiento sobre los contenidos, valoracion estudiantil y articulacién de contenidos. El Porcentaje se distribuye de la
siguiente manera: al Pl le corresponde el 50% y el otro 50% de la evaluacién sera con la calificacion obtenida en cada
asignatura que el estudiante cursara en el primer semestre (Para sumar el 100%).

2) Evaluacioén por asighatura. Se ponderan dos formas de evaluacion la (1) es la evaluacion formativa la cual se realiza al
término de cada actividad para monitorear y retroalimentar el proceso de aprendizaje y la (2) es la evaluacion sumativa
la cual permite verificar si han alcanzado los propdsitos de aprendizaje.
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Bibliografia basica (bibliohemerogréficos, audiovisuales y digitales de 3 a 5 maximo)

AGUIRRE BELTRAN, Gonzalo, Programas de salud en la situacion intercultural, México, IMSS, 1980.

AYORA, Steffan Igor, “Globalizacion cultural y medicina. Medicinas locales y medicina cosmopolita en Chiapas”, en Carmen Bueno
(coord) Globalizacion: una cuestién antropolégica, México, CIESAS, 2000.

BAER H., M. SINGER y I. SUSSER, Medical Anthropology and the World System. A Critical Perspective, Greenwood Publishing
Group., USA, 1994.

BERGER, P.L., y S. HUNTINGTON, “Introduccion: Las dinamicas culturales de la globalizacién”, en Globalizaciones mdltiples,
Barcelona, Paidos, 2002.

CAMPOS, Roberto, La antropologia médica en México, Il Tomos, México, Instituto Mora-UAM, Serie Antologias Universitarias,
1992.

CASTRO, R., “La experiencia subjetiva de la salud y de la enfermedad”, en La vida en la adversidad: el significado de la salud y la
reproduccién de la pobreza, México, UNAM-CIM Morelos, 2000.

Bibliografia complementaria (de 3 a 5 maximo)
COMELLES, Josep M., y Angel MARTINEZ, Enfermedad, Cultura y Sociedad, Madrid, Editorial Eudema, 1993.
CORTES, B., “Experiencia de enfermedad y narracién. El malentendido de la cura”, Nueva Antropologia, No. 20, 1997.
FABREGA, H., Jr., y P. K. MANNING, “An integrated theory of disease: Ladino-mestizo Views of disease in the Chiapas Higlands”,
Psychosomatic Medicine, vol. 35, num. 3, mayo-junio, 1973.
FAIZANG, S., “La maladie de Lucie”, en Ethnologie Francaise, XVIII, 1988.
FOUCAULT, M., El nacimiento de la clinica, México, Editorial Siglo XXI, 1966.
The history of sexuality, Vol. I, Harmonds, Penguin Books, 1981.

Unidad Tematica: Ill. Identidades culturales e implicaciones del género en la salud

Horas Précticas: 15 | Horas Tedricas: 15 | Horas Totales: 30

Objetivo de la unidad tematica:
Comprender el contexto de estudio (local o global) desde las diversidades culturales en emergencia y disputa por establecer
sus practicas, modelos y saberes médicos que les dan identidad.

Competencias a desarrollar:
Saber Saber:
- Reconocer la estratificacion social y étnica operante en las construcciones sociales locales en torno a la practica de la salud:
la salud desigual
- Reconocer e identificar las distintas instituciones de salud que construyen y se construyen en un contexto local complejo de
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interculturalidad
Saber hacer:
- Describir la importancia de la interculturalidad en el proceso SEA.
- Enunciar los aspectos teéricos fundamentales a tomar en cuenta para la construccion de la participacién social en salud en
contextos de interculturalidad
- Relacionar las categorias sociales de poder y desigualdad con su entorno social y con los procesos SEA.
- Resumir y destacar las ideas importantes de un texto en un reporte de lectura.
Saber Ser:
- Reflexivo, organizado, proactivo, critico

Temas:

3.1 Estratificacion social y étnica y el proceso salud/enfermedad/atencion
3.2 Instituciones de salud, poder y micro poder

3.3 La salud desigual: movimientos y participacion social en salud

3.4 Interculturalidad, salud y género

Metodologia de ensefianza-aprendizaje: La metodologia del proceso ensefianza-aprendizaje se conforma de un portafolio de
rubricas y evidencias que contiene como minimo: (1) Auto-reflexion del proceso de aprendizaje (conocimiento, producto). (2)
Identificacion a través de un cuestionario o test de las estrategias empleadas y auto-reflexion de las estrategias utilizadas. (3)
Aplicacion de un test o cuestionario para identificar los estilos de aprendizaje y auto-reflexion de los estilos de aprendizaje. (4)
Aplicacion de un test o cuestionario para identificar la motivacion para el aprendizaje y auto-reflexion de la motivacién para el
aprendizaje.

Los criterios de valoracion se expresaran en las rabricas de evaluacién correspondiente a cada una de las actividades antes
sefaladas.

Evaluacion del aprendizaje. Durante el proceso ensefianza - aprendizaje se ponderan dos tipos de evaluacion:

1) Evaluacion a través del proyecto integrador. EI Pl es un trabajo a realizar por equipos de trabajo que conforman cada
grupo de estudiantes. La evaluacion del trabajo se hard de forma colegiada por equipos de profesores del primer
semestre, con base en las rubricas que son los criterios de calificacion. Esto hace necesario reuniones colegiadas de
seguimiento sobre los contenidos, valoracién estudiantil y articulacién de contenidos. El Porcentaje se distribuye de la
siguiente manera: al Pl le corresponde el 50% y el otro 50% de la evaluaciéon ser& con la calificacion obtenida en cada
asignatura que el estudiante cursaré en el primer semestre (Para sumar el 100%).

2) Evaluacioén por asignhatura. Se ponderan dos formas de evaluacion la (1) es la evaluacion formativa la cual se realiza al
término de cada actividad para monitorear y retroalimentar el proceso de aprendizaje y la (2) es la evaluacién sumativa
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la cual permite verificar si han alcanzado los propdsitos de aprendizaje.

Bibliografia basica (bibliohemerogréficos, audiovisuales y digitales de 3 a 5 maximo)

AGUIRRE BELTRAN, Gonzalo, Programas de salud en la situacion intercultural, México, IMSS, 1980.

AYORA, Steffan Igor, “Globalizacion cultural y medicina. Medicinas locales y medicina cosmopolita en Chiapas”, en Carmen Bueno
(coord) Globalizacion: una cuestién antropoldgica, México, CIESAS, 2000.

BAER H., M. SINGER y I. SUSSER, Medical Anthropology and the World System. A Critical Perspective, Greenwood Publishing
Group., USA, 1994.

BERGER, P.L., y S. HUNTINGTON, “Introduccion: Las dinamicas culturales de la globalizacién”, en Globalizaciones mdltiples,
Barcelona, Paidos, 2002.

CAMPOS, Roberto, La antropologia médica en México, Il Tomos, México, Instituto Mora-UAM, Serie Antologias Universitarias,
1992.

CASTRO, R., “La experiencia subjetiva de la salud y de la enfermedad”, en La vida en la adversidad: el significado de la salud y la
reproduccion de la pobreza, México, UNAM-CIM Morelos, 2000.

Bibliografia complementaria (de 3 a 5 maximo)
COMELLES, Josep M., y Angel MARTINEZ, Enfermedad, Cultura y Sociedad, Madrid, Editorial Eudema, 1993.
CORTES, B., “Experiencia de enfermedad y narracién. El malentendido de la cura”, Nueva Antropologia, No. 20, 1997.

FABREGA, H., Jr., y P. K. MANNING, “An integrated theory of disease: Ladino-mestizo Views of disease in the Chiapas Higlands”,
Psychosomatic Medicine, vol. 35, num. 3, mayo-junio, 1973.

V. PERFIL DESEABLE DEL DOCENTE

CRITERIO DESCRIPCION

Licenciatura, Especialidad, Maestria o Doctorado en Sociologia, antropologia, ingenierias
agronomicas, médicos veterinarios, desarrollo sustentable

Experiencia Profesional Asesoria, elaboracion de proyectos y/o asistencia técnica a organizaciones de productores, ONG’s

Formacién Profesional

Competencias
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