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Objetivo General de la Asignatura: Proporcionar a los estudiantes un panorama teérico, metodolégico y reflexivo en torno al
enfoque intercultural aplicado a la salud y la enfermedad en contextos culturales complejos y distintos, a través de las
corrientes y escuelas teodricas que la definen: antropologia médica, antropologia de la enfermedad y antropologia de la

salud .
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Introduccion:
Desde distintas perspectivas tedricas y empiricas podemos darnos cuenta que existe un desfase entre el personal de salud y sus
instituciones con respecto a las culturas de sus pacientes; motivo que nos permite determinar la necesidad de desarrollar estudios
en salud con enfoque intercultural...
Para ello se basar4d en 3 Unidades Tematicas basicas, cuyos contenidos minimos se abordaran en sus respectivos
espacios:

1. Antropologia Médica e Interculturalidad (escuela anglosajona)

2. Antropologia de la enfermedad (escuela francesa)

3. Antropologia de la Salud (escuela latinoamericana y mexicana)
Y se contribuira en el estimulo y desarrollo de las capacidades de abstraccion, analisis, sintesis, de trabajo en equipo y de
interactuar con grupos heterogéneos, consideradas —dichas capacidades- como competencias profesionales que el curso motivara y
propondra en la formacion del estudiante de la presente licenciatura.

Il. CRITERIOS DE EVALUACION Y ACREDITACION

Acreditacion total Porcentaje
Unidades tematicas 40
Proyecto Integrador 40
Practicas de campo 10
Co-evaluacion estudiante-estudiante * 05
Autoevaluacion * 05
- ) | Total 100
, Los criterios deberan ser consensados entre tostnvotucrados
Evaluacién de unidades tematicas Evidencias Porcentaje
Unidad | 30
Unidad Il 30
Unidad IlI 40
| Subtotal 100
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Evaluacion de Proyecto Integrador Evidencias Porcentaje
Entrega primer corte de Proyecto integrador | Reporte escrito 30
Entrega Final del Proyecto integrador Trabajo escrito completo 40
Presentacioén del Proyecto Integrador Presentaciéon en PP 30
| Subtotal 100
Evaluacion de Préacticas de Campo Evidencias Porcentaje
Planeacion Carta Descriptiva (Ejemplo) 45
Asistencia Lista de asistencia 10
Sistematizacion de resultados Informe escrito 45
Subtotal 100

[I. DESGLOSE POR UNIDAD TEMATICA

Unidad Tematica: Antropologia Médica e interculturalidad: las escuela anglosajona

Horas Préacticas: 05 | Horas Tedricas: 15 | Horas Totales: 80

Objetivo de la unidad tematica: Analizar y reflexionar sobre las principales concepciones teoricas de la antropologia
médica en funcion a la salud, la enfermedad y la interculturalidad en contextos locales complejos y en estrecha
interrelacion con los derechos de los pacientes a su cultura que les da identidad...

Competencias a desarrollar:
Saber Saber:
- Reconocer los conceptos construidos por la antropologia médica sobre salud, modelos de atencién y proceso SEA
- Reconocer e identificar las distintas corrientes teoricas de la antropologia médica
Saber hacer:
- ldentificar y describir la importancia de las teorias de la antropologia médica con respecto a la salud intercultural.
- Enunciar los aspectos tedricos fundamentales a tomar en cuenta para la construccion de modelos de atencién a la salud
intercultural en la antropologia médica
- Relacionar las categorias sociales de la antropologia médica con la salud intercultural
- Resumir y destacar las ideas importantes de un texto en un reporte de lectura.
Saber Ser:
- Reflexivo, organizado, proactivo, critico
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Temas:
- La multidisciplinariedad de la antropologia médica
- Aspectos historicos relevantes de la antropologia médica
- Corrientes mas importantes de la antropologia médica

Metodologia de ensefianza-aprendizaje: La metodologia del proceso ensefianza-aprendizaje se conforma de un portafolio de
rubricas y evidencias que contiene como minimo: (1) Auto-reflexion del proceso de aprendizaje (conocimiento, producto). (2)
Identificacion a través de un cuestionario o test de las estrategias empleadas y auto-reflexién de las estrategias utilizadas. (3)
Aplicacién de un test o cuestionario para identificar los estilos de aprendizaje y auto-reflexion de los estilos de aprendizaje. (4)
Aplicacion de un test o cuestionario para identificar la motivacion para el aprendizaje y auto-reflexion de la motivacién para el
aprendizaje.

Los criterios de valoracion se expresaran en las rubricas de evaluacion correspondiente a cada una de las actividades antes
sefaladas.

Evaluacion del aprendizaje (desarrollar las evidencia). Durante el proceso ensefianza - aprendizaje se ponderan dos tipos de
evaluacion:

1) Evaluacion a través del proyecto integrador. El Pl es un trabajo a realizar por equipos de trabajo que conforman cada
grupo de estudiantes. La evaluacion del trabajo se hara de forma colegiada por equipos de profesores del primer
semestre, con base en las rubricas que son los criterios de calificacion. Esto hace necesario reuniones colegiadas de
seguimiento sobre los contenidos, valoracion estudiantil y articulacion de contenidos. El Porcentaje se distribuye de la
siguiente manera: al Pl le corresponde el 50% y el otro 50% de la evaluacién sera con la calificacion obtenida en cada
asignatura que el estudiante cursara en el primer semestre (Para sumar el 100%).

2) Evaluacioén por asignatura. Se ponderan dos formas de evaluacion la (1) es la evaluacion formativa la cual se realiza al
término de cada actividad para monitorear y retroalimentar el proceso de aprendizaje y la (2) es la evaluacion sumativa
la cual permite verificar si han alcanzado los propdsitos de aprendizaje.

Bibliografia basica (bibliohemerogréficos, audiovisuales y digitales de 3 a 5 maximo)
BAER H., M. SINGER y I. SUSSER, Medical Anthropology and the World System. A Critical Perspective, Greenwood Publishing
Group., USA, 1994.
COMELLES, Josep M., y Angel MARTINEZ, Enfermedad, Cultura y Sociedad, Madrid, Editorial Eudema, 1993.
GOOD, B., “The heart of what’'s the matter”, en Culture, Medicine and Psychiatry, Vol. 1: 25-58, 1977.
“The meaning of symptoms: A cultural hermeneutic model for clinical practice”, L. Eisenberg and A. Kleinman eds. In The
relevance of social science for medicine, Dordrecht, Reidel Publishing Company, 1980.
“The Body, lliness Experience and the Lifeworld. A Phenomenological Account of Chronic Pain”, en B. Good, Medicine,
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Rationality and Experience, an Anthropological Perspective, Cambridge University Press, 1990a.
“The Narrative Representation of lliness”, en B. Good, Medicine, Rationality and Experience, an Anthropological Perspective,
Cambridge University Press, 1990b.
Medicina, racionalidad y experiencia. Una perspectiva antropoldgica, Barcelona, ediciones bellaterra, 2003.
GOOD, B., y M. GOOD, “The Meaning of Symptons: a Cultural Hermeneutic Model for Clinical Practica”, en Eisenberg y Kleinman,
The Relevance of Social Science for Medicine. Dordrecht, D. Reidel, 1985.
JUNGE P., “Nuevos Paradigmas en la Antropologia Médica”, Cuarto Congreso Chileno Antropologia, del 19 al 23 de noviembre
2001, Campus Juan Gomez Millas de la Universidad de Chile, 2001.
KALINSKY, B y W ARRUE, Claves antropologicas de la salud. El conocimiento en una realidad intercultural, Buenos Aires, Mifio y
Davila Editores, 1996.
MENENDEZ, L. Eduardo Antropologia médica. Orientaciones, desigualdades y transacciones, Cuaderno 179 de la Casa Chata,
CIESAS México, 1990.

Bibliografia complementaria (de 3 a 5 maximo)

Unidad Tematica: Antropologia de la enfermedad: las escuela francesa

Horas Préacticas: 15 | Horas Teéricas: 15 | Horas Totales: 30

Objetivo de la unidad teméatica: Analizar y reflexionar sobre las principales concepciones teoricas de la antropologia
de la enfermedad en funcién a la salud, la enfermedad y la interculturalidad en contextos locales complejos y en
estrecha interrelacion con los derechos de los pacientes a su cultura que les da identidad...

Competencias a desarrollar:
Saber Saber:
- Reconocer los conceptos construidos por la antropologia de la enfermedad (escuela francesa) sobre salud, modelos de
atencion y proceso SEA
- Reconocer e identificar las distintas corrientes tedricas de la antropologia de la enfermedad
Saber hacer:
- ldentificar y describir la importancia de las teorias de la antropologia de la enfermedad con respecto a la salud intercultural.
- Enunciar los aspectos tedricos fundamentales a tomar en cuenta para la construccion de modelos de atencion a la salud
intercultural en la antropologia de la enfermedad
- Relacionar las categorias sociales de la antropologia de la enfermedad con la salud intercultural
- Resumir y destacar las ideas importantes de un texto en un reporte de lectura.
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Saber Ser:
- Reflexivo, organizado, proactivo, critico

Temas:
- La multidisciplinariedad de la antropologia de la enfermedad: Africa: América y Oceania
- Aspectos historicos relevantes de la antropologia de la enfermedad
- Corrientes mas importantes de la antropologia de la enfermedad

Metodologia de ensefianza-aprendizaje: La metodologia del proceso ensefianza-aprendizaje se conforma de un portafolio de
rubricas y evidencias que contiene como minimo: (1) Auto-reflexion del proceso de aprendizaje (conocimiento, producto). (2)
Identificacion a través de un cuestionario o test de las estrategias empleadas y auto-reflexion de las estrategias utilizadas. (3)
Aplicacion de un test o cuestionario para identificar los estilos de aprendizaje y auto-reflexion de los estilos de aprendizaje. (4)
Aplicacion de un test o cuestionario para identificar la motivacion para el aprendizaje y auto-reflexion de la motivacién para el
aprendizaje.

Los criterios de valoracion se expresaran en las rabricas de evaluacion correspondiente a cada una de las actividades antes
sefaladas.

Evaluacion del aprendizaje (desarrollar las evidencia). Durante el proceso ensefianza - aprendizaje se ponderan dos tipos de
evaluacion:

1) Evaluacion a través del proyecto integrador. El Pl es un trabajo a realizar por equipos de trabajo que conforman cada
grupo de estudiantes. La evaluacion del trabajo se hard de forma colegiada por equipos de profesores del primer
semestre, con base en las rubricas que son los criterios de calificacion. Esto hace necesario reuniones colegiadas de
seguimiento sobre los contenidos, valoracion estudiantil y articulacion de contenidos. El Porcentaje se distribuye de la
siguiente manera: al Pl le corresponde el 50% y el otro 50% de la evaluacion sera con la calificacién obtenida en cada
asignatura que el estudiante cursara en el primer semestre (Para sumar el 100%).

2) Evaluacion por asignhatura. Se ponderan dos formas de evaluacion la (1) es la evaluacion formativa la cual se realiza al
término de cada actividad para monitorear y retroalimentar el proceso de aprendizaje y la (2) es la evaluacion sumativa
la cual permite verificar si han alcanzado los propdsitos de aprendizaje.

Bibliografia basica (bibliohemerogréficos, audiovisuales y digitales de 3 a 5 maximo)

AUGE, Marc, “L’Antrhropologie de la maladie”, México, CIESAS, 1986.

BERGER, P.L., y S. HUNTINGTON, “Introduccién: Las dinamicas culturales de la globalizacion”, en Globalizaciones multiples,
Barcelona, Paidos, 2002.

FAIZANG, S., “La maladie de Lucie”, en Ethnologie Francaise, XVIII, 1988.

FOUCAULT, M., El nacimiento de la clinica, México, Editorial Siglo XXI, 1966.
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The history of sexuality, Vol. I, Harmonds, Penguin Books, 1981.
GUYOTAT, Jean, Estudios de Antropologia Psiquiatrica, Mexico, Fondo de Cultura Economica, 1994
LAGREE, J., El médico, el enfermo y el filosofo, Madrid, La Esfera de los Libros, 2005.

Bibliografia complementaria (de 3 a 5 maximo)

Unidad Tematica: Antropologia de la Salud: la escuela mexicana

Horas Préacticas: 15 | Horas Tedricas: 15 | Horas Totales: 30

Objetivo de la unidad tematica: Analizar y reflexionar sobre las principales concepciones tedricas de la antropologia
de la salud en funcién a la salud, la enfermedad y la interculturalidad en contextos locales complejos y en estrecha
interrelaciéon con los derechos de los pacientes a su cultura que les da identidad...

Competencias a desarrollar:
Saber Saber:
- Reconocer los conceptos construidos por la antropologia de la salud (escuela Latinoaméricana) sobre salud, modelos de
atencion y proceso SEA
- Reconocer e identificar las distintas corrientes teoricas de la antropologia de la salud
Saber hacer:
- ldentificar y describir la importancia de las teorias de la antropologia de la salud con respecto a la salud intercultural.
- Enunciar los aspectos tedricos fundamentales a tomar en cuenta para la construccion de modelos de atencién a la salud
intercultural en la antropologia de la salud
- Relacionar las categorias sociales de la antropologia de la salud con la salud intercultural
- Resumir y destacar las ideas importantes de un texto en un reporte de lectura.
Saber Ser:
- Reflexivo, organizado, proactivo, critico

Temas:
- La multidisciplinariedad de la antropologia de la salud: la antropologia aplicada
- Aspectos historicos relevantes de la antropologia de la salud y el sanitarismo en México
- Corrientes mas importantes de la antropologia de la salud en Latinoamérica

Metodologia de ensefianza-aprendizaje: La metodologia del proceso ensefianza-aprendizaje se conforma de un portafolio de
rubricas y evidencias que contiene como minimo: (1) Auto-reflexion del proceso de aprendizaje (conocimiento, producto). (2)
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Identificacion a través de un cuestionario o test de las estrategias empleadas y auto-reflexion de las estrategias utilizadas. (3)
Aplicacién de un test o cuestionario para identificar los estilos de aprendizaje y auto-reflexion de los estilos de aprendizaje. (4)
Aplicacién de un test o cuestionario para identificar la motivacién para el aprendizaje y auto-reflexion de la motivacion para el
aprendizaje.

Los criterios de valoracion se expresaran en las rdbricas de evaluacion correspondiente a cada una de las actividades antes
sefaladas.

Evaluacion del aprendizaje. Durante el proceso ensefianza - aprendizaje se ponderan dos tipos de evaluacion:

1) Evaluacion a través del proyecto integrador. El Pl es un trabajo a realizar por equipos de trabajo que conforman cada
grupo de estudiantes. La evaluacion del trabajo se hara de forma colegiada por equipos de profesores del primer
semestre, con base en las rubricas que son los criterios de calificacion. Esto hace necesario reuniones colegiadas de
seguimiento sobre los contenidos, valoracion estudiantil y articulacion de contenidos. El Porcentaje se distribuye de la
siguiente manera: al Pl le corresponde el 50% y el otro 50% de la evaluacion sera con la calificacion obtenida en cada
asignatura que el estudiante cursara en el primer semestre (Para sumar el 100%).

2) Evaluacion por asignatura. Se ponderan dos formas de evaluacion la (1) es la evaluacion formativa la cual se realiza al
término de cada actividad para monitorear y retroalimentar el proceso de aprendizaje y la (2) es la evaluacion sumativa
la cual permite verificar si han alcanzado los propdsitos de aprendizaje.

Bibliografia basica (bibliohemerograficos, audiovisuales y digitales de 3 a 5 maximo)

AGUIRRE BELTRAN, Gonzalo, Programas de salud en la situacion intercultural, México, IMSS, 1980.

AYORA, Steffan Igor, “Globalizacién cultural y medicina. Medicinas locales y medicina cosmopolita en Chiapas”, en Carmen Bueno

(coord) Globalizaciéon: una cuestién antropolégica, México, CIESAS, 2000.

CAMPOS, Roberto, La antropologia médica en México, Il Tomos, México, Instituto Mora-UAM, Serie Antologias Universitarias,

1992.

FABREGA, H., Jr., y P. K. MANNING, “An integrated theory of disease: Ladino-mestizo Views of disease in the Chiapas Higlands”,

Psychosomatic Medicine, vol. 35, nim. 3, mayo-junio, 1973.

MAGANA, Jorge, “Enfermedad y tratamiento entre la poblacion indigena inmigrada en la ciudad de San Cristébal de Las Casas,

Chiapas. Lo médico como campo social”’, en Revista Relaciones, Vol. XXIIl, No. 92, otofio 2002, El Colegio de Michoacan, México.
“Cosas de la Antropologia... debate en torno al concepto de cultura”, en Anuario de Estudios Indigenas IX, Universidad
Auténoma de Chiapas/Instituto de Estudios Indigenas, México, 2003.
“Religion, modernidad y globalizaciéon: Otras formas de observar los saberes y practicas médicas de indigenas tenejapanecos
inmigrados a un contexto de diversidad médica y religiosa”, en Boletin Antropoldgico, afio 22, nim. 61, mayo-agosto 2004,
Universidad de Los Andes, Centro de Investigaciones Etnologicas, Mérida, Venezuela.
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La légica de la enfermedad: entre la construccion social y la representacion cultural. El caso pasiego. Universidad de Sevilla.
http://fondosdigitales.us.es/tesis/tesis/1042/la-logica-de-la-enfermedad-entre-la-construccion-y-la-representacién-cultural-el-
caso-pasiego/
PAGE, Jaime, “Construccion de la nocién de persona entre los tzotziles de San Juan Chamula y Pedranos de Chenalhd, Chiapas’,
en Pueblos y Fronteras, num. 1, Programa de Investigaciones Multidisciplinarias sobre Mesoamérica y el Sureste, UNAM/Instituto de
Investigaciones Antropoldgicas, pp. 25-55, Chiapas, 2001.
ZOLLA, Carlos, Sofia del BOSQUE, et al, “Medicina tradicional y enfermedad”, en La Antropologia Médica en México, Roberto
Campos (Comp.), México, Tomo 2, Antologias Universitarias, Instituto Mora, Universidad Autbnoma Metropolitana, 1992

Bibliografia complementaria (de 3 a 5 maximo)

V. PERFIL DESEABLE DEL DOCENTE

CRITERIO DESCRIPCION
Licenciatura, Especialidad, Maestria o Doctorado en Sociologia,
Formacion Profesional antropologia, ingenierias agronémicas, meédicos veterinarios, desarrollo

sustentable

Asesoria, elaboracién de proyectos y/o asistencia técnica a organizaciones

Experiencia Profesional de productores, ONG's

Competencias

ELABORO: Dr. Jorge Magafia Ochoa REVISO: Dr. Jorge Velazquez Avendafio
Nombre del Director/a del Programa Académico

APROBO: Secretaria Académica FECHA DE ENTRADA EN VIGOR: Agosto 2013
Dr. Domingo Gémez Lépez CODIGO: MISC003
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