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1
Realizar el reporte final de las actividades realizadas 

durante el ejercicio.

Instancia 

Ejecutora
Reporte Final 1

2
Elaborar Programa Institucional de Trabajo de 

Contraloría Social (PITCS).

Instancia 

Ejecutora
PITCS 1

3
Captación, atención y canalización de las denuncias, 

quejas y/o sugerencias que los Comités o 

beneficiarios presenten

Instancia 

Ejecutora
Informe 1

48
DICIEMBRE

1. PLANEACIÓN 

13 3922
JUNIO

30

2. PROMOCIÓN

44

Unidad de 

Medida
9 18

3. SEGUIMIENTO

Actividades de planeación, promoción y 

seguimiento de la Contraloría Social 

Responsable 

de cada 

actividad 31 35 40

Meta de 

cada 

Actividad

2022

5
ENERO

 

17
   ABRIL MAYO

26
OCTUBRE NOVIEMBREFEBRERO MARZO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE
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