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Mision:

La Universidad Intercultural de Chiapas (UNICH) es una institucion de educacion superior que forma profesionales
eticamente responsables y comprometidos con la diversidad, los pueblos y lenguas originarias, la vinculacion
comunitaria, los saberes cientificos y tradicionales con el propésito de construir una sociedad mas préspera, justa
y equitativa.

Vision:

Ser una institucion de educacién superior reconocida a nivel nacional e internacional por la pertinencia y calidad de
sus programas de licenciatura y posgrado. Asimismo, por su compromiso con la diversidad, las lenguas originarias
y la vinculaciéon comunitaria.

La UNICH se proyecta como una institucion comprometida con la actualizacién, certificacion y acreditacion de sus

programas. Asi también por su consolidacién en la investigacion y por su Sistema de Gestion Integral de la Calidad
que permite ofrecer servicios éptimos.

1de9




Universidad GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS
lntgﬁrll\lglr\asl UNIVERSIDAD INTERCULTURAL DE CHIAPAS
de
Por un Chiapas igualario y plural ANALISIS FUNCIONAL AL CUARTO TRIMESTRE DE 2020
12.1.1.2.0.050 |

Funcion: 2.5.- Educacion
Subfuncion: 2.5.3.- Educacion superior
Objetivos y principales comentarios de los proyectos inmersos en esta subfuncion

Proyectos institucionales

AMA PRESUPUESTARIO

3Educa0|on Ciencia | 3.2 Educamén pz;ra 324 Educac'ib'n‘ | 004 ‘P'rbgr.ama de educacién superior
y Cultura todos superior de calidad

Proyecto: Impulso a la educacion superior intercultural.

El objetivo del proyecto es asegurar a los indigenas una educacion de calidad que aproveche sus saberes,
tradiciones en las comunidades, en cuanto al acceso a la cultura, la ciencia y la tecnologia, con el objeto de brindar
servicios educativos de calidad de nivel superior con base al modelo educativo intercultural.

La Universidad ofrece 6 programas educativos: Lengua y Cultura; Comunicacion Intercultural; Desarrollo
Sustentable; Turismo Alternativo; Médico Cirujano y Derecho Intercultural; los cuales se imparten en la unidad
central San Cristobal de Las Casas, y las 4 unidades académicas multidisciplinarias en: Las Margaritas, Yajalon,
Oxchuc y Valle de Tulija, del municipio de Salto de Agua.
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Se cuenta con una matricula de 1,606 estudiantes, de los cuales 881 son mujeres y 725 hombres; en los diferentes
programas educativos que se imparte en la institucion: Lengua y Cultura, Comunicacién Intercultural, Desarrollo
Sustentable, Turismo Alternativo, Médico Cirujano y Derecho Intercultural.

881 1606
1 Lengua y Cultura 193 251 211
2 Desarrollo Sustentable 96 85 181
3 Turismo Alternativo 94 139 233
8 Comunicacion Intercultural 74 47 121
5 Médico Cirujano 216 301 517
6 Derecho Intercultural 52 58 110
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Al cuarto trimestre, se realizé la actualizacion de 4 programas educativos que se imparten en la Universidad:
Desarrollo Sustentable, Turismo Alternativo, Comunicacién Intercultural y Lengua y cultura, con la finalidad de que
sea congruente con el perfil del egreso, de acuerdo al analisis contextual, y normativo de las tendencias de la
disciplina, con el objetivo de garantizar que el plan de estudios responda de acuerdo al enfoque de competencias.

Se beneficiaron a 622 alumnos matriculados en programa de Educacion Superior reconocidos por su buena calidad,
evaluados por los Comités Interinstitucionales para la Evaluaciéon de la Educacion Superior (CIEES), de los cuales
318 mujeres y 304 hombres.

Asimismo, se beneficiaron a 27 alumnos con la movilidad académica de diferentes programas educativos que se
imparten a esta Casa de Estudios, con las Universidades anfitrionas: Universidad Intercultural de Puebla, Centro
Apicola palajos, Teocelo Veracruz, Hospital de la Amistad Corea-México, Mérida Yucatan, de los cuales 16 mujeres
11 hombres.

Se realizaron 2 cursos talleres, para el personal administrativo y técnicos académicos de la universidad, en la cual
participaron 86 personas mediante la Plataforma de ZOOM y del IMSS en linea, de los cuales 45 Mujeres y 41

hombres; con los temas siguientes:

» Prevencion de riesgos laborales.
» Todo sobre la prevencion del COVID-19.

Asimismo, se registraron 172 alumnos para realizar servicio social en distintas dependencias de la entidad, de los
cuales 85 mujeres y 87 hombres.
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Beneficiando con este proyecto 907 de los cuales 464 mujeres y 443 hombres.
Proyecto: Programa de Fortalecimiento a la Excelencia Educativa (PROFEXCE 2020).

Con el objetivo de asegurar la formacion integral de los estudiantes a partir del impulso de actividades profesionales
en el campo de la docencia, investigacion, vinculacion con las comunidades, tutorias y difusion de la cultura, bajo el
modelo educativo Intercultural que contribuya a una sociedad plural, con valores y respeto; fortaleciendo los
procesos de gestion e implantacion de sistemas de informacion administrativa, en los programas educativos y elevar
la calidad de los servicios académicos que ofrece la Universidad.

Al cuarto trimestre, participaron 30 profesores que acompanaron a los alumnos de diferentes programas educativos,
para la realizacion de actividades de campo en diferentes municipios, Oxchuc, las Margaritas, Puijiltic y Chiapa de
Corzo, para llevar a cabo concursos de cuentos, visitas en los campos de cultivos y platicas de prevencion de
enfermedades, de los cuales 17 mujeres y 13 hombres.

Asimismo, se beneficiaron a 27 alumnos con la movilidad académica de diferentes programas educativos que se
imparte en esta Casa de Estudios con Universidades anfitrionas, como la Universidad Intercultural de Puebla, Centro
Apicola palajos, Teocelo Veracruz, Hospital de la Amistad Corea-México, Mérida Yucatan, de los cuales, 16 mujeres
11 hombres.

Se realizaron 4 capacitaciones al personal docente y administrativo, bajo las condiciones 6ptimas requeridas,
logrando la formacion de los jovenes estudiantes no solo como profesionistas, sino como seres humanos con
valores, para permitir desarrollar las herramientas necesarias en la formacion de alumnos de calidad, participando
218 personas, de los cuales 112 mujeres y 106 hombres en los siguientes temas:

5de9



Universidad GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS
ImgﬁluAhF?AaS‘ UNIVERSIDAD INTERCULTURAL DE CHIAPAS
de i
Por un Chiapas gualitario y pural ANALISIS FUNCIONAL AL CUARTO TRIMESTRE DE 2020
12.1.1.2.0.050 |

» “Técnicas de Aprendizaje en Linea”

» Taller virtual de implementacion de lineamientos técnicos especificos para la reapertura de las actividades.
» Taller de medidas de desinfeccion para el personal docente y administrativo.

» Taller de danzas para alumnos y docentes.

Se llevé a cabo el equipamiento informatico en las diferentes areas de la universidad, aulas, laboratorios y areas
administrativas de acuerdo a las necesidades especiales de los programas educativos, para uso de alumnos,
docente y administrativos, con el fin de estar a la vanguardia con la tecnologia.

Ademas, con el programa de Estancias Cortas de Investigacion, se beneficiaron a 12 profesores para intercambio de
experiencias académicas nacionales e internacionales, para apoyar la generacion de nuevos conocimientos e
incentivar la creacion de redes de colaboracion cientifica en temas relevantes, de los cuales 6 mujeres y 6 hombres.

Beneficiando con este proyecto a 287 personas, de los cuales 151 mujeres y 136 hombres.

Proyecto: Programa U079 “Programa de Expansion de la Educacion Media Superior y Superior (Tipo
Superior)”, Vertiente B, por concepto de Gratuidad de los Servicios Educativos.

El objetivo del proyecto es que la educacion tiene que garantizarse para todos por igual, que requiere un servicio
educativo publico que sea gratuito en todas las etapas y en sentido pleno, para su proceso de aprendizaje,
garantizar el derecho de todos a una educacion de calidad en condiciones de igualdad.
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Se beneficié a la comunidad universitaria con la gratuidad en los servicios que presta la Universidad, dejar de
percibir los pagos de servicios de manera gradual, para que los jéovenes puedan concluir sus estudios de acuerdo a
los tiempos establecidos en los lineamientos de los programas educativos.

Beneficiando con este proyecto 209 de los cuales 134 mujeres y 75 hombres

Proyecto: Impulso a la Educacion Superior Intercultural, (Apoyo Adicional Estatal).

El objetivo del proyecto es asegurar a los indigenas una educacién de calidad que aproveche sus saberes,
tradiciones en las comunidades, en cuanto al acceso a la cultura, la ciencia y la tecnologia, con el objeto de brindar
servicios educativos de calidad de nivel superior con base al modelo educativo intercultural.

Al cuarto trimestre, se titularon 6 egresados en los diferentes programas educativos que se imparten en la
universidad, de los cuales 4 son mujeres y 2 hombres.

Beneficiando con este proyecto 6 de los cuales 4 mujeres y 2 hombres.
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PROYECTOS DE INVERSION
Proyecto: Equipamiento en la Sede Central San Cristobal de Las Casas.

Objetivo del proyecto contribuir y asegurar la mayor cobertura en la entidad en educacion superior, la inclusién y
equidad educativa entre todos los grupos de la poblacién para la construccion de una sociedad mas justa, mediante
la ampliacion de la infraestructura fisica educativa en beneficio de la comunidad estudiantil, docentes y
administrativos.

Al cuarto trimestre, se realiz6 la compra de equipos en la Unidad Central de nuestra Universidad, en aulas,
laboratorios, centro de Informacién y documentacién, mobiliario, instrumental médico de laboratorio, lamparas LED,
elevadores con capacidades diferentes, antenas de seguridad, juego de consultorio médico, mesa para parto
ginecolégica, Mesa de rifién para instrumental quirtrgico, Soporta libros metalico tipo escuadra, Activador y
Desactivador de libros y carro portalibros, con esto es para estar a la vanguardia y la exigencia de acuerdo a las
necesidades en los programas educativos de calidad, para fortalecer la competitividad de los alumnos, en el uso de
equipos especializados, para garantizar la pertinencia y estar a la vanguardia con la innovacion tecnologica de
acuerdo a las necesidades actuales, donde se beneficiaron a 1,101 alumnos, de los cuales 559 son mujeres y 542
hombres.

Proyecto: Construccion y Equipamiento para el fortalecimiento de la capacidad y competitividad académica
institucional.

Contribuir y asegurar la mayor cobertura en la entidad en educacion superior, la inclusiéon y equidad educativa entre
todos los grupos de la poblacién para la construccion de una sociedad mas justa, mediante la ampliaciéon de la
infraestructura fisica educativa en beneficio de la comunidad estudiantil, docente y administrativa.
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Al cuarto trimestre, se realizo la compra de equipo Marcador electronico, Disco duro extraible, Software de edicion
de audio, video y graficos, Arneses para parques de aventura (Petzl Panji), Chicotes para frenos de bicicleta,
escritorios, sillas ejecutivas, Acces point unifi mesh exterior, Computadora de escritorio, Computadora de escritorio
mac, impresoras, lap top, No break para pc, Switch, Micréfonos inalambricos, Equipo de sonido, bocinas con tripee,
consola de 16 canales, Grabadora de audio, Cafién proyector, Camara de video profesional canon xa11, Camara
profesional fotografica marca epson, Bicicletas de montafia Giant Talon 3, rodada 29, Sistema fotovoltaico de
paneles solares, Software Antiplagio, Software de traduccion y Conmutador de acuerdo a las necesidades de la
Institucion, con el fin de fortalecer la competitividad de los alumnos y estar a la vanguardia con la innovacion
tecnolégica de acuerdo a las necesidades de la Unidad Central.

Beneficiando con este proyecto 1,606 de los cuales 881 mujeres y 725 hombres.
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JUSTIFICACIONES

AOGL e & leadusacion Sopevion Ky sl Derivado de la contingencia sanitaria que atraviesa el pais COVID-19,
algunos indicadores no se logro cumplir al 100%.
A002 Programa de Fortalecimiento a la Excelencia Educativa
(PROFEXCE 2020).
A005 Programa para el Desarrollo Profesional Docente, para el Las acciones programadas de este proyecto se realizara durante el

Tipo Superior

ejercicio 2021.
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85,545,384.89 4 Garantizar una educacion inclusiva, De aqui a 2030, asegurar

...... e il ek

roto:

| acceso Impulso a la educacion superior
equitativa y de calidad y promover igualitario de todos los hombres y las|intercultural
oportunidades de aprendizaje durante mujeres a una formacion técnica.|Se tiene una matricula de 1,606 estudiantes de los
toda la vida para todos. profesional y superior de calidad, incluida|cyales 881 son mujeres y 725 hombres.

la ensefanza universitaria.

se realizd actualizacion de 4 programas educativos con
el objetivo de garantizar que el plan de estudios
responda de acuerdo al enfoque de competencias.

622 alumnos matriculados beneficiados en el prograrnaJ
de Educacion Superior Reconocidos por su buena
calidad, evaluados por los CIEES, de los cuales 318
mujeres y 304 hombres.

27 alumnos beneficiados con la movilidad académica
de diferentes programas educativos que se imparte a
esta Casa de Estudios, de los cuales 16 mujeres 11
hombres.

2 capacitaciones para el personal administrativo y
técnicos académicos, con los temas: Prevencion de
riesgos laborales y Todo sobre la prevencién del COVID
19, mediante la Plataforma de ZOOM y de IMSS en
linea, participando 86 personas, 45 mujeres y 41
hombres .

y 172 alumnos registrados para realizar servicio soci&
en distintas dependencias de la entidad.

Programa de Fortalecimiento a la
Educativa (PROFEXCE 2020)
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De aqui a 2030, asegurar el acceso
igualitario de todos los hombres y las
mujeres a una formacién técnica,

Participaron 30 profesores que acompararon alumnos
de diferentes programas educativos, para realizar
actividades de campo en diferentes municipios, de los
cuales 17 mujeres y 13 hombres.

Asimismo, 27 alumnos beneficiados con la movilidad
académica de diferentes programas educativos que se
imparte a esta Casa de Estudios, de los cuales 16
mujeres 11 hombres.

Se capacito al personal docente y administrativo donde
participaron 218 personas, de los cuales 112 mujeres y
106 hombres, en los siguientes temas:

[1 "Técnicas de Aprendizaje en Linea"

0 Taller virtual de implementacion de lineamientos
técnicos especificos para la reapertura de las
actividades.

0 Taller de medidas de desinfeccion para el personal
docente y administrativo.

[ Taller de danzas para alumnos y docentes.

Se adquiri6 equipo informético de acuerdo a las
necesidades especiales de los programas educativos
para estar a la vanguardia con la tecnologia para uso
de alumnos, docente y administrativos.

Ademas, con el programa de Estancias Cortas deJ
Investigacion, se beneficiaron a 12 profesores para
intercambio  de  experiencias  académicas
nacionales e internacionales, para apoyar la
generacion de nuevos conocimientos e incentivar la
creacion de redes de colaboracion cientifica el
temas relevantes de los cuales 6 mujeres y

hombres. Beneficiando con este proyecto 288 de
los cuales 151 mujeres y 137 hombres.

Programa U079 “Programa de Expa
Educacion Media Superior y Superior (Tipo
Superior)’, Vertiente B, por concepto de

profesional y superior de calidad, '"du'daFGratuidad de Ios Servicios Educativos.

la ensefianza universitaria.
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De aqui a 2030, asegurar el acceso
igualitario de todos los hombres y las
mujeres a una formacion técnica,
profesional y superior de calidad, incluida
la ensefianza universitaria.

De aqui a 2030, asegurar el acceso
igualitario de todos los hombres y las
mujeres a wuna formacion técnica,
profesional y superior de calidad, incluida
la ensefianza universitaria.

De aqui a 2030, aumentar
considerablemente al nimero de
jovenes y adultos que tienen las
competencias necesarias, en
particular técnicas y profesionales,
para acceder al empleo, el trabajo
decente y el emprendimiento.

Se beneficiaron a alumnos con la gratuidad en los
servicios que presta la Universidad, para dejar de
percibir los pagos de servicios de manera gradual,
para que los jovenes puedan concluir sus estudios
de acuerdo a los tiempos establecidos en los
lineamientos de los programas educativos.
Beneficiando 209 alumnos de los cuales 134
mujeres y 75 hombres

Impulso a la Educacién Superior Intercultural,
(Apoyo Adicional Estatal).

JSe titularon 6 egresados en los diferentes
programas educativos que se imparten en la
universidad de los cuales 4 son mujeres y 2
hombres.

Proyecto: Programa para el Desarrollo
Profesional Docente, para el Tipo Superior

Al Cuarto trimestre, las actividades programadas
en relacion al apoyo redaccion de tesis al
extranjero para obtener el grado de doctor, se
cumplird durante el ejercicio 2021, por lo que el
recurso, queda comprometido para su ejecucion.

Equipamiento en la sede central San Cristobal
de Las Casas.

Se realiz6 la compra de equipo e instalacion de
elevadores con capacidades especiales de acuerdo
a las necesidades especiales de la Institucion con
el fin de fortalecer la competitividad de los alumnos,
para el uso de los equipos especializados, para
garantizar la pertinencia y estar a la vanguardia con
la innovacion tecnologia de acuerdo a las
necesidades actuales en la Unidad Central, aulas,
laboratorios, para uso de alumnos con esto
beneficiaron a 1101 alumnos de los cuales son 5
mujeres y 542 hombres.
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Construccién y Equipamiento para el
fortalecimiento de la capacidad y
competitividad académica institucional.
i
|
]
\

Se realizo la compra de equipo de . . . para
fortalecer la competitividad de los alumnos y estar
a la vanguardia con la innovacién tecnologia con
esto se beneficiaron a 1606 alumnos de los cuales

son 881 mujeres y 725 hombres.
)\
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FUNCION: EDUCACION

PRESUPUESTO (Millones de Pesos)
VARIACION
. APROBADO | MODIFICADO e -
75.0 147.6 72.6 96.8

PRINCIPALES ADECUACIONES AL PRESUPUESTO DE EGRESOS
CONCEPTO APROBADO MODIFICADO | VARIACION RAZONES
|Universidad Intercultural de Chiapas

Ampliaciones: 0.0 71.6 71.6 La wvariacion, se debe por ampliacion de recursos
extraordinarios autorizado para el ejercicio 2020, Fondo
de Aportaciones Muitiples (FAM 2020), Programa U079
“Programa de Expansion de la Educacion Media Superior|
y Superior (Tipo Superior)”’, Vertiente B, por concepto de
Gratuidad de los Servicios Educativos, Impulso a la
Educacién  Superior Intercultural, (Apoyo Adicionall
Estatal), Programa para el Desarrollo Profesional
Docente, para el Tipo Superior, Equipamiento en la Sede
Central San Cristébal de Las Casas, Construccion vy
Equipamiento para el fortalecimiento de la capacidad vy
competitividad académica  institucional para las|
adquisiciones de mesas quirirgicas, ginecologicas, rifion,
antenas de seguridad, elevadores, lamparas LED,
soporta libros y equipo, equipo de computo, instrumento
médico, elevadores, proyectores, software, mobiliario,
construccion de 2 edificios, entre otros, el recurso es|
fondo federal, con el fin de cumplir los objetivos.

|Reducciones: 75.0 74.8 -0.2 Se realizo reduccion presupuestal de acuerdo al Anexo
de ejecucion al Convenio de Marco de Colaboracién para
el apoyo finaciero suscrito entre |la Secretaria de

Educacion y el Gobierno del Estado de Chiapas, en
Transferencia para servicios personales (Docentes).
Traspasos Compensados: 0.0 1.2 1.2 La variacion, se debe al traspaso compensado, para

cubrir servicios personales de docentes y administrativos.

TOTAL 75.0 147.6 72.6




Universidad

LTE'HCTJA%ESI Educacién Superior

For un Chiapas igvalitano y pural Agosto - diciembre 2020
MATRICULA ESCOLAR

Universidad Intefcultufal de Chiapas.

Matricula 881 725 1606
Egresados 2 -
Titulados 49 44 93




ASTO TOTAL - 74316 108 85 545 385 11229276
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o
-

GOBIERNO 0 0 0
LEGISLACION 0
JUSTICIA 0
COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO 0
RELACIONES EXTERIORES 0
ASUNTOS FINANCIEROS Y HACIENDARIOS 0
ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD INTERIOR 0
OTROS SERVICIOS GENERALES 0
DESARROLLO SOCIAL 74 316 108 85 545 385 11229 276 D
PROTECCION AMBIENTAL 0 t
VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD 0
SALUD 0
RECREACION, CULTURA Y OTRAS MANIFESTACIONES 0
SOCIALES
EDUCACION 74316 108 85 545 385 11229276 La variacion se debe al presupuesto de los nuevos

proyectos extraordinarios autorizados por la parte
federal en el ejercicio 2020, Programa U079
*Programa de Expansion de la Educacion Media
Superior y Superior (Tipo Superior)’, Vertiente B, por
concepto de Gratuidad de los Servicios Educativos,
Impulso a la Educacién Superior Intercultural, (Apoyo
Adicional Estatal), Programa para el Desarrolio
Profesional Docente, para el Tipo Superior,
Equipamiento en la Sede Central San Cristobal de Las
Casas, Construccion y Equipamiento para el
fortalecimiento de la capacidad y competitividad
académica institucional el recurso se ejecuté de
acuerdo a la normatividad presupuestaria en la
ejecucion de los recursos a través de honestidad,
racionalidad, austeridad, transparencia y rendicion de

cuentas.
PROTECCION SOCIAL 0
DESARROLLO ECONOMICO 0 0 0
ASUNTOS ECONOMICOS, COMERCIALES Y LABORALES
EN GENERAL
AGROPECUARIA, SILVICULTURA, PESCA Y CAZA 0
COMBUSTIBLE Y ENERGIA 0
TRANSPORTE 0
COMUNICACIONES 0
TURISMO 0
CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION 0
OTRAS INDUSTRIAS Y OTROS ASUNTOS ECONOMICOS 0
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PT02020-53
AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE INDICADORES ESTRATEGICOS Pagina 1 de 3
ENERO - DICIEMBRE Fechade corte:  31-diciembre-2020

Fecha de impresi6n: 12-febrero-2021
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SECRETARIA DE HACIENDA
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020

PT02020-53
AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE INDICADORES ESTRATEGICOS Pégina 2 de 3
ENERO - DICIEMBRE Fecha de corte: 31-diciembre-2020

Fecha de impresion: 12-febrero-2021
Organismo Publico 2.1.1.2.0.050 Universidad Intercultural de Chiapas

01 Incrementar la cobertura en educacion superior.
02 Mejorar la calidad de la oferta educativa.

Elevar la calidad de la educacién superior con base al modelo educativo intercultural.
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PT02020-53
AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE INDICADORES ESTRATEGICOS Pagina3de3
ENERO - DICIEMBRE Fecha de corte: 31-diciembre-2020
Fecha de impresion: 12-febrero-2021
Organismo Pdblico:  2.1.1.2.0,050 Universidad Intercultural de Chiapas
1 1 Estratégico Alumno Porcentaje de cobertura de Nimero de alumnos matriculados 2019 515,923, 1,490, 1] 0. 1,490, 0. 107. 0.31
Eficacia educacion superior. en la institucion, / Total de 1,455.00 1,490. 0. 0.1 1,490. 0.
poblacién de educacidn media 1,606 0. 0. 1,606, 0.00
superior a nivel estatal entre 18 a
22 afios.
1| 2| Estratégico Alumng | Porcentaje de absorcidn de Nimero de alumnos de nuevo 2019 60,427.00 450. 0 0. 450,3 0. 104.67%  0.78%
Eficacia educacion superior. Ingreso ciclo escolar 2020-2021. / 450. 0.00 0.00| 450. 0.
430.00
Total de alumnos que egresan de 471, 0.00 0.00 471.00 0.
educacién media superior del
Estado.
1 3 | Estratégico Alumno Porcentaje de eficiencia terminal Nimero de alumnos de eficiencia 2019 1,455.!:0‘ 205. 0.00 0.00; 205. 0.00) 85.37%{ 12.03%{
Eficacia en tiempo reglamentario. terminal del dido escolar 265.00 205. 0. 0. 2 0.00}
2019-2020. / Total de alumnos 175.00) 0. 0. 175. 0.00]
matriculados en la institucian cliclo
escolar 2019-2020.
1| 4 | Estratégico Servicio Porcentaje de alumnos que NOmero de alumnos que participan 2019 1,455.00] 164, 0. 0. 164.1 D.Dﬂ 104.88%d 11.82
Eficacia participan en servicio social. en servicio social. [ Total de 202.00 164, 0.00} 0.l 164, 0.0
alumnos matriculados. 172.00) 0.00 0. 1724 0.00)
1 5 Gestion Titulado Porcentaje de alumnos titulados Nimero de titulados en el afio. / 2019 205.00 175. 35.00] 45. 50. 45. 53.14%| 45.37%)
Eficiencia respecto al egresados. Total de egresados en e afio. 170.00 175. 35.00 45.00) S0.0¢ 45,33
93. 35.00 0.00 12.0 46.00]
1 6 Gestién Maestro | Pocentaje de profesores que Numero de profesores con camera 2020 36.00] 10. 9.00 1.00 0. 0.00 100.00% 27.78%{
Eficiencia pertenecen al Sistama Nacional en el SNI. / Total de profesores de 10.00 10. 9.00 1.00 0. 0.
de Investigadores. tiempo completo. 10 9.0 1,00 0. o,
11 7 Gestion Maestro | Porcentaje de profesores que Nimero de profesores que tienen 2019 36.00) 19.0 15. 4, 0 a0 94,74 % S0.0D'KT
Eficiencia tienen reconocimeinto ante el reconocimeinto ante el PRODEP. / 15.00 19.00 15, 4 0.1 0.
PRODEP. Total de profesores de tiempo ) 1 14, 4, 0. 0.
completo.
o cio :
v = s i £ 2 £ X i - i, —
Servicios de educacién superior con infraestructura y equipo para operar los prog educativos que logran satist; E , instituciones de gobierno y privadas,
tanto exg de los fiantes como de las empresas empleadoras, asi mismo se brinda servicios de tutorias para
elevar el ii titulacidn, servicio social, becas de manutencién y servicios de vinculacién comunitaria,
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“ CHITA PAS GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS

En cumplimiento a lo establecido por las Normas Presupuestarias para la Administracion Plblica del Estado de Chiapas, se procesa
Justificacién de Avance de Programas Presupuestarios.

Organismo Piblico: Universidad Intercultural de Chiapas.

Programa:

Nota: En relacion a los indicadores para Resultados del Programa Presupuestario, la Universidad no cuenta con
programa presupuestario Institucional, por lo que estd vinculada al programa presupuestario de Educacion

Superior Federalizada del Estado.




