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San Cristébal de Las Casas, Chiapas;
15 de julio de 2021

Oficio No. UNICH/CP/033/2021
Asunto: Cuanta publica cualitativa 2do.

Trimestre 2021

En cumplimiento al Articulo 339 del Cédigo de la Hacienda Publica para el Estado
de Chiapas; adjunto al presente envio a Usted informacion funcional respectiva a la
cuenta publica correspondiente al segundo trimestre del ejercicio 2021; de la
siguiente manera:

En forma impresa, y magnético:

Analisis Funcional.

Indicadores de Resultados.

Objetivos de Desarrollo Sostenible
Adecuaciones al Presupuesto
Matricula

Presupuesto comparativo devengado
Indicadores Estratégicos PTO2021-53.
Programa Presupuestario PTO2021-56.
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Universidad GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS

lntar-(ltlupl‘tﬂasl UNIVERSIDAD INTERCULTURAL DE CHIAPAS
de z
Por un Chiapas igualitario y plural ANALISIS FUNCIONAL AL SEGUNDO TRIMESTRE DE 2021
[2.1.1.2.0.050 |
Mision:

La Universidad Intercultura! de Chiapas (UNICH) es una institucion de educacion superior que forma profesionales
éticamente responsables y comprometidos con la diversidad, los pueblos vy lenguas originarias, la vinculacion

comunitaria, los saberes cientificos y tradicionales con el propdsito de construir una sociedad mas prospera, justa
y equitativa.

Vision:

Ser una institucion de educacion superior reconocida a nivel nacional e internacional por la pertinencia y calidad de

sus programas de licenciatura y posgrado. Asimismo, por su compromiso con la diversidad, las lenguas originarias
y la vinculacién comunitaria.

La UNICH se proyecta como una institucion comprometida con la actualizacién, certificacion y acreditacion de sus

programas. Asi también por su consolidacién en la investigacion y por su Sistema de Gestion Integral de la Calidad
que permite ofrecer servicios 6ptimos.
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Funcion: 2.5.- Educacion

Subfuncion: 2.5.3.- Educacion superior

Objetivos y principales comentarios de los proyectos inmersos en esta subfuncién
Proyectos institucionales

.ducamén 004 grama de educacion superior
y Cultura superior de calidad

Proyecto: Impulso a la educacion superior intercultural.

El objetivo del proyecto es asegurar a los indigenas una educacion de calidad que aproveche sus saberes,
tradiciones en las comunidades, en cuanto al acceso a la cultura, la ciencia y la tecnologia, con el objeto de brindar
servicios educativos de calidad de nivel superior con base al modelo educativo intercultural.

La Universidad ofrece 6 programas educativos: Lengua y Cultura; Comunicacion Intercultural: Desarrollo
Sustentable; Turismo Alternativo; Médico Cirujano y Derecho Intercultural; los cuales se imparten en la unidad
central San Cristébal de Las Casas, y las 4 unidades académicas multidisciplinarias en: Las Margaritas, Yajalon,
Oxchuc y Valle de Tulija, del municipio de Salto de Agua.
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GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS
UNIVERSIDAD INTERCULTURAL DE CHIAPAS

ANALISIS FUNCIONAL AL SEGUNDO TRIMESTRE DE 2021

Se cuenta con una matricula de 1,430 alumnos, de los cuales 796 son mujeres y 634 hombres; en los diferentes

programas educativos que se imparte en la institucion: Lengua y Cultura, Comunicacién Intercultural, Desarrollo
Sustentable, Turismo Alternativo, Médico Cirujano y Derecho Intercultural.

1 | Lengua y Cultura

167

223 |

390

2 Desarrollo Sustentable 67 68 165
3 Turismo Alternativo o 124 201
4 Comunicacion Intercultural 64 42 106
S Médico Cirujano 222 294 516
6 Derecho Intercultural 37 45 82
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Al segundo trimestre, presentaron 74 egresados examen profesional, que permitié evaluar sus conocimientos para
obtener el titulo profesional de diferentes programas educativos, que se imparten a esta casa de estudios de los
cuales 40 mujeres y 34 hombres.

Asimismo, se capacitaron a 85 personas, entre administrativos y académicos de la universidad, en forma presencial
y en plataforma de ZOOM, de los cuales 55 Mujeres y 30 hombres; mediante 5 cursos de capacitacion con los temas
siguientes:

» Medidas de prevencion y desinfeccién a la epidemia de enfermedad generada por el virus SARS-CoV2
(COVID-19).

» Sistema Institucional de Archivos.

> Metodologia de las “5" S.

> Prevencion de la corrupcion.

» Cultura de la Legalidad.

Al segundo trimestre, se tienen adscritos a 11 Profesores de Tiempo Completo, en el Sistema Nacional de
Investigadores ante el Conacyt, para reconocer la labor de estos, para incrementar la competitividad y fortalecer la
modernizacion tecnologica; asi como, para implementar el fortalecimiento de la mejora continua a través de nuevos
conocimientos para la ensefanza de los alumnos, de los cuales 2 mujeres y 9 Hombres. \

Asi también, se beneficiaron 1,348 alumnos con apoyo de beca para la permanencia de educacion superior
“Jovenes Construyendo el Futuro”, que busca fortalecer una educacion inclusiva y equitativa, dirigidos a la poblacion
que se encuentre en situacion de pobreza o condiciones de vulnerabilidad, que puedan seguir estudiando par
concluir sus estudios universitarios evitando la desercién escolar en los tiempos establecidos, de los cuales 754
mujeres y 594 Hombres
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Beneficiando con este proyecto 1,593 de los cuales 926 mujeres y 667 hombres.

Proyecto: Construccion y equipamiento para el fortalecimiento de la capacidad y competitividad académica
institucional

El objetivo del proyecto es asegurar una mayor cobertura, inclusion y equidad educativa entre todos los grupos de la
poblacion, para la construccién de una sociedad mas justa. Atendiendo la ampliacion de la infraestructura fisica y
educativa, ademas de la diversificacion de la oferta educativa de las Instituciones Publicas de la Educacion Superior.

Al segundo trimestre, se logré el 65.12 por ciento de avance en la construccion de 2 edificios B y C en la Sede
Central de San Cristobal de Las Casas, para el Programa Educativo Médico Cirujano en la Unidad Central cuarta
etapa del plan Maestro de construccién, que comprende aulas, cubiculos, sanitarios, obra exterior, entre otros.

Beneficiando con este proyecto 516 de los cuales 294 mujeres y 222 hombres.

Dr. Angel Gabrié
Jefe de la unijd

hOpez Arens
de planeacion o equivalente.
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PROYECTOS INSTITUCIONALES:

Ano2 8247 PROGRAMA PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL] 11 024 449.00 11 024 449.00 0.00 | Coberiura Estatal | Coberfura Estatal 1] o o
DOCENTE (UNIVERSIDADES INTERCULTURALES)
jo da alumnos en nacional o L Alumno 40,00 40.00| 0.00 000
|Porcanitaje da capecitaciin del personal docents Capacitacién 7.00| 7.00 0.00 000
|Porcantaie de adquiskidn de equipamientc bisico Lols de equipo 1.00} 1.00‘ o.00 00
Aoot IMPULSO A LA EDUACION SUPERIOR INTERCULTURAL 66 134 946,00 65 773 T38.00 31 646 853.05 | Cobartura Estatal | Cobertura Estatal 28 =1 1583
P de matricula sn Idas por su Alumna 620,00 820,00 [ Xi5] 0.0
calided
Porcantaje de slumnos titulsdos en no mis de dos sfos de haber) Titulads 210.00 21000 74.00 3524
|terminada sus estudios
Porcantaje de participecién da alumnos en servicio social comunitario Sarvicio 170.00 17000 0.00 0.00
4 Porcantaje da dol persocal administrati Capacitacidn .00 200 500 55508
Porcentaje de profesores de cenere gus perenscen sl sisterna) Maestro 11,00 11,00 11.66 10000
racional de investigadores (SNI)
Porcantzja da slumnos con becas enlregadas Baca 2 600,00 2 800,00 134800 5185

PROYECTOS DE INVERSION:
BOO1 CONSTRUCCION Y EQUIPAMIENTO PARA EL)
FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD ¥ COMPETITIVIDAD 0.00 45 637 382 B5 45 637 382 56 | Cobertura Estatsl | Coberiura Estalsl k] 222 616
ACADEMICA INSTITUCIONAL

L de

Matro 3458.89 3 458.89 225269 6512




JUSTIFICACIONES

p——

PROYECTOS _

S NORERE. e s - DESCRIPCION

Irecunsudeeado corresponde a pagos de servicios basicos, iétIGOS.
sueldos docentes, administrativos, ISR, cuotas IMSS e Infonavit,

A001  [Impulso a la educacion superior intercultural Algunas acciones estan programadas para el tercer trimestre, para cumplir
con el objetivo; en apego a la programacion del Proyecto Institucional,

i No se cumple con las acciones programadas, la federacion no a autorizado
A002 S& 4i7 Pr?c?rzmalp?ra e:t De?:r;c‘llo Profesional Docente el recurso a la fecha estamos en espera de la liberacién del recurso federal
(Universidades Interculturales para el tercer trimestre.
El recurso devengado corresponde a pago de materiales para
B0O1 Construccion y Equipamiento para el Fortalecimiento de la construccion,
Capacidad y Competitividad Académica Institucional Algunas acciones estan programadas para el tercer trimestre, para cumplir

con e! objetivo.
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de CHIAPAS
BOv i CAfepns fvaiano 3 plors AL SEGUNDO TRIMESTRE DEL 2021

De aqui a 2030

77 284 235.60 Gararuna educacion inclusiva,

. asegurar el acceso|Proyecto: Impulso a la educacion superior
equitativa y de calidad y promover| igualitario de todos los hombres y las|intercultural
oportunidades de aprendizaje durante mujeres a una formacién técnica,|Se tiene una matricula de 1,430 estudiantes de los
toda la vida para todos. profesional y superior de calidad, incluida|cyales 796 son mujeres y 634 hombres.

la ensefianza universitaria.

Al segundo trimestre, presentaron 74 egresados
examen profesional, que permitid evaluar sus
conocimientos para obtener el titulo profesional de
diferentes programas educativos, que se imparten
a esta casa de estudios de los cuales 40 mujeres y
34 hombres.

Se realizaron 5 capacitaciones para el personal
administrativo y académico, con los temas:
Medidas de prevencion y desinfeccion a la
epidemia de enfermedad generada por el virus
SARS-CoV2 (COVID-19), Sistema Institucional de
Archivos, Metodologia de las “5" S, Prevencion de
la corrupcién, Cultura de la Legalidad, donde se
beneficiaron con este proyecto 70 de los cuales 45
mujeres y 25 hombres.

Asi también, se tienen adscritos al1 Profesores de
Tiempo Completo en el Sistema Nacional de
Investigadores ante el Conacyt, para reconocer la labor
de los investigadores para incrementar la
competitividad y fortalecer la  modernizacion
tecnolégica, para implementar el fortalecimiento de la
mejora continua a través de nuevos conocimientos
para la ensefianza de los alumnos de los cuales 2
mujeres 9 hombres. \

Y se beneficiaron 1,348 alumnos con apoyo de beca
para la permanencia de educacion superior "Jovenes
Construyendo el Futuro", que busca fortalecer una
educacidn inclusiva y equitativa, dirigidos a la poblacién
que se encuentre en situacion de pobreza o
condiciones de wulnerabilidad, que puedan seguir
estudiando para concluir sus estudios universitarios
evilando la desercion escolar en los tiempos
establecidos, de los cuales 754 mujeres y 594
Hombres.




De aqui a 2030, aumentar
considerablemente el nimero de
jovenes y adultos que tienen las
competencias necesarias, en
particular técnicas y profesionales,
para acceder al empleo, el

trabajo decente y el emprendimiento

I

Proyecto: Construccion y equipamiento para el
fortalecimiento de la  capacidad y
competitividad académica institucional

Se logré el 65.12 por ciento de avance en la
construccion de 2 edificios B y C en la Sede
Central de San Cristébal de Las Casas, para el
Programa Educativo Médico Cirujano en la Unidad
Central cuarta etapa del plan Maestro de
construccion, que comprende aulas, cubiculos,
sanitarios, obra exterior, entre otros., Beneficiando
con este proyecto 516 de los cuales 294 mujeres y
222 hombres.




EUNCION: EDUCACION

__ e VARIACION
APRQBADO MODIFICADO MONTO - e
772 122.4 452 58.5

§ G coNCERTOE T MODIFICADO ]
Universidad Intercultural de Chiapas

|Ampliaciones: 0.0 456 456 La variacion, se debe por ampliacion de re
extraordinarios autorizado en el ejercicio 2020, del
Programa UO79 “Programa de Expansion de la
Educaciéon Media Superior y Superior (Tipo Superior)”
con el proyecto Construccion y Equipamiento para el
fortalecimiento de la capacidad y competitividad
académica institucional para construccion de 2 edificios,
en la Sede Central, San Cristobal de Las Casas, con|
fondo de recurso federal.

Reducciones: 77.2 76.8 -0.4 Se realizo reduccion presupuestal de acuerdo al Anexo
de ejecucién al Convenio de Marco de Colaboracion paral
el apoyo finaciero suscrito entre la Secretaria de
Educacién y el Gobierno del Estado de Chiapas, en
Transferencia para servicios personales (Docenfes),
afectando el recurso del ejercico 2021, en el proyecto
Impulso a la Educacién Superior Intercultural

Traspasos Compensados: 0.0 0.0 0.0

TOTAL 77.2 122.4 45.2
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IMODALIDAD = | RES | HOMBRES | CANTIDAD

Unividacl Intercultural de Chiapas.

Matricula 796 634 1430
Egresados - E
Titulados 40 34 74
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O TOTAL : . 29575038 77284 236 47709 198

GOBIERNO 0 0 0
LEGISLACION 0
JUSTICIA 0
COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO 0
RELACIONES EXTERIORES 0
ASUNTOS FINANCIEROS Y HACIENDARIOS 0
ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD INTERIOR 0
OTROS SERVICIOS GENERALES 0

DESARROLLO SOCIAL 29575038 77 284 236 47709 198
PROTECCION AMBIENTAL 0
VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD 0
SALUD 0
RECREACION, CULTURA Y OTRAS MANIFESTACIONES 0
SOCIALES
EDUCACION 29 575 038 77 284 236 47709198 La variacion del presupuesto del ejercicio 2021, se

debe que la universidad ejecutd recurso pama la
Construccién de dos edificios en Unidad Central,
pagos de Sueldos y Salarios, Servicios Basicos, ISR,
IMSS e Infonavit, etc; el recurso se ejecutd de
acuerdo a la normatividad presupuestaria a través de
honestidad, racionalidad, austeridad, transparencia y

rendicién de cuentas.
PROTECCION SOCIAL 0
gmmuo ECONOMICO 0 0 0
ASUNTOS ECONOMICOS, COMERCIALES Y LABORALES 0
EN GENERAL
SILVICULTURA, PESCA Y CAZA 0
COMBUSTIBLE Y ENERGIA 0
TRANSPORTE 0
COMUNICACIONES 0
TURISMO 0
CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION 0
OTRAS INDUSTRIAS Y OTROS ASUNTOS ECONOMICOS 0
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PRESUPUESTO DE EGRESOS 2021 bros0L.53
AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE INDICADORES ESTRATEGICOS Pagina 1 de 3
ENERO - JUNIO Fecha de corte: 30-junio-2021
Fecha de impresion: 08-4ulio-2021

77,159,395.00 122,435,569.55 77,284,235,
77,159,395.00 122,435,569.55 77,284,235.6
77,159,335.00 122,435,569.59 77,284,235,
77,159,335.00 122,435,569.55 77,284,235.6
77,159,395.00 T 77,284,235,

|

mmiammu&nmmrfmmmam aje durante toda la vida para todos.
De aqui a 2030, asegurar el acceso igualitario de todos los hombres y las mujeres 3 una formacxdn técnica, profesional y supenior de calidad, incluida la ensefiania universitaria
De aqui a 2030, aumentar considerablemente el nimen de jovenes y adultos que tienen Las competencias necesarias, en particular tenicas y profesionales, para acceder ai empieo, el

calidad en todos los tipos, niveles y modalidades de! Sitema Educative Nacional y para todas las personas.
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SECRETARIA DE HACIENDA
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2021

AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE INDICADORES ESTRATEGICOS
ENERO - JUNIO

Educacin superior de calidad.

PT02021-53

Pégina 2 de 3

Fecha de corte: 30-junio-2021
Fecha de impresién: 08-julio-2021

[Flevar la calidad de la educacion superior.

Incremendar la cobertura en educacion superior,
Mejorar ia calidad de la oferta educativa.
Increnientar la absorcidn en educacién superior,
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SECRETARIA DE HACIENDA
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2021
PT02021-53
AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE INDICADORES ESTRATEGICOS Pagina 3 de 3
ENERO - JUNIO Fecha de corte; 30-junlo-2021
Fecha de impresién: 08-julio-2021

Porcentaje de cobertura g Nimero de alumnos matriculados 020 518,994.001 1,650.00 .00 .00 1 f50.00) 0.00 0.00%) 0 00y
Eeacs educacidn superor. en b universidad. | Total de 1,490.00 1,650.00 0.0¢ 0.00 1,650.4 .00
pablacidn de educacin media ’ 0.00 004 200 addl 0,00
superior a nivel estatal entre 18 2
22 afios de edad.
1] 1| Estratdgico Aumno  |Forcentaje de absoidn de Nimera de alumnos de nuevo 2020 61,344 001 800 0. 0. 450.0] 0.00 000%  000%
Eficaca | Educacidn Superior, Ingreso ciclo escolae 2021-2022, =0 460 00 n‘ﬂ &80 0.00]
Total de alumnos gue egresan de 0.00 0. o aq 0o
educacidn media supenor del
Estade:.
1] 1| Ewatégeo Aumna Pocentaje de eficiencia terming| Nimera de alumnas con eficenca 2000 1,650 008 162 o 0.0 162.07] 0.00] [Tt | Dm‘lL
Eficaca en bempa reglamentario. terminal dido escolar 2020-2021, / 205.00 162 0. 0.0 162.04] 0.00)
Tot2| de alumnos matncutados de 0.0 o 060 000 0.004
universidad cido escolar
2020-2021.
1] 4| Estratégio Aumno  |Porcentaje de zlumnos que Miimern de alumngs que participan pukis] 1,650,004 162.004 0,00 16200 0.0} 0.0¢] 970 950
Efcacia parucipan en senvida soctal, en sendcio sacial. | Total de 164.00) 162,00 0.0 16200 2.9 0.00]
alumnos matriculados en la 158.0¢) .00l 158 00 o 0.000
unhversdad.
1] s Gastin Aumna  |F je de al titul; Nimem de alumnos titulacos en 020 155.004 155.0 20.00] .00 9, 45 0] W wos
Efcacl respacto a los egresados. afl. | Toual de alumnos egresacos 175.00] 155.0C)
& el afio. 60.00
1] & Gestidn Maestro | Porcentaje de profesores con Niimern de profesones ton 21 .00 21.008
Efcaca f L a perfil reconocimianto a perfil dessable. | 21.00 21.00
Total de profesores de Pempa 18,00
completo.

[

es civiles y plblico en general.

Dra.
Titular del Ente Piblico
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Fecha de corte: 30-junio-2020

Nota: En relacion a los indicadores para resultados del Programa Presupuestario, la Universidad Intercultural de Chiapas, no cuenta con programa
presupuestario institucional, por lo que estd vinculada al programa presupuestario de Educacién Superior Federalizada del Estado.

Dr. Angel Gabyle| Lpez Arens
Jefe de Unigéd de\Planeacién u Homologo.



