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Asunto: Avance de indicadores del
primer trimestre 2022.

Lic. Odiilli6 Pérez Vicente
Director de Politica dei Gasto
Secretaria de Hacienda
Tuxtla Gutiérrez, Chiapas.
presente

Con base a las Normas Presupuestarias para la Administracion Publica del
Estado de Chiapas, relativas al envié de la informacién cualitativa del
Presupuesto de Egresos para el ejercicio 2022, a través del Sistema Integral
de Administracion Hacendaria del Estado (SIAHE), adjunto al presente, envio
a usted la informacién del avance de cumplimiento de indicadores
estratégicos y matriz de indicadores para resultados de los proyectos
institucionales de la Universidad, de manera impresa los volantes de envio
correspondiente al primer trimestre de 2022.

Sin mas por el momento, le envio un cordial saludo.
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CHIAPAS gobierno constitucional del estado de chiapas
SECRETARIA DE HACIENDA
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022
COMPROBANTE QUE CERTIFICA EL AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE
INDICADORES ESTRATEGICOS

PTO2021 CAEIS3
PRIMER TRIMESTRE

Fecha: 12/04/2022
21120050 Universidad Intercultural de Chiapas
En cumplimiento a lo establecido por el Articulo 63, Fraccion 1l, Primer Parrafo de las Normas Presupuestarias para la
Administracion Publica del Estado de Chiapas, se procesa Informacién Cualitativa de Avances de los Indicadores Estratégicos
\
Presupuesto Devengado 15,972,002.89

Misién: La Universidad Intercultural de Chiapas (UNICH) es una institucion de educacién superior que forma profesionales

éticamente responsables y  comprometidos con la  diversidad, los  pueblos y lenguas  originarias, la  vinculacién
comunitaria, los saberes cientificos y tradicionales con el propésito de construir una sociedad méas préspera, justa y
equitativa.

Vision: Ser una institucion de educaciéon superior reconocida a nivel nacional e internacional por la pertinencia y calidad de sus
programas de licenciatura y posgrado. Asimismo, porsu compromiso con la diversidad, las lenguas originarias y la
vinculaciéon comunitaria. La UNICH se proyecta comouna institucion comprometida con la actualizacién, certificacion 'y
acreditacion de sus programas. Asi también por suconsolidacion en la investigacion 'y por su Sistema de Gestion

Integral de la Calidad que permite ofrecer servicios 6ptimos.

No. Descripciéon del Objetivo Estratégico Indicadores

Elevar la calidad de educacion superior con base al modelo educativo intercultrual



CHIA FAS GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS
SECRETARIA DE HACIENDA

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022

COMPROBANTE QUE CERTIFICA EL AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LA MATRIZ DE PTO2021 CAPI54
INDICADORES PARA RESULTADOS DE PROYECTO INSTITUCIONAL N
Fecha: 12/04/2022
PRIMER TRIMESTRE
Hoja: i de 1
21120050 Universidad Intercultural de Chiapas
En cumplimiento a lo establecido por el Articulo 63, Fraccién |IlI, Primer Parrafo de las Normas Presupuestarias para la

Administracién  Pablica del Estado de Chiapas, se procesa Informacién Cualitativa de Avances de los Indicadores por Proyecto

Total de Proyectos: 1



GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS
SECRETARIA DE HACIENDA
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022

COMPROBANTE QUE CERTIFICA EL AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LA MATRIZ DE PTO2021 CAPI54
INDICADORES PARA RESULTADOS DE PROYECTO INSTITUCIONAL N

Fecha: 12/04/2022

PRIMER TRIMESTRE

CHIAPAS

Hoja: l1de 1

21120050 Universidad Interculturai de Chiapas
Il, Primer Parrafo de las Normas Presupuestarlas para la

63, Fraccion
Proyecto

En cumplimiento a lo establecido por el Articulo
Informacién Cualitativa de Avances de los Indicadores por

Administracién  Pablica del Estado de Chiapas, se procesa

Total de Proyectos:

Clave del Proyecto

012532D00401E05A003 Ingresos Propios del ejercicio 2021



GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS
SECRETARIA DE HACIENDA
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022

ICHIAPAS

COMPROBANTE QUE CERTIFICA EL AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LA MATRIZ DE PTO2021 CAPI54
INDICADORES PARA RESULTADOS DE PROYECTO INSTITUCIONAL N
Fecha: 12/04/2022
PRIMER TRIMESTRE
Hoja: 1de 1

21120050 Universidad Intercultural de Chiapas
Primer Parrafo de las Normas Presupuestarias para la

En cumplimiento a lo establecido por el Articulo 63, Fraccion |,
Cualitativa de Avances de los Indicadores por Proyecto

Administracién  Pablica del Estado de Chiapas, se procesa Informacion
Total de Proyectos:

012532D00402E05A001 Impulso a la Educacion Superior
Intercultural



CHIAPAS GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS
m SECRETARIA DE HACIENDA
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022

PT02022-53

AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE INDICADORES ESTRATEGICOS Pagina 1 de 3
ENERO - MARZO Fecha de corte: 31-marzo-2022

Fecha de impresién: 08-abril-2022

Organismo Publico: 2.1.1.2.0.050 Universidad Intercultural de Chiapas
Misién
La Universidad Intercultural de Chiapas (UNICH) es wuna institucion de educacion superior que forma profesionales éticamente responsables y comprometidos con la diversidad, los pueblos y lenguas originarias, la vinculaciéon comunitaria, los
saberes cientificos y tradicionales con el propésito de construir una sociedad mas préspera, justa y equitativa.
Vision
Ser una institucion de educacion superior reconocida a nivel nacional e internacional por la pertinencia y calidad de sus programas de licenciatura y posgrado. Asimismo, por su compromiso con la diversidad, las lenguas originarias y la vinculacion

comunitaria. La UNICH se proyecta como una institucion comprometida con la actualizacion, certificacion y acreditacion de sus programas. Asi también por su consolidacion en la investigacion y por su Sistema de Gestion Integral de la Calidad que

permite ofrecer servidos 6ptimos.

Concepto Aprobado (A) Modificado (B) Devengado (C) % Devengado
Fin F SF SSF Descripciéon c/B
TOTALES 79,661,138.00 79,783,395.40 15,972,002.89 20.02
2 Desarrollo Social 79,661,138.00 79,783,395.40 15,972,002.89 20.02
5 Educacion 79,661,138.00 79,783,395.40 15,972,002.89 20.02
3 Educacion Superior 79,661,138.00 79,783,395.40 15,972,002.89 20.02
2 Licenciatura Universitaria 79,661,138.00 79,783,395.40 15,972,002.89 20.02

Objetivos del Plan Nacional

Eje Objetivo Descripcion
2 Bienestar.
02 Garantizar el derecho a la educacion laica, gratuita, incluyente, pertinente y de calidad en todos tas tipos, niveles y modalidades del Sistema Educativo Nacional y para todas las personas.
Objetivos del Plan Estatal
Eje Tema Pol. Pib. Objetivo Descripcién ~
3 Educacién, Ciencia y Cultura.
2 Educacion para todos.
04 Educacion superior de calidad. -

01 Elevar la calidad de la educacién superior.



C1lIIAPAS GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS
SECRETARIA DE HACIENDA
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022

AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE INDICADORES ESTRATEGICOS
ENERO - MARZO

Organismo Publico: 2.1.1.2.0.050 Universidad Intercultural de Chiapas
Clave Alineacién PED No. Est. Descripcion
320401
01 Incrementar la cobertura en educacién superior.
02 Mejorar la calidad de la oferta educativa.
03 Incrementar la absorcién en educacién superior.

Programa Sectorial

Programa Clave Alineacion  Descripcion

202320401 Educacion.

Elevar la calidad de educacion superior con base al modelo educativo jntercultrual

202320401D

PT02022-53

Pagina 2 de 3

Fecha de corte: 31-marzo-2022
Fecha de impresion: 08-abril-2022



CIIIAPAS

Organismo Publico:

No. No Tipoy

Obj Ind Dimension

1 1 Estratégico
Eficiencia

1 2 Estratégico
Eficiencia

| 3 Estratégico
Eficiencia

1 4 Estratégico
Eficiencia

1 5 Estratégico
Eficiencia

1 6 Estratégico
Eficiencia

Servicios de educacion suierior con infraestructura y equipo para operar los programas educativos, Intercambio estudiantil,

GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS

SECRETARIA DE HACIENDA
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022

AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE INDICADORES ESTRATEGICOS

2.1.1.2.0.050 Universidad Intercultural de Chiapas

Medida

Alumno

Alumno

Servicio

Investigado

r

Alumno

Titulado

Descripcion Cualitativa

Nombre del Indicador (Numerador / Denominador)

Porcentaje de cobertura de Namero de alumnos matriculados /
Educacién superior Total de poblacién de educacion
media superior estatal entre 18 a

22 affos

Porcentaje de absorcion de Numero de alumnos matriculados
Educacion superior de nuevo ingresos en el ciclo
escolar 2022-2023 / Total de

alumnos que egresan de educacion

media superior del estado

Porcentaje de alumnos que Numero de alumnos en servicio

realizan Servicio Social, que social en el dclo escolar actual /
cursan el Gtimo semestre del afio Total de alumnos en servicio social

actual en el ciclo escolar anterior

Porcentaje de profesores que
pertenecen al Sistema Nacional

Numero de profesores de PTC en el
SNI / Total de profesores de PTC
de Investigadores.

Porcentaje lgualdad de
oportunidades en el acceso a la

Numero de Mujeres matriculadas
en la universidad / Total de
educacion superior alumnos matriculados.

NUmero de titulados en los ltimos
dos afios anteriores / Total de

Porcentaje de alumnos titulados
en los Gltimos dos afios anteriores
egresados en cido escolar anterior.

Productos y Servicios

servicios de tutorias, servicio social becas de manutencién y servicios de vinculacién comunitaria

ENERO - MARZO

Indicadores Estratégicos

Afio y Valor Denominador
de Linea Base (A)

2021 518,994.00
1,650.00

2021 61,344.00
480.00

2021 170.00
170.00

2021 36.00
11.00

2021 1,850.00
958.00

2022 131.00
205.00

Total

Numerador

1,800.00
1,800.00

0.00

500.00
500.00

145.00
145.00

11.00
11.00

9.00

1,100.00
1,100.00

951.00

200.00
200.00

34.00

0.00
0.00

0.00
0.00

0.00
0.00

11.00
11.00

9.00

900.00
900.00

951.00

40.00
40.00

34.00

Clientes y Usuarios

0.00
0.00

0.00

0.00
0.00

0.00

0.00
0.00

0.00

0.00
0.00

0.00

0.00
0.00

0.00

45.00
45.00

0.00

Fecha de corte:

Programado (B)
Modificado ( C )
Alcanzado (D)

n
1,800.00
1,800.00

0.00

500.00
500.0C

0.00

145.00
145.001

0.00

0.00

0.00

200.00
200.0C

0.00

55.00
55.0C

0.00

Fecha de impresion:

0.00
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
0.00

0.00

0.00
0.00

0.00

0.00
0.00

0.00

60.00
60.00

0.00

PT02022-53

Pagina 3 de 3

31-marzo-2022

08-abril-2022
Avances
Efic. del Meta
Ejer. Indic.
D/C D/A
0.00% 0.00%
0.00% 0.00%
0.00% 0.00%
81.82%  25.00%
86.45* 51.41%
17.00% 25.95%

Estudiantes, investigadores, empresarios, instituciones de gobierno y privadas, asociaciones civiles y publico en general.

Titular del Ente Pablico



CHIA FAS

AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LA MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS POR PROYECTOS DE GASTO CORRIE

Organismo Publico: 2.1.1.2.0.050

Nivel / Resumen Narrativo / Nombre del

Total

Proyecto: 012532D00401E05A002

S247 Programa para el Desarrollo

Profesional Docente (Universidades

Interculturales).

Componente

C1) Capacitacion del personal docente para la

mejora continua
Porcentaje de capacitacion del personal 4.00
docente

C2) Adquisicion de equipos de mayor

capacidad y funcionalidad para sustituir los

obsoletos
Porcentaje de adquisicion de equipos de 1.00
mayor capacidad y funcionalidad

C3) Estancias cortas de investigacion docente

para realizar trabajo de campo.
Porcentaje de estancias cortas de 36.00
investigacion docente

Actividad

Al) Asistencia a cursos y/o talleres para

actualizar conocimientos y habilidades del

docentes por competencias
Porcentaje de curso y/o talleres para 1.00
actualizacién docente en la ensefianza.

Al) Participacién en congresos con
investigadores de calidad, para actualizar con
las herramientas tecnolégicas en la ensefianza
académica.

GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS
SECRETARIA DE HACIENDA
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022

Universidad Intercultural de Chiapas

0.00
0.00
0.00

0.00
0.00
0.00

0.00
0.00
0.00

0.00
0.00
0.00

Modificado (C)

Trimestre

0.00
0.00
0.00

0.00
0.00
0.00

0.00
0.00
0.00

0.00
0.00
0.00

NTE ENERO - MARZO

Totai
Numerador

0.00 4.00 4.00
0.00 4.00 4.00
0.00 0.00 0.00
0.00 1.00 1.00
0.00 1.00 1.00
0.00 0.00 0.00
0.00 10.00 10.00
0.00 10.00 10.00
0.00 0.00 0.00
0.00 1.00 1.00
0.00 1.00 1.00
0.00 0.00 0.00

Meta
Trim.
(D/C)

0.00

0.00

0.00

0.00

AVANCES

Efic.

Ejere.
(D/C)
%

0.00

0.00

0.00

0.00

Meta Tipoy
Ind. Dimension
(D/A)
% Unidad de
Medida

0.00 Estratégico /
Eficiencia

Capacitacion

0.00 Gestion/
Eficiencia

Lote de Equipo

0.00 Estratégico /
Eficiencia

Investigador

0.00 Estratégico /
Eficiencia

Taller

PTO2022-54
Pagina 1 de 7

Fecha de corte: 31-marzo-2022

Fecha de impresion: 08-abril-2022
Presupuesto
Aprobado
Afio y Valor
de Modificado
Linea Base
Devengado
$79,661,138.00
$79,783,395.40
$15,972,002.89
$11,428,906.00
$11,428,906.00
$0.00
2022
4.00
2022
1.00
2022 \
10.00
2022
1.00



CHIAPAS GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS

a -
SECRETARIA DE HACIENDA
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022
PTO2022-54
AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LA MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS POR PROYECTOS DE GASTO CORRIE Pagina 2 de 7
NTE ENERO - MARZO Fecha de corte: 31-marzo-2022
Fecha de impresion: 08-abril-2022
Organismo Publico: 2.1.1.2.0.050  Universidad Intercultural de Chiapas
Programado (B)
Meta Efe. Meta Tipoy Aprobado
Nivel / Resumen Narrativo / Nombre del Denominador Total Trfen. del Ind. Dimensién
Indicador (A) Alcanzado (D) Numerador (01¢) Ejerc. (DI1A)
% (DD/C) % Unidad de
" Medida
Devengado
$79,661/138.00
$79,783,395.40
$15,972,002.89
Porcentaje de participacion de profesores 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 Estratégico /
para asistir a congresos. 0.00 0.00 0.00 1.00 LOO Eficiencia
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 congreso 1.00
A2) Dictamén validado para adquisicion de
equipos en Unidad de Informatica de la
Secretaria de Hacienda
Porcentaje de dictamén para validado de 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 Estratégico /
equipos 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 Eficiencia
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
A2) Invitacion de proveedores para apertura
de sobres para elegir la mejor propuesta.
Porcentaje de invitacion de proveedores 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 Estratégico /
para apertura de sobres. 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 Eficiencia
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
A3) Actividades de formacion a estudiantes de
posgrado vinculados con las instituciones
convocante
Porcentaje de actividades de formacion a 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 Estratégico /
estudiantes 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 Eficiencia
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
A3) Desarrollo de protocolo de investigacion
durante la estancia del docente
Porcentaje de protocolo de investigacion 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 Estratégico/
desarrollado por el docente 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 Eficiencia
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 Investigacion

Proyecto: 012532D00401E05A003

Ingresos Propios del ejercicio 2021

$0.00
$122,257.40

$0.00



Organismo Publico:

CHIAPAS

AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LA MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADO

2.1.1.2.0.050

Nivel / Resumen Narrativo / Nombre del
Indicador *»)

Total

Componente
C1) Servido de mantenimiento general de
bienes muebles e inmuebles de la
Universidad.
Porcentaje de servicio de mantenimiento
general de bienes muebles e inmuebles

C2) Adquisiadn gorras, cilindros y lapiceros

para los jévenes, para promover los

programas educativos de la Universidad.
Porcentaje de aquisicion de gorras,
cilindros y lapiceros para los jovenes de
nuevo ingresos

Actividad
Al) Adquisiaén de llantas, para vehiculos
ofidales de la Universidad.
Porcentaje de adquisicion de llantas, para
vehiculos ofidales de la Universidad.

Al) Adquisiaén de materia eléctrico para
mantenimiento del alumbrado de los edifidos
de la Unidad Central y las Unidades
Académicas.
Porcentaje de adquisicion de materia
eléctrico para mantenimiento del
alumbrado.

Al) Mantenimeinto de mobliario, para
conservar en buenas condidonesde para uso
de alumnos.

Porcentajde de mantenimeinto de

mobliario, para conservar en buenas
condiaones.

GOBIERNO CONSTITUCIONALCEL ESTADO DE CHIAPAS

SECRETARIA DE HACIENDA
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022

NTE ENERO - MARZO

Universidad Intercultural de Chiapas

Programado (B)

Modificado (C)

Alcanzado (D)

Numerador
Trimestre
1 2 3 4
1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00
1.00 0.00 0.00 0.00 1.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00
1.00 0.00 0.00 0.00 1.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00
1.00 0.00 0.00 0.00 1.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00
1.00 0.00 0.00 0.00 1.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1.00 #1.00 0.00 0.00 0.00 1.00
1.00 0.00 0.00 0.00 1.00

S POR PROYECTOS DE GASTO CORRIE

AVANCES
Meta Efk. Meta Tipoy
Trim Ind.
(D/C) Ejere. (D/A)
% (6/¢) % Unidad de
Medida
0.00 0.00 0.00 Estratégico /
Eficiencia
Mantenimiento
0.00 0.00 0.00 Estratégico /
Eficiencia
Difusion
0.00 0.00 0.00 Estratégico /
Eficiencia
Vehiculo
0.00 0.00 0.00 Estratégico /
Eficiencia
Material
0.00 0.00 0.00 Estratégico/

Eficiencia4*

Mantenimiento

Fecha de corte:

PTO2022-54
Pagina 3 de 7

31-marzo-2022

Fecha de impresi6n: 08-abril-2022
Presupuesto
Aprobado
Afoy Valor
de Modificado
Linea Base
Devengado
$79,661,138.00
$79,783,395.40
$15,972,002.89
2022
1.00
2022
1.00
2022
1.00
2022
1.00
2022
1.00



GOBIERNO CONSTCTUCIOMATDEL ESTADO DE CHIAPAS
SECRETARIA DE HACIENDA
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022

CHIAPAS

PT02022-54

AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LA MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS POR PROYECTOS DE GASTO CORRIE Pagina 4 de 7

NTE ENERO - MARZO 31-marzo-2022

Fecha de corte:

Fecha de impresion: 12-abril-2022
Organismo Publico: 2.1.1.2.0.050  Universidad Intercultural de Chiapas
Progranwdo(B) AVANCES Presupuesto
MotitfkT>do(C i '
Nivel 7 R N o/ Nombre det >do(©) Mete Efte. Mete Tipoy
ivel esumen Narrativo / Nombre de! Tote! ; de! Dimension i
Indicador * ado(D) Numerador Trim. Ejere. Ind. Afo L/Valor
(b/C) (D7A) e Modificado
Trimstre & (D/C) % Unidad de Linea Base
o Medida o |
evengado
3 ’21 g
$79,661,138.00
Total
$79,783,395.40
$15,972,002.89
A2) Compra de gorras, cilindros y lapiceros
para difundir tos programas educativos que
ofrece la Universidad en sus diferentes sedes
académicas.
Porcentaje de Comoras para la promocion 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00  Estratégico / 2022
de tos programas educativos, gorras, 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00 Eficiencia
cilindros y lapiceros.
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 Material 1.00
A2) Impresion de promocién y publicidad,
para la promocién de imagen institucional.
Porcentaje de impresion de promocién y 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 Estratégico / 2022
publicidad, para la promocién de imagen 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00 Eficiencia
institucional.
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 Promocién 1.00
Proyecto: 012532D00402E05A001 $68,232,232.00
Impulso a la Educaciéon Superior $68,232,232.00
Intercultural $15,972,002.89
Componente
C 1) Matricula de programas educativos
evaluados, reconocidos por su calidad
Porcentaje de matricula reconocidos por su 1,800.00 666.00 0.00 250.00 0.00 916.00 91.44 91.44 33.83 Estratégico / 2021
calidad evaluados. 666.00 0.00 250.00 0.00 916.00 Eficiencia
609.00 0.00 0.00 0.00 609.00 Matricula 666.00
C2) Titulacién de egresados hasta por dos
afios anteriores.
Porcentaje de titulados egresados hasta 131.00 40.00 45.00 55.00 60.00 200.00 85.00 85.00 25.95 Estratégico / 2022
por dos afios 40.00 45.00 55.00 60.00 200.00 Eficiencia
34.00 0.00 0.00 0.00 34.00 Titulado 175.00

C3) Sensibilizacion a tos funcionarios acerca
de importancia en la incorporacion de la
perspectiva de género para combatir las
desigualdades. *o *
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SECRETARIA DE HACIENDA
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AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LA MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS POR PROYECTOS DE GASTO CORRIE

NTE ENERO - MARZO

Organismo Publico: 2.1.1.2.0.050 Universidad Intercultural de Chiapas

Programado (B)

Modificado (C)
Denominador

Nivel / Resumen Narrativo / Nombre del Total
Indicador (A) Numerador
Trimestre
1 2 3 4
Total
Porcentaje de sensibilizacién de 2.00 0.00 1.00 0.00 1.00 2.00
funcionarios, docente y administrativo en la 0.00 1.00 0.00 1.00 2.00
igualdad de género
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
C4) Alumnos que realiza servicio social, en
altimo semestre de la carrera para conduir
sus estudios.
Porcentaje de alumnos que realiza servicio 155.00 0.00 0.00 145.00 0.00 145.00
social 0.00 0.00 145.00 0.00 145.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Actividad
Al) Capacitacion de profesores, para
desarrollar la generacién de conocimeinto y
habilidades para la mejora continua.
Porcentaje de capacitacién de profesores, 4.00 1.00 0.00 2.00 1.00 4.00
para desarrollar habilidades en 1.00 0.00 2.00 1.00 4.00
competencias didacticas.
1.00 0.00 0.00 0.00 1.00
A1) Promover el programa educativo evaluado
reconocido por su calidad a nivel nacional e
internacional
Porcentaje de programa educativo 16.00 5.00 0.00 0.00 0.00 5.00
evaluado reconocido por su calidad 5.00 0.00 0.00 0.00 5.00
5.00 0.00 0.00 0.00 5.00
A2) Acompafiamiento de tutorias, para
revisién de avances de trabajos de
investigacion, a fin de de elevar la titulacion.
Porcentaje de acompafiamiento de tutorias, 4.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00
para revision de avances de trabajos de 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00
investigacion.
1.00 0.00 0.00 0.00 1.00

A2) Realizar curso taller para incrementar la
titulacién en los programas educativos

Meta
Trim
(D/C)

0.00

0.00

100.00

100.00

100.00

GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS

AVANCES

Efic.

Ejerc.
(D/C)
%

0.00

0.00

100.00

100.00

100.00

Meta Tipoy
Ind.
(D/A)
% Unidad de
Medida

0.00 Estratégioo /
Eficiencia

Accion

0.00 Estratégico /
Eficiencia

Servicio

25.00 Estratégico /

Eficiencia

Capacitacion

31.25 Estratégico /

Eficiencia

Programa

25.00 Estratégico /

Eficiencia

Acompafiamient
0

PT02022-54
paé9ina 5 de 7

Fecha de corte: 31-marzo-2022

Fecha de impresion: 08-abril-2022
Presupuesto
Aprobado
Afio y Valor
de
Linea Base
Devengado
$79,661,138.00
$79,783,395.40
$15,972,002.89
2022
2.00
2021
170.00
2022
4.00
2022
5.00
N
2022
4.00



CHIAPAS
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AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LA MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS POR PROYECTOS DE GASTO CORRIE

Organismo Puablico: 2.1.1.2.0.050  Universidad Intercultural de Chiapas

Nivel / Resumen Narrativo / Nombre del
*»)

Total

Porcentaje de curso taller para incrementar
la titulacion.

A2) Registro de trabajo con el comité de

titulacion de los programas educativos.
Porcentaje de trabajo registrado dante
comité de titulacion.

A3) Campaiia de sensibilizacién en la
comunidad universitaria, para promover la
igualdad de oportunidades.
Porcentaje de campafia de sensibilizacién
en la comunidad universitaria

A3) Capacitacion de igualdad de género, para

construir iniciativas en materia género.
Porcentaje de capacitacién de igualdad de
género y empoderamiento de la mujer
construyendo iniciativas de liderazgos.

A4) Constancia de liberacion de servicio social

Porcentaje de constancia de liberacion de
servicio social

A4) Recepcién de documentacion de carta de
presentacion del alumno que realiza servido
social.

Porcentaje de recepcion de documentos de

carta de presentacion para realizar el
servicio social *

1@

4.00

4.00

2.00

1@

1™

888

1@
1@
1®

1@
1@
1®

888

888

888

Programado (B)

Alcanzado (D)

Trimestre

888

1®
10
0@

1®
1@
0@

10
10
0

888

0
0
0w

10
1@

1@
1@

1@
1®

888

888

1@
1@

888

10
1@

1@
1®

1@
1@

1®
1
0

888

NTE ENERO - MARZO

Numerador

1@
1®

4.00
4.00

1.oC

4.00

4.00

1@

2.00
2.00

1®
1®

1®

Meta
Trim.
(D/c)
%

100.00

100.00

AVANCES

Efic.

Ejerc.
(D/C)
%

100.00

100.00

Meta
Ind.
(D/A)
%

0m

25.00

25.00

Tipoy

Unidad de

Estratégico /
Eficiencia

Curso

Estratégico /
Eficiencia

Registro

Estratégico /
Eficiencia

Campafia

Estratégico /
Eficiencia

Capacitacion

Estratégico /
Eficiencia

Constanaa

Estratégico /
Eficiencia

Documento

Fecha de corte:

Fecha de impresion:

Afio y Valor

<e

Linea Base

2022

2022

2022

2022

2022

2022

1®

4.00

4.00

2.00

1®

1@

PTO2022-54
Pagina 6 de 7

31-marzo-2022

08-abril-2022

Presupuesto

Modificado

Devengado

$79,661,138.00

$79,783,395.40

$15,972,002.89
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CHIAPAS

GOBIERNO CONSTITUCIOINAL DEL ESTADO DE CHIAPAS
SECRETARIA DE HACIENDA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022

AVANCE DE BENEFICIARIOS POR PROYECTOS DE GASTO CORRIENTE

Organismo Publico:

2.1.1.2.0.050 Universidad Intercultural de Chiapas

Clave y Nombre de! Proyecto

Proyecto: 012532D00401E05A002
S247 Programa para el Desarrollo Profesional

Docente (Universidades Interculturales).

Educacién superior mujer
1,100

1,100
0

Educacién superior hombre
750

750
0

Proyecto: 012532D00401EO05A003

Ingresos Propios del ejercicio 2021
Educacién superior mujer

951

951
0

Educacién superior hombre
752

752
0

Proyecto: 012532D00402E05A001

Impulso a la Educacién Superior Intercultural

440

300

561

417

ENERO - MARZO

Rural

660

450

390

335

Fecha de impresion:

Programado
Modificado

Alcanzado

Origen de la Poblacion Marginal
Indigena Muy Alta
440 440
440 660 440
0 0 0
450
300 450 300
0 0 0
561 561
561 390 561
0 0 0
335
417 335 417
0 0 0

Baja

Fecha de corte:

660

450

450

390

335

Muy Baja

PTO02022_54.1
Pagina 1 de 2

31 de marzo de 2022
8 de abril de 2022

Presupuesto
Aprobado
Modificado

Devengado

$79,661,138.00

$79,783,395.40
$15,972,002.89

$11,428,906.00
$11,428,906.00
$0.00

$0.00

$122,257.40
$0.00

$68,232,232.00
$68,232,232.00
$15,972,002.89



CHIAPAS

Organismo Publico:

2.1.1.2.0.050

GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS
SECRETARIA DE HACIENDA
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022

AVANCE DE BENEFICIARIOS POR PROYECTOS DE GASTO CORRIENTE
ENERO - MARZO

Universidad Intercultural de Chiapas

Programado
Modificado

Alcanzado

Origen de la Poblacién

Urbana Rural Indigena Muy Alta
Educacién superior mujer
1,100 660
1,100 440 660 440 660
0 0 0 0 0
Educacién superior hombre
750 450

300 450 300 450

0 0 0 0

PTO2022_54.1
Pagina 2 de 2

31 de marzo de 2022
8 de abril de 2022

Fecha de corte:

Fecha de impresion:

Presupuesto
Aprobado
Modificado
Marginal
Devengado
Media Baja Muy Baja
$79,661,138.00
$79,783,395.40
$15,972,002.89
440 660
0 0
300
300 450



CHIA FAS

GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS
SECRETARIA DE HACIENDA
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022

JUSTIFICACION DE METAS DE PROYECTOS INSTITUCIONALES

ENERO - MARZO

En cumplimiento establecido por las Normas Presupuestarias para la
Justificacién de Avance de Proyectos Institucionales.
Organismo Publico: 2.1.1.2.0.050 Universidad Intercultural de Chiapas
Proyecto: 012532D00401EO05A003 Ingresos Propios del ejercicio 2021
COMPONENTE Porcentaje de aquisici6on de gorras, cilindros y lapiceros para los 0.00
joévenes de nuevo ingresos
Porcentaje de servicio de mantenimiento general de  bienes 0.00
muebles e inmuebles
ACTIVIDAD Porcentaje de adquisicion de llantas, para vehiculos oficiales de 0.00
la Universidad.
Porcentajde de mantenimeinto de mobliario, para conservar en 0.00

Porcentaje de
mantenimiento del alumbrado.

Porcentaje
educativos, gorras, cilindros y lapiceros.

Porcentaje de
promocién de imagen institucional.

buenas condiciones.

adquisicion de materia eléctrico para 0.00

de compras para la promocion de los programas 0.00

impresion  de promociéon y  publicidad, para la 0.00

Administracion

%

%

%

%

Publica  del Estado

PT02020-54-VM

Pagina 1de 3
12-abr.-2022

de Chiapas, se procesa

Justificacion

No se cumplié las actividades
trimestre, el recurso de ingresos
2021, adn no estd autorizado por
Estado dichos recursos propios.

No se cumplié6 las actividades
trimestre, el recurso de ingresos

2021, aln
Estado dichos recursos propios.

No se

trimestre,
del ejercicio
dicho recurso.

cumpli6 las actividades
debido que el
2021,, aln no esta

recurso

No se
trimestre,
del ejercicio
dicho recurso.

cumpli6 las actividades
debido que el recurso
2021, aln no esta

No se cumplié las actividades
trimestre, debido que el recurso
del ejercicio 2021,, aln no esta
dicho recurso.

No se cumplié las actividades
trimestre, debido que el recurso

del ejercicio 2021,, aun no esta

dicho recurso.

No se cumpli6 las actividades
trimestre, debido que el recurso
del ejercicio 2021,, aln no esta

dicho recurso.

no estd autorizado por

programada durante el primer
propios, economia del ejercicio
la Secretaria de Hacienda del

programada durante el primer
economia del ejercicio

Hacienda del

propios,
la Secretaria de

programada durante el  primer
de ingresos propios, economia
autorizado para ser ejecutados
programada durante el primer
de ingresos propios, economia
autorizado para ser ejecutados
programada  durante el  primer
de ingresos propios, economia
autorizado para ser ejecutados
programada  durante el  primer
de ingresos propios, economia
autorizado para ser ejecutados
programada  durante el primer
de ingresos propios, economia

autorizado para ser ejecutados
t
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En cumplimiento

a lo establecido

GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS
SECRETARIA DE HACIENDA
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022

por

JUSTIFICACION DE METAS DE PROYECTOS INSTITUCIONALES

las Normas

Justificacion de Avance de Proyectos Institucionales.

Organismo Publico:

NIVEL MIR

2.1.1.2.0.050

Proyecto: 012532D00401EO05A002

COMPONENTE

ACTIVIDAD

ENERO - MARZO

Presupuestarias

Universidad Intercultural de Chiapas

S247 Programa para el Desarrollo Profesional Docente

Indicador

Porcentaje de capacitacion del personal docente

Porcentaje de estancias cortas de investigacion docente

Porcentaje de
funcionalidad

adqu

isicion

de equipos de mayor

Porcentaje de dictamén para validado de equipos

Porcentaje de
docente

protocolo de investigacion

Porcentaje de curso y/o

ensefianza.

Porcentaje  de
congresos.

Porcentaje de
sobres.

talleres para actualizacion

participacion  de

invitacion

de proveedores

profesores

Porcentaje de actividades de formacién a estudiantes

Proyecto: 012532D00402EO05A001

COMPONENTE

ACTIVIDAD

capacidad

desarrollado  por

docente en

para  asistir

para

apertura

para la Administraciéon

%
Eficiencia
del Ejerc.

0.00 % No se

de 2022, por lo que el

Puablica

del

programé ninguna

de la federacion.

0.00 % No se

de 2022, por lo que el

programé ninguna

de la federacion.

y 000 % No se

de 2022, por lo que el

programé ninguna

de la federacion.

0.00 No se programé

de 2022,

por lo que el

de la federacion.

el 0.00 No se programé

de 2022,

por b que el

de la federacion.

la 0.00 No se programé

de 2022,

por b que el

de la federacion.

a 000 % No se
de 2022,

programéd

por b que el

de la federacion.

de 0.00 No se programé

de 2022, por b que el

de la federacion.

0.00 No se programé

de 2022,

por b que el

de la federacion.

Impulso a la Educacién Superior Intercultural

Porcentaje de alumnos que realiza servicio social

Porcentaje de

sensibilizacion

administrativo en la igualdad de género

de

Porcentaje de curso taller para incrementar la titulacion.

Porcentaje de

recepcion de
presentacion para realizar el servicio social

documentos

Porcentaje de constancia de liberacién de servicio social

Porcentaje de
empoderamiento
liderazgos.

capacitacion de

de

la

mujer

igualdad
construyendo

funcionarios,

de

de

docente

carta

género
iniciativas

0.00 % No se

de 2022

y 0.00 No se
de 2022

No se
de 2022
de No se
de 2022
No se
de 2022
y No se
de de 2022

programé

programé

programé

programé

programé

programé

ninguna

ninguna

ninguna

ninguna

ninguna

ninguna

ninguna

ninguna

ninguna

ninguna

ninguna

ninguna

Estado

PT02020-54-VM
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08-ab;-2022

de Chiapas, se

Justificacién

(Universidades Interculturales).

actividad

recurso adn

actividad

recurso aun

actividad

recurso aun

actividad

recurso adn

actividad

recurso aun

actividad

recurso aun

actividad

recurso adn

actividad

recurso aun

actividad

recurso aun

actividad

actividad

actividad

actividad

actividad

actividad

durante
no esta

durante
no esta

durante
no esta

durante
no esta

durante
no esta

durante
no esta

durante
no esta

durante
no esta

durante
no esta

durante

durante

durante

durante

durante

durante

el

primer

procesa

trimestre

autorizado por parte

el

primer

trimestre

autorizado por parte

el

primer

trimestre

autorizado por parte

el primer
autorizado
el primer
autorizado
el primer
autorizado
el primer
autorizado
el primer
autorizado
el primer
autorizado
el primer
el primer
el primer
el  primer
el  primer
el primer

trimestre
por parte

trimestre
por parte

trimestre
por parte

trimestre
por parte

trimestre

por parte
t

trimestre
por parte

trimestre

trimestre

trimestre

trimestre

trimestre

trimestre



