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OBJETIVOS Y PRINCIPALES COMENTARIOS DE LOS PROYECTOS INMERSOS EN ESTA SUBFUNCIÓN 

PROYECTOS:
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GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS 
UNIVERSIDAD INTERCULTURAL DE CHIAPAS 

ANÁLISIS FUNCIONAL AL PRIMER TRIMESTRE DE 2023

Misión:

La Universidad Intercultural de Chiapas (UNICH) es una institución de educación superior que forma profesionales 
éticamente responsables y comprometidos con la diversidad, los pueblos y lenguas originarias, la vinculación 
comunitaria, los saberes científicos y tradicionales con el propósito de construir una sociedad más próspera, justa y 
equitativa.

Visión:

Ser una institución de educación superior reconocida a nivel nacional e internacional por la pertinencia y calidad de sus 
programas de licenciatura y posgrado. Asimismo, por su compromiso con la diversidad, las lenguas originarias y la 
vinculación comunitaria. La UNICH se proyecta como una institución comprometida con la actualización, certificación y 
acreditación de sus programas. Así también por su consolidación en la investigación y por su Sistema de Gestión 
Integral de la Calidad que permite ofrecer servicios óptimos.
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FUNCIÓN: 2.5.- EDUCACION 

SUBFUNCIÓN: 2.5.3.- EDUCACIÓN SUPERIOR

OBJETIVOS Y PRINCIPALES COMENTARIOS DE LOS PROYECTOS INMERSOS EN ESTA SUBFUNCIÓN 

PROYECTOS DE GASTO CORRIENTE:

EJE TEMA POLITICA PUBLICA PROGRAMA PRESUPUESTARIO

3. Educación Ciencia 
y Cultura

3.2 Educación para 
Todos

3.2.4 Educación 
Superior de Calidad

004 Programa de Educación Superior

Proyecto: Impulso a la educación superior intercultural.

El objetivo del proyecto es asegurar a los indígenas una educación de calidad que aproveche sus saberes, tradiciones 
en las comunidades, en cuanto al acceso a la cultura, la ciencia y la tecnología, con el objeto de proporcionar servicios 
educativos de calidad de nivel superior con base al modelo educativo intercultural.

La Universidad ofrece 6 programas educativos: Lengua y cultura; Comunicación intercultural; Desarrollo sustentable; 
Turismo alternativo; Médico cirujano y Derecho intercultural; los cuales se imparten en la unidad central San Cristóbal de 
Las Casas, y las 4 unidades académicas multidisciplinarias en: Las Margaritas, Oxchuc, Yajalón, Valle de Tulijá, del 
municipio de Salto de Agua.

Además, en agosto de 2022, inicio actividades en la modalidad de Unidad Intercultural Multimodal (UIM) del ejido 
Bachajón en el municipio de Chilón; impartiendo la Licenciatura Lengua y Cultura, donde se encuentran matriculados 33 
estudiantes (16 mujeres y 17 hombres); esto, en lo que se va consolidando la matrícula necesaria para aperturar dicha 
unidad en Chilón.
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De igual manera, en el municipio de El Porvenir, dio inicio la Unidad Intercultural Multimodal (UIM) ofertando la 
Licenciatura de Agroecología a 43 estudiantes (22 mujeres y 21 hombres); mismos que asisten a clases presenciales en 
instalaciones prestadas en la Secundaria Sierra Madre de Chiapas gestionadas con el apoyo del patronato universitario, 
esto en lo que se va consolidando la matrícula necesaria para aperturar dicha unidad.

Se cuenta con una matrícula de 2,017 estudiantes (1,103 mujeres y 914 hombres); en los diferentes programas 
educativos que se imparte en la institución: Lengua y cultura, Comunicación intercultural, Desarrollo sustentable, 
Turismo alternativo, Médico cirujano, Derecho intercultural y Agroecología.

■“ ....... --

NO.

' ' .......... ....... :

CICLO ESCOLAR ENERO -  JULIO 2023
TOTA

........

H M TOTAL
914 1103 2,017

1 Lengua y cultura 338 418 756

2 Desarrollo sustentable 86 100 186

3 Turismo alternativo 75 136 211

4 Comunicación intercultural 63 51 114

5 Médico cirujano 265 314 579

6 Derecho intercultural 66 62 128

7 Agroecología 21 22 43

Universidad
Intercultural
d e C H I A P A S
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Además, se cuenta con una matrícula de 22 estudiantes de maestría, (12 mujeres y 10 hombres); en los programas 
educativos: Economía social y solidaria y Estudios interculturales.

NO. CICLO ESCOLAR AGOSTO -  DICIEMBRE 2022
TOTAI 

H I M TOTAL
10 12 22

1 Economía social y solidaria 0 2 2

2 Estudios interculturales 10 10 20

Al primer trimestre, se tiene matriculado 550 alumnos de diferentes programas educativos reconocidos por su calidad, 
evaluados por un organismo externo que cumple con los criterios establecidos, de acuerdo a la educación superior de 
calidad, por el Comité Interinstitucional para la Evaluación de la Educación Superior (CIEES), (290 mujeres y 260 
hombres).

Además, también, se presentaron 55 egresados con examen profesional, que permitió evaluar sus conocimientos para 
obtener el título profesional de diferentes programas educativos, que se imparten a esta casa de estudios (30 mujeres y 
25 hombres).

Beneficiando

Dr. Angel G 
Jefe de la

ecto a 605 estudiantes de nivel superior (320 mujeres y 285 hombres).

pez Arens 
laneación o equivalente.
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WUniversidad g o b i e r n o  c o n s t i t u c io n a l  DEL ESTADO DE CHIAPAS

Intercuitural INDICADORES DE RESULTADOS AL PRIMER TRIMESTRE DEL 2023

&CHIAPAS c . ^
fowOMpByritog/tM Ente Publico: Universidad intercu j^ra L d e J^a p a s

ED UC AC IÓ N  SUPER IO R 82 455 607.00 82 455 607.00 15 228 227.40

P R O Y E C TO S  DE G A S TO  C O R R IEN TE :

A002 4.3 S247 PROGRAMA PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE 12 068 925.00 12 068 925.00 0.00 Cobertura Estatal Cobertura Estatal 0 0 0

(UNIVERSIDADES INTERCULTURALES»
Porcentaje de capacitación del personal docente Capacitación 6.00 6.00 0.00 0.00
Porcentaje de eauipamientos educativos en modalidad mixta Lote de Equipo 1.00 1.00 0.00 0.00
Porcentaje de beneficiarios estadas cortas de investigación. Investigación 40.00 40.00 0.00 0.00

A001 4.3 IMPULSO A  LA EDUACtÓN SUPERIOR INTERCULTURAL 70 386 882 00 70 388 682 00 15 228 227 40 Cobertura Estatal Cobertura Estatal 320 285 605

Porcentaje de alumnos inscritos en prooramas educativos acreditados. Matricula 780.00 780.00 550.00 70 51
Porcentaje de titulados de earesados Titulado 300.00 300.00 55.00 18.33
Porcentaje de alumnos que realizan servido sodal Servicio 310.00 310.00 0.00 0.00
Porcentaje de becas otorgadas, para alumnos de educadón superior Becas 1 500.00 1 500 00 000 000



JUSTIFICACIONES

PROYECTOS
DESCRIPCIÓN

CLAVE NOMBRE

A002
S247 PROGRAMA PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE 
(UNIVERSIDADES INTERCULTURALES)

Las acciones están programadas para el cuarto trimestre, por lo que el 
recurso aun no esta liberada por la federación.

A001 IMPULSO A LA EDUACIÓN SUPERIOR INTERCULTURAL

El recurso devengado corresponde a pagos de sueldos y salrios del 
personal docente y administrativo, servicios básicos, materiales y 
suministros, ISR, Cuotas Imss e infonavit.

Algunas acciones están programadas para el segundo trimestre, para 
cumplir con los objetivos; en apego en la programación del Proyecto 
Institucional.
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GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS 
UNIVERSIDAD INTERUCLTURAL DE CHIAPAS 

PRINCIPALES A C C IO N ES  DE LO S O B JE TIV O S  DE D E S A R R O LLO  S O S TEN IB L E  
A L  PRIMER TR IM ES TR E D EL 2023

PRESUPUESTO DEVENGADO
ASPECTO DE 
ATENCIÓN

OBJETIVOS METAS
PRINCIPALES PROYECTOS Y ACCIONES

CLAVE I DESCRIPCIÓN CLAVE I DESCRIPCIÓN

15 228 227.04 4 Dimensión 4 Garantizar una educación inclusiva, equitativa 4.3 De aqui a 2030, asegurar el acceso igualitario Impulso a la educación superior intercultural.
Institucional
Desarrollo

del y de calidad y promover oportunidades de 
aprendizaje durante toda la vida para todos.

de todos los hombres y las mujeres a una
formación técnica, profesional y superior de Se tiene una matrícula de licenciatura 2,017 estudiantes (1,103 mujeres y 914
calidad, incluida la enseñanza universitaria. hombres).

Se cuenta con una matrícula de 22 estudiantes de maestría en los programas 
educativos: Economía Social y Solidaria y Estudios interculturales, (12 mujeres 
y 10 hombres).
Se tiene matriculado 550 estudiantes de diferentes programas educativos 
reconocidos por su calidad, evaluados por un organismo externo que cumple 
con los criterios establecidos, de acuerdo a la educación superior de calidad, 
por el Comités Interinstitucionales para la Evaluación de la Educación Superior 
(CIEES), (290 mujeres y 260 hombres).

Se presentaron 55 egresados con examen profesional, que permitió evaluar
sus conocimientos para obtener el título profesional de diferentes programas
educativos, que se imparten en esta casa de estudios (30 mujeres y 25 
hombres).

15 228 227.04 T O T A L  D E V EN G A D O



PRINCIPALES ADECUACIONES AL PRESUPUESTO DE EGRESOS 
AL PRIMER TRIMESTRE DEL 2023

Ente Público: UNIVERSIDAD INTERCULTURAL DE CHIAPAS 

FU N C IÓ N : E D U C A C IÓ N

........... ........................................  PRESUPUESTO (Pesos) - ......  '

APROBADO MODIFICADO
VARIACIÓN

M ONTO %
82 455 607.00 82 455 607.00 0.00 0.0

CONCEPTO INTEGRACIÓN DE 
VARIACIÓN

RAZONES

Ampliaciones: 0.00

NO HUBO VARIACIÓN
Reducciones: 0.00

Traspasos Com pensados: 0.00

T O T A L 0.00



COMPARATIVO DEL PRESUPUESTO DEVENGADO
U N IV E R S ID A D  IN T E R C U L T U R A L  D E  C H IA P A S .

D E L  1 D E  E N E R O  A L  31 D E  M A R Z O  2023 

P R E S U P U E S T O  D E V E N G A D O

F U N C IÓ N
M A R ZO  2022 M A R ZO  2023 P R E S U P U E S T O  

G A S T O  T O T A L  15 972 003 15 228 227 ( 743 776)

G O B IE R N O  0 0 0

LEGISLACIÓN

J U S T IC IA

COORDINACIÓN DE LA POLÍTICA DE GOBIERNO

RELACIONES EXTERIORES

ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS

ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y  DE SEGURIDAD
INTERIOR
O TROS SERVICIOS GENERALES

D E S A R R O L L O  S O C IA L  15 972  003 15 228  227 ( 743  7 7 6)

PROTECCION AMBIENTAL

VIVIENDA Y  SERVICIOS A LA COMUNIDAD

SALUD

RECREACIÓN, CULTURA Y OTRAS MANIFESTACIONES
SOCIALES

EDUCACION 15 072 003 15 228 227 ( 743 776) La variación del presupuesto devengado del ejercicio 2023,
se debe a los pagos por concepto de sueldos y salarios, 
del personal docente y administrativo, ISR por salario, 
IMSS, INFONAVIT, 2% sobre nomina, materiales y 
suministro, papelería útiles para oficina, combustible,
materiales y accesorios para bienes informáticos,
refacciones accesorio menores para vehículos, servicios 
básicos, agua, vigilancia, limpieza, servicio de internet, 
energía eléctrica, matenimiento de vehículos, pasajes, 
viáticos, cuotas de peaje, el recurso se ejecutó de acuerdo 
a la normatividad presupuestaria a través de honestidad, 
racionalidad, austeridad, transparencia y rendición de 
cuentas

PROTECCIÓN SOCIAL

D E S A R R O L L O  E C O N Ó M IC O  0 0 0

ASUNTOS ECONOMICOS, COMERCIALES Y  LABORALES EN 
GENERAL
AGROPECUARIA, SILVICULTURA, PESCA Y CAZA

COMBUSTIBLE Y ENERGIA

TRANSPORTE

COMUNICACIONES

TURISMO

CIENCIA, TECNOLOGÍA E INNOVACIÓN

OTRAS INDUSTRIAS Y OTROS ASUNTOS ECONÓMICOS

O T R A S  N O  C L A S IF IC A D A S  E N  F U N C IO N E S  A N T E R IO R E S  0 0  0
TRANSACCIONES DE LA DEUDA PÚBLICA / COSTO 
FINANCIERO DE LA DEUDA
TRANSFERENCIAS, PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 
ENTRE DIFERENTES NIVELES Y ÓRDENES DE GOBIERNO

V A R IAC IÓ N

JU S TIF IC A C IÓ N

ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES 0 0 0



ALINEACIÓN DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS POR CLASIFICACIÓN FUNCIONAL Y EJES DEL PLAN ESTATAL 

E N TE  PÚBLICO: Universidad Intercultural de Chiapas

EJE/TEM A/
FUNCIÓN /SUBFUNCIÓN POLITICA /

CAPÍTULO

P R E S U P U E S T O  D E  E G R E S O S

TO TA L

Educación
Educación Superior

3.2

3.2.4
1000
2000
3000

82 455 607 

82 455 607

82 455 607

59 463 322 

2 131 430 

20 860 855

AMPLIACIONES 1
MODIFICADO MINISTRADO COMPROMFT1DO DEVENGADO EJERCIDO

REDUCCIONES
ovwiriM jwic i íu v

0 82 455 607 17 541 929 15 228 227 15 228 227 14 720 759

0 82 455 607 17 541 929 15 228 227 15 228 227 14 720 759

0 82 455 607 17 541 929 15 228 227 15 228 227 14 720 759
0 59 463 322 14 928 308 13474 760 13 474 760 12 967 292

0 2 131 430 243 930 38 343 38 343 38 343

0 20 860 855 2 369 690 1 715124 1 715124 1 715 124

14 720 759 

14 720 759

14 720 759

12 967 292 

38 343 

1 715 124



Universidad Interudtural de Chiapas.

ENERO -MARZO 2023 
ACCIONES DE PREVENCION Y  COM BATE A  LA PANDEMIA COVID-19

ENTE PÚBLICO: Universidad Intercultural de Chiapas



AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE INDICADORES ESTRATÉGICOS 
ENERO - MARZO

GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS
SECRETARÍA DE HACIENDA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023

Fecha de corte: 

Fecha de impresión:

PTO2023-53 

Página 1 de 3 

31-marzo-2023 

19-abril-2023

Organismo Público: 2.1.1.2.1.040 Universidad Intercultural de Chiapas

La Universidad Intercultural de Chiapas (UNICH) es una institución de educación superior que forma profesionales éticamente responsables y comprometidos con la diversidad, ios pueblos y lenguas originarias, la vinculación comunitaria, los 
saberes científicos y tradicionales con el propósito de construir una sociedad més próspera, justa y equitativa.

Visión

Ser una institución de educación superior reconocida a nivel nacional e internacional por la pertinencia y  calidad de sus programas de licenciatura y posgrado. Asimismo, por su compromiso con la diversidad, las lenguas originarias y la vinculación 
comunitaria. La UNICH se proyecta como una insdtudón comprometida con la actualización, certificación y acreditación de sus programas. Así también por su consolidación en la investigación y por su Sistema de Gestión Integral de la Calidad que 
permite ofrecer servidos óptimos. __________ ______________________________________________________________________________________________ ______________________________

COMPORTAMIENTO DEL EJERCICIO DEL GASTO

Concepto Aprobado (A) Modificado (B) Devengado (C) Mi Devengado
C/BFin F SF SSF Descripción

TOTALES 82,455,607.00 82,455,607.00 15,228,227.04 18.47

2 Desarrollo Social 82,455,607.00 82^55,607.00 15,228,227.04 18.47

S Educación 82,455,607.00 82,455,607.00 15,228,227.04 18.47

3 Educadón Superior 82,455,607.00 82^455,607.00 15,228,227.04 18.47

2 Licenciatura Universitaria 82,455,607.00 82,455,607.00 15,228,227.04 18.47

Objetivos de Desmoto Sostenible

Clave Descripción

04 Garantizar una educación inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para todos.

Metas de los Objetivos de Desarrollo Sostenibte

ODS No. Meta Descripción

04

03

Garantizar una educación inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para todos.

De aquí a 2030, asegurar el aoceso igualitario de todos los hombres y las mujeres a una formación técnica, profesional y superior de calidad, Induida la enseñanza universitaria

Objetivos del PUn Nacional

Eje Objetivo Descripción

2

02

Bienestar.

Garantizar el derecho a la educación laica, gratuita, incluyente, pertinente y de calidad en todos los tipos, niveles y modalidades dei Sistema Educativo Nacional y  para tocias las personas.

Objetivos dsl Plan Estatal

Eje Tema Pol. Púb. Objetivo Descripción

3

2

04

01

Educadón, Ciencia y  Cultura.

Educadón para todos. ^ 

Educadón superior de calidad.

Elevar la calidad de la educadón superior. s t
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Estrategias del Plan Estatal

Clave Alineación PEO No. Est Descripción

320401

01 Incrementar la cobertura en educación superior.

02 Mejorar la calidad de la oferta educativa. •

03 Incrementar la absorción en educación superior.

Programa Sectorial

Programa Clave Alineación Descripción

D

202320401 Educación.

,  Sil... .1 P. l . - t i i  ..1U D jeo vo s estratégicos

No. Obj. Clave Alineación Descripción

1

2023204010

Elevar ia calidad de educación superior, con base al modelo educativo intercultural.
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Indicadores Estratégicos
Programado (  B ) Avances

No. No. T ip o y Unidad de Descripción Cualitativa 
(Numerador / Denominador)

A ta  y Valor 
de Linea Base

Denominador Total Modificado í C 1
Nombre tfei Indicador Numerador

Efte.de! Meta
( A )

Trim
« e r . Indtc.

i ni D/C D/A

1 1 Gestión
Eficacia

Alumno Porcentaje de cobertura de 
educción superior.

Número de alumnos proyectados en 
la UNICH dclo escolar 2023. / Total 

de población en edad de 18 a 22 
años.

2023

2,200.00

522,952.00 2,200.00
2,200.00

0.00

0.00
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

2,200.00

2,200.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00* 0.00*

1 2 Gestión
Eficacia

Alumno Porcentaje de adsorción de 
Educadón Superior.

Número de alumnos de nuevo 
ingreso en el cido escolar 2023 en 
la UNICH. / Total de alumnos que 

egresan de educación media 
superior en el estado.

2022

500.00

61,975.00 550.00

550.00 

0.00

0.00
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

550.00

550.00 

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00* 0.00*

1 3 Gestión
Eficada

Titulado Pocentaje de titulados de 
egresados en los últimos dos años 
anteriores.

Número de titulados egresados de 
diferentes programas educativos. / 
Total de titulados en la Universidad 

Intercultural de Chiapas.

2022

200.00

300.00 300.00
300.00 

55.00

50.00

50.00

55.00

70.00

70.00 

0.00

85.00

85.00 

0.00

95.00

95.00 

0.00

18.33* 18.33*

1 4 Gestión
Eficacia

investigado
r

Porcentaje de profesores que 
pertenecen al Sistema Nacional de 
Investigadores.

Número de Profesores de PTC en 
Sistema de Nacional de 

Investigadores. / Total de 
profesores PTC.

2022

11.00

36.00 9.00

9.00

9.00

9.00
9.00

9.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

100.00* 25.00%

1 5 Gestión
Eficacia

Maestro Porcentaje de profesores con 
PerfH Prodep.

Número de Profesores con perfil 
prodep. / Total de profesores en la 

Universidad Intercultural de 
Chiapas.

2023

21.00

36.00 21.00
21.00

17.00

18.00
18.00

17.00

0.00

0.00

0.00

3.00

3.00 

0.00

0.00

0.00

0.00

80.95* 47.22%

1 6 Gestión
Eficada

Alumno Porcentaje de alumnos inscrito por 
género en la UNICH.

Número de alumnos Inscrito por 
género. / Total de matricula 

proyectado.

2023

980.00

1,850.00 980.00

980.00 

0.00

0.00
00)0

0.00

0.00

0.00

0.00

980.00

980.00 

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00* 0.00%

Productos y Servidos Sientes y Usuarios

Servicios de educación superior con infraestructura y equipo para operar los programas educativos, intercambio estudiantil, 
seroicios de tutorías, servicio sociatibecas de manutención y servicios de vinculación comunitaria.---------------------------------------------

Estudiantes, investigadores, empresarios, instituciones de gobierno y privadas, asociaciones civiles y público en general.

rf.
Dra. Leticia Pons

Titular del Ente Público
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Hweí / JUsumen Nanatrvc / Nombra «tí 
Indicador

P a ra m a d o  (B ) a VAJKSS

M odtfkado(C) . Meta Efie. Meta Tipoy
Año y  Valor

de

Aprobado

(A ) A l o n a d .  (D ) fbsnerador
Trtai.

<*/C) Ejerc.
Ind.

( D / A ) Modificado

- . Trimestre
(O/C) Unidad de 

Medida

ünea Ba&*

. 1 2 3 4
Devengara

To ta l

$ 8 2 ,4 5 5 ,6 0 7 X 0

$ 8 2 ,4 5 5 ,6 0 7 .0 0

$ 1 5 ,2 2 8 ,2 2 7 .0 4

Porcentaje de titulados de egresados. 210.00 50.00

50.00

55.00

70.00

70.00 

0.00

85.00

85.00 

0.00

95.00

95.00 

0.00

300.00

300.00 

55.00

110.00 110.00 26.19 Gestión/
Eficacia

Titulado

2022

131X0

C3) Alumnos que realizan servicio soda!.

Porcentaje de alumnos que realizan 
servicio social.

310.00 0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

310.00

310.00 

Q.C0

0.00

0.00

0.00

310.00

310.00 

0.00

0.00 0.00 0.00 Gestión/
Eftcacia

Servido

2022

155.00

C4) Becas otorgadas, para alumnos de 
educación superior.

Porcentaje de becas otorgadas, para 
alumnos de educación superior.

2,200.00 0.00

0.00

0.00

1.500.00

1.500.00 

0.00

O.CC

O.CC

0.00

0.00

0.00

0.00

1.500.00

1.500.00 

0.00

0.00 0.00 0.00 Gestión / 
Eficada

Beca

2023

1,500.00

A ctividad

1.1) Planes y/o programas de educación 
superior actualizados.

Porcentaje de planes y/o programas de 
educación superior actualizados.

17.00 6.00

6.00

6.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

6.00

6.00

6X0

100.00 100.00 35.29 Gestión/
Eficacia

Programa

2023

6.00

1.2) Docentes capacitadas en áreas 
disciplinarias en su modalidad presencial y 
virtual.

Porcentaje de docentes capacitados. 170.00 0.00

0.00

0.00

60.00

60.00

0.00

0.00

0.00

0.00

50.00

50.00 

O.OG

110.00

110.00

0.00

0.00 0.00 0.00 Gestión / 
Eficada

Docente

2023

110.00

2.1 Trámites tíe titulación en las diferentes 
modalidades.

Porcentaje de trámites de titulación en 
diferentes modalidades.

4.00

*

1.00

1.00

1.00

1.00

1.00

0.00

1.00

1.00

0.00

1.C0

1.0C

0.00

4.00

4.00

1.00

100.00 100.00 25.00 Gestión/
Eficacia

Trámite

2023

4.00

>
s
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. .
Nivel / Resumen Narrativo / Nombt* de* 

Indicador

Pmgran A V A N C E S
• V  •- 1 -  ; 1 ........................

■

1
a d a (C )

Total
N w n «a d o r

"•**
ttic. Mete

Ano y Valor 
daw

-v X ?

Alesnado (D )
T r h i .

I D / C ) Eje re.
Xnd. 

(O / A )

: '  ,•
T r h n N t n .. . -.7.. ’k W * 

- ;

( D / Q
%

Unidad de 
Medida

Une* Base

* 2 3 4
Devengado

T o ta l

$ 8 2 ,4 5 5 ,6 0 7 .0 0

4 8 2 ,4 5 5 ,6 0 7 .0 0

$ 1 5 ,2 2 8 ,2 2 7 .0 4

2.1 Convocatoria de estancias cortas de 
investigación.

Porcentaje de convocatoria de estancias 
cortas de investigación.

1.00 0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

1.00

1.00

0.00

1.00

1.00

0.00

0.00 0.00 0.00 Gestión/
Eficacia

Convocatoria

2023

1.00

2.2 Carta de invitación por parte de la 
Universidad receptora.

Porcentaje de carta de invitación. 1.00 0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

1.00

1.00

0.00

1.00

1.00

0.00

0.00 0.00 0.00 Gestión/
Eficacia

Investigador

2023

1.00

3.1 Curso/taHer para personal docentes para 
la mejora continua.

Porcentaje de cursa/taller para personal 
docentes.

4.00 0.00

C.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

4.00

4.0C

0.00

4.00

4.00 

0.00

0.00 0.00 0.0C Gestión/
Eficacia

Curso

2023

4.00

3.2 Asistencia a congresos nacionales, para 
formación docente.

Porcentaje de asistencia a congresos 
nacionales.

10.00 0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

10.00

10.00

0.00

10.00

10.00

0.00

0.00 0.00 0.00 Gestión/
Eficacia

Congreso

2023

10.00

P ro ye c to : 0 1 25 3 2 D 0 0 4 0 2 E 0 5 A 0 0 1  

Im p u ls o  a la E d u cación  S u p e rio r 

In te rc u ltu ra l

$ 7 0 ,3 8 6 ,6 8 2 .0 0

$ 7 0 ,3 8 6 ,6 8 2 .0 0

$ 1 5 ,2 2 8 ,2 2 7 .0 4

C o m p o n e n te

C l) Matricula de programas acreditados y 
reconocidos por su calidad.

Porcentaje de alumnos inscritos en 
programas educativos acreditados.

2,200.00 500.00

500.00

550.00

0.00

0.00

0.00

280.00

280.00

0.00

0.00

0.00

0.00

780.C0

780.00

550.00

110.00 110.00 25.00 Gestión/
Eficacia

Matricula

2023

780.00

• )
C2) Titulación de egresados hasta por dos 
años anteriores. - y
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Organismo Público: 2.1.1.2.1.040 Universidad Intercultural de Chiapas

■ :

Programado fB )
------------

A V A N C E S

• . i ■•• j;-; 

Denominador
«edificado (C )

Meta Efíc. Meta T ip o y

•teM cado

...................

<uv«l t  Resumen Karrstivo / Nombre ceí 
Indicador (A ) Alcanzado ( D )

Total
Numerador

Trian.
t  O / Q

del
ejerc.

Ind. 

(D /  A )

Dimensión Año y  Valor

* ...

. Trimestre * ( D / C )
%

% Unidad de 
Medida

U n e » Sase

•• .. ' 1 2 * 4 Dmmng-do

$ 8 2 ,4 5 5 ,6 0 7 .0 0

To ta l $ 8 2 ,4 5 5 ,6 0 7 .0 0

$ 1 5 ,2 2 8 ,2 2 7 .0 4

P ro ye cto : 0 1 2 5 3 2 D 0 0 4 0 1 E 0 5 A 0 0 2 $ 1 2 ,0 6 8 ,9 2 5 .0 0

S 2 4 7  P ro gra m a  para e l D e sarro llo $ 1 2 ,0 6 8 ,9 2 5 .0 0

Pro fesio nal Docente (U n ive rs id a d e s $ 0 .0 0
In te rc u ltu  rales)

C o m p o n e n te

Capacitación de! personal docente.

Porcentaje de capacitación del personal 6.00 0.00 0.00 0.00 6.00 6.00 0.00 0.00 0.00 Gestión/ 2023
docente. 0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

C.00

6.00

c.ou

6.00

0.00

Eficacia

Capacitación 6.00

Equipamientos educativos en modalidad mixta
(muftimodales).

Porcentaje de equipamientos educativos en 1.00 0.00 0.00 o.uo 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 Gestión/ 2023
modalidad mixta. 0.00

0.00

0.00

0.00

C.00

0.00

1.00

0.00

1.00

0.00

Eficacia 

Lote de Equipo 1.00

Estancias cortas de investigación de alumnos
y docentes.

Porcentaje de beneficiarios de estancias 40.00 0.00 0.00 0.00 40.00 40.00 0.00 0.00 0.00 Gestión/ 2023
cortas de investigación. 0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

40.00

0.00

40.00

0.00

Eficacia

Investigación 40.00

A ctivid a d

1.1 Compra de laptop para uso de alumnos.

Porcentaje de compra de laptop, 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 Gestión/ 2023
impresoras y proyectores, para uso de 
alumnos, docentes y administrativos.

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

1.00

0.00

1.00

0.00

Eficacia 

Lote de Equipo 1.00

1.2 Adquisición de mobiliario, mesas, sillas,
escritorios y archiveros.

Porcentaje de adquisición de mobiliario, 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 Gestión/ 2023
mesas, sillas, escritorios y archiveros. 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 Eficacia V

»
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

-
Mobiliario 1.00

J T .
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Programado Presupuesto

Clave y Nombre d d  Proyecto Tipo / Cant.

Modificado

Alcanzado

Aprobado

Zona Origen de te PoMadóo Marginal

Urbana Rural Martin laiipBW Muy Alta Alta Media N a Muy Bala

Total

$82,455,607.00

$82,455,607.00
$15,228,227.04

Proyecto: 012532D00401E05A002
S247 Programa para el Desarrollo Profesional
Docente (Universidades Intercufturales)

Educación superior mujer (Estudia¡

$12,068,925.00 
$12,068,925UX) 

$0.00

1,200 670 530 670 530 0 0 670 530 0

1,200

0

Educación superior hombre (Estud

670

0

530

0

670

0

530

0

0

0

0

0

670

0

530

0

0

0

1,000 530 470 530 470 0 0 530 470 0

Proyecto: 012532D00402E05A001 
Impulso a la Educación Superior Intercultural

1,000

0

Educación superior mujer (Estudiai

530

0

470

0

530

0

470

0

0

0

0

0

530

0

470

0

0

0

$70,386,682^)0
$70,386,682.00
$15,228,227.04

1,200 670 530 670 530 0 0 670 530 0

1,200

320

Educación superior hombre (Estud

670

176

530

144

670

176

530

144

0

0

0

0

670

176

530

144

0

0

1,000 530 470 530 470 0 0 530 470 0

1,000

285

530

171

470

114

530

171

470

114

0

0

0

0

530

171

470

114

0

0
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Clava y  Nombra del Proyecto Tip o /  Cent.

Programado

Modificado

Alcanzado

Presupuesto

Aprobado

Modificado

Devengado
Zona Origen da la PoMadda Marginal

Urbana Rural Mestiza ladlgona Muy Alta Alta Media Baja Muy Bala

Tota)

$82,455,607.00

$82,455,607.00

$15,228,227.04


