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Coordinacion de planeacion

Oficio No. UNICH/CP/031/2026

29 de abril de 2026.
San Cristobal de las Casas, Chiapas.

Asunto: Primer trimestre
Cuenta Publica Funcional de 2026.

Manuel Francisco Antonio Pariente Gavito
Secretario de Finanzas del Estado de Chiapas
Tuxtla Gutiérrez, Chiapas.

Presente

AT’'N: Yonmi Marisol Reyes Aguilar
Directora de contabilidad Gubernamental

Me permito informar, que de acuerdo a los lineamientos de presentacion de la Cuenta
Publica funcional 2026, se envia en forma digital los archivos que componen el informe
funcional al primer trimestre del ejercicio 2026 de la Universidad Intercultural de Chiapas.

e Analisis Funcional.

e [ndicadores de Resultados.

* Objetivos de Desarrollo Sostenible

e Adecuaciones al Presupuesto

e Presupuesto Comparativo Devengado

* Alineacién al Presupuesto de Egresos por Clasificacion Funcional y Ejes del Plan
Estatal.

¢ |Indicadores Estratégicos PT02026-53.

Sin otro en particular y agradeciendo de antemano su atencién, le expresamos nuestra
atenta y distinguida consideracion. @
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INDICADORES DE RESULTADOS

PRINCIPALES ACCIONES DE LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE
PRINCIPALES ADECUACIONES AL PRESUPUESTO DE EGRESOS
COMPARATIVO-PRESUPUESTO DEVENGADO

ANEXOS

AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE INDICADORES ESTRATEGICOS (PT02026-53)

AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LA MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS POR PROYECTOS DE GASTO
CORRIENTE (PTO2026-54)

AVANCE DE BENEFICIARIOS POR PROYECTOS DE GASTO CORRIENTE (PT02026-54.1)

AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LA MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO
(PTO2026-56)
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Mision:

La Universidad Intercultural de Chiapas (UNICH) es una Institucién de Educacién Superior que forma profesionales
éticamente responsables y comprometidos con la diversidad, los pueblos y lenguas originarias, la vinculacién
comunitaria, los saberes cientificos y tradicionales con el propésito de construir una sociedad mas préspera, justa y
equitativa.

Vision:

Ser una Institucion de Educacién Superior reconocida a nivel nacional e internacional por la pertinencia y calidad de sus
programas de licenciatura y posgrado. Asimismo, por su compromiso con la diversidad, las lenguas originarias y la
vinculacién comunitaria. La UNICH se proyecta como una institucion comprometida con la actualizacién, certificacion y
acreditacion de sus programas. Asi también por su consolidacién en la investigacion y por su Sistema de Gestién
Integral de la Calidad que permite ofrecer servicios optimos.
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FUNCION: 2.5.- EDUCACION

SUBFUNCION: 2.5.3.- EDUCACION SUPERIOR

OBJETIVOS Y PRINCIPALES COMENTARIOS DE LOS PROYECTOS INMERSOS EN ESTA SUBFUNCION
PROYECTOS DE GASTO CORRIENTE:

EJE TEMA POLITICA PUBLICA PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2. Chiapas sin |21 Chiapas puede, | 2.1.4 Mayor acceso a la| 004 Programa de FEducacién
analfabetismo, con | educacion con | educacién superior para el | Superior.
educacion conciencia. desarrollo sostenible
intercultural y
humanista

Impulso a la educacion superior intercultural.

Con la finalidad de asegurar a los indigenas a una educacién de calidad que aproveche sus saberes, tradiciones en las
comunidades, en cuanto al acceso a la cultura, la ciencia y la tecnologia, con el objeto de proporcionar servicios
educativos de calidad de nivel superior con base al modelo educativo intercultural.

La Universidad ofrece seis programas educativos: Lengua y cultura; Comunicacion intercultural; Desarrollo sustentable;
Turismo alternativo; Médico cirujano y Derecho intercultural; los cuales se imparten en San Cristébal de Las Casas, y las
cuatro unidades académicas multidisciplinarias en los municipios de: Las Margaritas, Oxchuc, Yajalén, Valle de Tulija, del
municipio de Salto de Agua.

Ademas, en agosto de 2022, inicio actividades en la modalidad de Unidad Intercultural Multimodal (UIM) del ejido
Bachajén en el municipio de Chilén; impartiendo la Licenciatura Lengua y Cultura, donde se encuentran matriculados 139
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estudiantes de nivel superior (76 mujeres y 63 hombres); esto, en lo que se va consolidando la matricula necesaria para
aperturar dicha unidad en Chilén.

De igual manera, en el municipio de El Porvenir, dio inicio la Unidad Intercultural Multimodal (UIM) ofertando la
Licenciatura de Agroecologia a 109 estudiantes de nivel superior (66 mujeres y 43 hombres); mismos que asisten a
clases presenciales en instalaciones prestadas en la Secundaria Sierra Madre de Chiapas, gestionadas con el apoyo del
patronato universitario, esto en lo que se va consolidando la matricula necesaria para aperturar dicha unidad.

La universidad cuenta con una matricula inscrita de 2,478 estudiantes de nivel superior (1,432 mujeres y 1,046 hombres),
distribuidos en los diferentes programas educativos que se imparten en la institucion: Lengua y Cultura, Comunicacion
Intercultural, Desarrollo Sustentable, Turismo Alternativo, Médico Cirujano, Derecho Intercultural y Agroecologia.

Enero - Julio 2026
MATRICULA ESCOLAR

Nivel Superior Mujeres Hombres  Total

Lengua y cultura 651 454 1106
Desarrollo sustentable 94 85 179
Turismo alternativo 115 64 179
Comunicacion intercultural 59 55 114
Médico cirujano 348 258 606
Derecho intercultural 99 87 186
Agroecologia 66 43 109

Total 1432 1046 2478
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Ademas, se cuenta con una matricula de 27 estudiantes de maestria, (16 mujeres y 11 hombres); en los programas
educativos: Economia social y solidaria y Estudios interculturales.

Enero - Julio 2026
MATRICULA ESCOLAR

Maestria Mujeres Hombres Total
Economia social y solidaria 6 6 12
Estudios interculturales 10 5 15
Total 16 e

Ademas, con esta accion concluyeron satisfactoriamente su proceso de titulacion mediante la presentacién de examen
profesional 37 estudiantes (20 mujeres y 17 hombres) titulandose en los programas de Licenciatura: Lengua y cultura,
Comunicacién intercultural, Desarrollo sustentable, Turismo alternativo, Derecho intercultural, Médico cirujano. Este logro
académico representa un avance significativo en la formacién de profesionistas capacitados, comprometidos con el

desarrollo social, cultural y econémico de sus comunidades, asi como con el fortalecimiento de la educacién superior en
la institucion.

Asi también, 19 profesores e investigadores (ocho mujeres y 11 hombres), recibieron becas econémicas otorgadas por el
Sistema Nacional de Investigadores, con el fin de promover y fortalecer la calidad de la investigacion cientifica y

tecnoldgica, consolidando de manera continua los conocimientos de aprendizaje-ensefianza a los estudiantes de esta
casa de estudios.
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Beneficiando con este proyecto 37 estudiantes de nivel superior y 19 profesores (28 mujeres y 28 hombres).

-

%-‘-

Flor de Maria L6 Gordillo Javi bpez San
Coordinadora de la ynidad de planeacion o ector

equivalente
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L FRARESERA CHIARAS
Ente Pablico: Universided Intercultural de Chiapas
OBJETIVO | META SUBFUNCION | TIPO DE PROYECTO METES RE U BENEFICIARIONS
- MEDIDA PROGRAM, MG, ALGANZ AL | % CUMFLING by
SOSTENIBLE. PROYECTIS { METAS [CONGESTO) ot iy l_‘ RREN i (pesos ) (PESO8) (PR30S [E— _ (OCALIDAD wamR _ o _ AW
EDUCACION
EDUCACION SUPERIOR 92 382 028.00 92 382 029.00 14 858 160.20
PROYECTOS DE GASTO CORRIENTE:
Goot 88 INSTITUCIONALIZACION DE LA PERPECTIVA DE GENERO EN LA 0.00 Q.00 003 | Coberturm Estatel | Cabanura Estatal bl ] [
UNICH
Porcentaje de ibn s sobre la ian de laf 3.00 3.00 000 000
violencla coniras 1as mueres
|Porceniaje de L] de sobie laf 1.00 1,00 000 0.00
prevencion de la violencia coaim las mujerss
laje de talieres de Taller 1.00 1.00 0.00 0.00
Porcentals de tallerss de salud smocionsl Taller 1.00 1.00 0.00 0.00
ADOZ 43 8247 PROGRAMA PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE] 12 647 0BR.00 12 647 099.00 0.00 | Cobertura Estslal | Caberiura Estatal o o L}
(UNIVERSIDADES INTERCULTURALES)
Porcentalo de capacitacion del persanal docente Capacitacitn 8.00 8.00 000 0.00
Porcentaje de informe y evaluscion de tocentes con sy capaciiacionss] Informe 8.00/ 8.00 auo 000
realizados
Porcéniaje de curso - lallores para estudiantes de diferontas licenciatura i curso 8.00 8.00 000 0,00
nasoraco
Porcentaie de docenss ous en astancla de | Docente 20.00 20.00 0.00 000
Porcentaje de publicactn de convocaloda Convocatoris 1.00 1.00 0.00 0.00
taje de infgmme de Informa 20.00] 20.00 0.00 o.00
ie de culturales v Actividad 6.00 6.00/ 0.00 000
Porcentaje deportivo interinstitucional Evento 1.00 1.00 D.00 0.00
Porcentaje de (alieres culturales y deportivos Taller 5.00 5.00 (e 000
ADOY 43 IMPULEO A LA EDUACION SUPERIOR INTERCULTURAL 79 734 $30.00 79 734 930,00 14 58 180.20 | Cobarura Estatal | Coberiura Estatal ] 28 8
maie de tiwtados de Orogramas Titulado 22000 22000 37.00 682
Porcentale de seminario para 1a thulacion Asesoria 1.00 1.00 0.00 000
Porcentaje de estudiantes sujelos a realizar of servicio socis! Servicio 434,00 484 00 0.00 oo0
Porcentale de consiancias emitidas Constancia 434 00 484.00 000 0.00
Porcentaje de profedorss que pertenacen i sistona nacicnal dof Investigados 18.00 18.00 18.00 105.58
Invesiigadores (SIN)
Porcentaie de esiudiantes quq fevan & caba la vinculagién comunitina Actividad 207800 2078 00 o0a 0.00
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PROYECTOS
DESCRIPCION
CLAVE NOMBRE
Las acciones del programa se encuentran calendarizadas para su cumplimiento para los
trimestres posteriores, con el propésito de asegurar una ejecucién gradual, ordenada y alineada
A001  |IMPULSO A LA EDUCACION SUPERIOR INTERCULTURAL a la planeacion institucional. Esta distribucion permite dar continuidad a las actividades,

optimizar el uso de los recursos y garantizar el avance progresivo hacia el cumplimiento de las
metas establecidas.

A002

$247 PROGRAMA PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE
(UNIVERSIDADES INTERCULTURALES).

Las acciones del programa se calendarizan para su cumplimiento al cuarto trimestre de 2026,
con el propdsito de consolidar los resultados del ejercicio y asegurar el logro de las metas
establecidas. Los indicadores permiten medir de forma objetiva el grado de cumplimiento
evaluar el desempefio del programa y contar con informacién para la toma de decisiones
garantizando resultados verificables y alineados a los objetivos institucionales.

»

»

Goo1

INSTITUCIONALIZACION DE LA PERPECTIVA DE GENERO EN LA UNICH

Las acciones del programa se encuentran calendarizadas para su cumplimiento para los
trimestres posteriores, con el propésito de asegurar una ejecucion gradual, ordenada y alineada
a la planeacion institucional. Esta distribucion permite dar continuidad a las actividades,
optimizar el usc de los recursos y garantizar el avance progresivo hacia el cumplimiento de las
metas establecidas.
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4« CHIAPAS
AL PRIMER TRIMESTRE DEL 2026 TR A NS AN por un Chiapss iguatinie  plua
DIMENSION DEL
AS
PRBU’:!IBTO seripei OBIETIVOS MES PRINCIPALES PROYECTOS Y ACCIONES
i SOSTENIBLE  [CLAVE DESCRIPCION CLAVE DESCRIPCION
14 958 160.20 Social 4 |Garantizar una educacion inclusiva| 43 |De aqui a 2030, asegurar el|impulso a la educacin superior intercultural.
equitativa y de calidad y promover acceso igualitario de todos los . " . " £
oportunidades de aprendizaje: durante hom y las mujeres 8 una Se tiene una matricula de licenciatura 2,478 estudiantes (1,432 mujeres y 1,046 hornbres).
frcka (o Vicim e fodon. f:.‘r;ne:c;fm u;écg;::,a dmh?;:é‘:l i: Se tiene una matricula de maestria en los programas educativos: Ecenomia social y solidaria y Estudios
aliudharize Ghiversiaria, interculturales con 27 estudiantes (16 mujeres y11 hombres)
Ademas, 37 estudiantes (20 mujeres y 17 hombres) presentaron examen profesional titulandose en los
programas de Licenciatura: Lengua y cultura, Comunicacion intercultural, Desarrollo sustentable, Turismo
alternativo, Derecho intercultural, Médico cirujano.
Asi también, 19 profesores e investigadores (Ocho mujeres y 11 hombres), recibieron becas econémicas|
otorgadas por el Sistema Nacional de Investigadores, con el fin de promover y ferlalecer |a calidad de la
investigacion cientifica y tecnolégica, consolidando de manera continua los conocimientos de aprendizaje-
ensefanza a los estudiantes de esta casa de estudios.
Beneficiando a 37 estudiantes de nivel superior y 19 profesores (28 mujeres y 28 hombres),
0,00 S |Lograr |a igualdad entre los géneros y| 55 | Asegurar la participacidn plana y|Institucionalizacién de las perspectiva de gé en la Unich.
empoderar a todas las mujeres y nifias |efectiva de las mujeres y la|| s avences de este proyecto se reflejaran en los timestres posterioes.
igualdad de oportunidades de
liderazgo a todos los niveles
decisorios en la vida politica,
econbmica y publica
S
14 958 160.20 TOTAL DEVENGADO




PRINCIPALES ADECUACIONES AL PRESUPUESTO DE EGRESOS <4, \ mmwm
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_ AL PRIMER TRIMESTRE DEL 2026 el

CHIAPAS
Ente Publico: UNIVERSIDAD INTERCULTURAL DE CHIAPAS '

AN
,N FORK

CHIAPAS

FUNCION: EDUCACION

PRESUPUESTO (Pesos)
VARIACION
APROBADO MODIFICADO HONTS o
92 382 029.00 92 382 029.00 0.00 0.0

INTEGRACION DE RAZONES

N0 VARIACION

Ampliaciones:

NO HUBO VARIACION

Reducciones:

TOTAL 0.00




COMPARATIVO DEL PRESUPUESTO DEVENGADO <’/ i“) Universidad
UNIVERSIDAD INTERCULTURAL DE CHIAPAS. njerculiviel
musron e & :

DEL 1 DE ENERO AL 31 DE MARZO 2026

PRESUPUESTO DEVENGADO VARIACION
FUNCION
MARZO 2025 MARZO 2026 PRESUPUESTO JUSTIFICACION

GASTO TOTAL 17 859 982 14 958 160 {2901822)

GOBIERNO o o L]
LEGISLACION

JUSTICIA

COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO
RELACIONES EXTERIORES

ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS

ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD
INTERICR

OTROS SERVICIOS GENERALES

DESARROLLO SOCIAL 17 869 982 14 958 160 {2901822)
PROTECCION AMBIENTAL

VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD
SALUD

RECREACION, CULTURA Y OTRAS MANIFESTACIONES
SOCIALES

EDUCACION 17 859 982 14 958 180 (2901 822) La variacién del recurso se debe a que, a |a fecha del ejercicio
2026, no se han cubierto los servicios basicos de la
universidad, debido a que los recursos federales
correspondientes atn no han sido depositados.

PROTECCION SOCIAL

DESARROLLO ECONOMICO 0 0 0
ASUNTOS ECONOMICOS, COMERCIALES Y LABORALES EN

GENERAL
AGROPECUARIA, SILVICULTURA, PESCA Y CAZA
COMBUSTIBLE Y ENERGIA

TRANSPORTE

COMUNICACIONES

TURISMO

CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION

OTRAS INDUSTRIAS Y OTROS ASUNTOS ECONOMICOS

OTRAS NO CLASIFICADAS EN FUNCIONES ANTERIORES 0 0 ]
TRANSACCIONES DE LA DEUDA PUBLICA / COSTO
FINANCIERO DE LA DEUDA
TRANSFERENCIAS, PARTICIPACIONES Y APORTACIONES
ENTRE DIFERENTES NIVELES Y ORDENES DE GOBIERNO

ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES o [ 1]
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1 ALINEACION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS POR CLASIFICACION FUNCIONAL Y EJES DEL PLAN ESTATAL < ’@@5> ﬁmﬁ;ﬂ;‘j
AL PRIMER TRIMESTRE DEL 2026 HUMANISMO e
RANSFORMA Y - CHIAPAS
ARAS ENTE PUBLICO: Universidad Intercultural de Chiapas - '
EJE/TEMA( PRESUPUESTO DE EGRESOS
FUNCION / SUBFUNCION POLITICA/ AMPLIACIONES /
CAPITULO APROBADO REDUCGIONES MODIFICADO MINISTRADO COMPROMETIDO | DEVENGADO EJERCIDO | PAGADO
TOTAL 92 382 029 0 92 382 029 21391777 14 958 160 14 958 160 14 253 451 14 253 451
Educacién
Educacién Superior 214 92 382 029 0 92 382 029 21391777 14 958 160 14 958 160 14 253 451 14 253 451
1000 72112780 0 72112 790 18 133 825 14738719 14739 712 14 035 010 14 035 010
2000 600 306 0 600 306 230 000 0 0 0 0
3000 19 668 933 ] 19 668 833 3027 952 218 441 218 441 218 441 218 441
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PRESUPUESTO DE EGRESOS 2026

AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE INDICADORES ESTRATEGICOS
ENERO - MARZO

PTO2026-53

Pagina 1 de 3

Fecha de corte: 31-marzo-2026
Fecha de impresion: 29-abril-2026
Organismo Pablico: 2.1.1.2.1.040 Universidad Intercultural de Chiapas
Mision
La Universidad Intercultural de Chiapas (UNICH) es una institucidn de educacién superior que forma profesionales  éticamente responsables y comprometidos con la diversidad, los pueblos vy lenguas originarias, |a vinculacion comunitaria, los
saberes cientificos y tradicionales con el propdsito de construlr una sodiedac mds préspera, justa y equitativa. |
Visién
Ser una institucién de educadién superior reconocida a nivel nacional e internacional por la pertinencia y calidad de sus programas de licenciatura y posgrado. Asimismo, por su compromiso con la diversidad, las lenguas originarias y la vinculacion
comunitaria. La UNICH se proyecta como una institucién comprometida con la actualizacidn, certificacion y acreditacién de sus programas. Asl también por su consolidactén en la investigacién y por su Sistema de Gestién Integral de la Calidad que
permite ofrecer servicios ¢ptimos.
COMPORTAMIENTO DEL EJERCICIO DEL GASTO
Concepto Aprobado (A) Modificado (B) Devengado (C) ¥ Devengado
Fin | F | SF | SSF|Descripcién c/B
TOTALES 92,382,029.00 92,382,019.0: 14,958,160.2 16.19
2 Desarrollo Social 92,382,029 92,382,029.0! 14,958,160.2 16.19
3 Educacién 92,382,029.0 92,382,029.00 14,958,160.2 16.19
3 Educacién Superior 92,382,029.0! 92,382,029.0! 14,958,160.2 16.19
2 |Licenciatura Universitaria 92,382,029.01 92,382,029.0 14,958,160.2 16.19
Objetivos de Desarrolio Sostenibie
Clave |Descripcién 2
04 Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para todos.
05 |Lograr la igualdad entre los géneros y empoderar a todas las mujeres y nifias.
Metas de los Objetivos de Desarrollo Sostenible
0oDs No. Meta Descripcion
04 Garantizar una educacion indlusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para todos.
03 De aqui a 2030, asegurar el acceso igualitario de todos los hombres y las mujeres a una farmacién técnica, profesional y superior de calidad, incluida la ensefianza universitaria
05 Lograr la Igualdad entre los géneros y empoderar a todas las mujeres y nifas.
05 Asegurar la participacién plena y efectiva de las mujeres y la igualdad de oportunidades de liderazgo a todos los niveles decisorios en la vida politica, econdmica y publica.
QObjetivos del Plan Nacional
Eje Objetivo |Descripcién
B Desarrollo con bienestar y humanismo
03 Garantizar el ejercicio pleno del derecho a una educacion indusiva y equitativa para nifias, nifos, adolescentes, jévenes y personas adultas, promaviendo una formacién humanista, cientifica,
intercultural, plurilinglie & in e mejore el Dien Cidn e impul desarrollo ais. A \
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ENERO - MARZO Fecha de corte: 31-marzo-2026
Fecha de impresion: 29-abril-2026
Organismo Publico: 2.1.1.2.1.040 Universidad Intercultural de Chiapas
Objetivos del Plan Estatal
Eje | Tema | Pol. Pub. | Objetivo Descripcién
2 Chiapas sin Analfabetismo, con Educacion Intercultural y Humanista
1 Chiapas puede, educacién con conciencia.
04 Mayor acceso a la educacion superior para el desarrollo sostenible,
01 [Incrementar la cobertura en educacién superior, con igualdad, equidad y humanismo transformador para mejorar el nivel educativo de las y los chiapanecos.
Estrategias del Plan Estatal
Clave Alineacidn PED No. Est. Descripcién

210401

01

05

excelencia educativa.

afirmativas, para consolidar |a agenda publica en la materia,

Aumentar el acceso a la educacién superior, mediante acciones integrales y apoyos, prioritariamente a grupos en situacién de vulnerabilidad, para promover la equidad y

Impulsar la integracidn de la perspectiva de género y pertinencia cultural en la oferta aducativa de las 1ES piblicas y privadas, marco normativo y de operacion con acciones

Programa Sectorial
Programa | Clave Alineacién [Descripcién
D
203210401 Educacion e R —
e R T P Ry e e RS R
No.Obj. | Clave Alineacién | Descripcién

2032104010

Elevar la calidad de la Educacion Superior, con base al modelo educativo intercultural.
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Fecha de corte: 31-marzo-2026
Fecha de impresidn: 29-abril-2026
Organismo Publico: 2.1.1.2.1.040 Universidad Intercultural de Chiapas
Indicadores Estratégicos
Programado (B ) Avances
No. | Ne Tipo y Unidad de Descripcién Cualitativa Afio y Valor Denominador Total Modificado ( C )
Obj |Ind | Dimensién | Medida Nombre del tnticador (Numerador / Denominador) | de Linea Base (A) Noknarsd " Alcanzado ( D) Fhic. det |- Metn
Trimestres oA ]
1 11 oL 1 v D/G D/A
F} 1 Estratégico Alumno Porcentaje de cobertura de Nimero de estudiantes 2026 210,818.00 2,800.00 0.00| 0.00 ﬂ.j 2,800.00] 0.00% 0.00%;
Eficacia educacion superior en el Estado matriculados en el ciclo escolar 2.800.00 2,800.00 0.00 0.00 0. 2,800.00
de Chiapas, 2025-2026. { Total de la poblacién o 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
egresada de educacién media
superior en el Estado de Chiapas.
1 2 Estratégico Alumno Porcentaje de adsorcion de Nimero de estudiantes para 2026 210,818.00 B00.00} 0.00| 0.00 0. B00.0 0.00% 0.00%f
Eficacia educacion superior, seleccién de nuevo ingreso cido 8 800,00} 0.00 0.00 0. 800.0
00.00
escolar 2026 - 2027 en la UNICH. / 0.00l 0.00 0.00 0.00 0.00
Total de estudiantes que egresan
de educacion media superior en el
Estado durante el ciclo escolar
2024-2025.
1 3 | Estratégico Alumno Porcentaje de eficiencia terminal, NUmero de estudiantes 2026 £8,602.00 532,00} 0.00| 0.00 421.$ 111.00] £.00% 0.00%)
Eficacia matriculados que egresan de la £32.00 532.00) 0.0d 0.00 421, 111.00]
institucién durante el cido escolar ' 0.00 0.00 .00 0.00 0.00
2025-2026. [ Total de estudiantes
que egresan de educacién superior
en el estado durante el ciclo escolar
2024-2025.
1 4 | Estratégico Alumno Porcentaje de alumnos inscritos Nimero de estudiantes mujer 2026 2,800.00 1,600.00| 0.00) 0.00] 0.00 1,600‘00| £.00% 0.00%
Eficacia por género en la UNICH. matriculados durante el cido escolar 1.600.00 1,600.00 0.04 0,00 0.00) 1,600.00|
2026-2027. | Total de estudiantes o 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00
matriculados durante el cido escolar
Productos y Servicios Clientes y Usuarios

Educacion Superior de Calidad con infraestructura y equipo, para operar los programas educativos, intercambio estudiantil,
servicios de vi

rtorlas. servicio social, b

C.P. Flor de Maria

ulacidn comunitaria.

Es!udia%sttgadores. empresarios, instituciones de gobierno, privadas, asociaciones civiles y piblico en general.

Gordillo

Coordinador General del Grﬁpo Estratégico

\w\pu‘)pez Sa'nchez

Titula Ente Plblico

C.P. Flor de Mari

opez Gordillo

Jefe de Unidad de Planedgion u Homélogo



