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FUNCIÓN: F.- EDUCACIÓN 

 
SUBFUNCIÓN: I.- LICENCIATURA 

UNIVERSITARIA 
 
 
Nombre:   IMPULSO A LA 

EDUCACION SUPERIOR 
INTERCULTURAL  

 
Antecedentes 

 

Con fecha veintinueve de noviembre del 
dos mil cuatro, el Ejecutivo del Estado 

autorizó la creación de la Universidad 
Intercultural de Chiapas, mediante el 
Decreto publicado en el Periódico Oficial 

No. 276, de fecha 1º de diciembre de 
2004. 

 
En ese contexto, la Universidad 
Intercultural de Chiapas es un 

organismo público descentralizado de 
carácter estatal, con personalidad 

jurídica y patrimonio propios, que tiene 
por objeto, entre otros, impartir 
programas educativos de alta calidad 

orientados a formar profesionales e 
intelectuales comprometidos con el 

desarrollo económico y cultural en los 
ámbitos comunitario, regional y 
nacional, cuyas actividades contribuyan 

a promover un proceso de revaloración 
y revitalización de las lenguas y culturas 

originarias, así como de los procesos de 
generación del conocimiento de estos 
pueblos, de acuerdo con los 

requerimientos del entorno, del estado y 
del país. 

 

En agosto de 2005 inicio las 
operaciones con cuatro programas 
educativos. 

 
En el ciclo escolar Agosto 2009/ Enero 

2010 la matrícula fue de 1168 
estudiantes, de los cuales 604 son 
mujeres y 564 hombres, distribuidos de 

la siguiente manera en la oferta de 
Programas Educativos: Desarrollo 

Sustentable 340, Turismo Alternativo 
274, Comunicación Intercultural 227 y 
Lengua y Cultura 327. 

 
El julio de 2009 449 estudiantes 

egresaron en la primera generación de 
la Universidad,  integrada por 245 
mujeres y 204 hombres, 134 fueron de 

la licenciatura de Comunicación 
Intercultural, 94 de Lengua y Cultura, 

147 de Turismo Alternativo y 74 de 
Desarrollo Sustentable, de los cuales 11 
se encuentran titulados. 

 
 
Misión Institucional 
 

La Universidad Intercultural de Chiapas 
es una Institución de Educación 

Superior pública y descentralizada del 
Gobierno del Estado, orientada a la 
formación de profesionistas con una 

sólida formación interdisciplinaria, 
conocimiento de las lenguas originarias 

y capacidad para el dialogo intercultural 
y de saberes, éticamente responsables 
de su compromiso social y 

representantes de la sociedad 
pluricultural mexicana, a través de 

programas educativos basados en el 
modelo educativo intercultural que 
promueve procesos de aprendizaje y 

construcción del conocimiento donde 
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confluyan el saber científico y saberes 
tradicionales, donde el reconocimiento y 
revitalización de la lengua y la cultura se 

orienta a la construcción de una 
sociedad abierta a la diversidad 

encaminada a mejorar la calidad de 
vida, comprometida con el desarrollo 
social y económico sostenible local, 

regional y nacional. 
 
 

Visión Institucional al 2009 
 

En el año 2012, la UNICH contara con 

programas educativos innovadores y 
pertinentes de nivel licenciatura y 
posgrado,  evaluados por organismos 

externos. Los estudiantes participan en 
programas de movilidad y en proyectos 

de vinculación e investigación. Sus 
egresados se encuentran laborando 
conforme al perfil de egreso. El personal 

académico esta habilitado con posgrado 
y hablan lengua originaria; Los Cuerpos 

Académicos (CA) se encuentran en 
proceso de consolidación y están 
integrados a redes de investigación, se 

tienen definidas las Líneas de 
Generación y Aplicación del 

conocimiento (LGAC), los académicos 
realizan publicaciones de calidad y 
pertenecen al Sistema Estatal  o 

Nacional de Investigadores. Los 
proyectos de investigación son 

pertinentes y reciben fondos 
concurrentes. La vinculación se realiza 
preferentemente con las comunidades, 

los estudiantes habilitados realizan el 
servicio social en proyectos sociales o 

productivos, el programa editorial realiza 
publicaciones del resultado del trabajo 
académico. El Centro de Investigación y 

Enseñanza de la Lengua imparte cursos 

de lenguas originarias. Los procesos de 
gestión y administración son eficientes y 
eficaces, la legislación universitaria esta 

actualizada,  el proceso de planeación 
institucionalizado y se encuentran 

evaluados por instancias externas; la 
observancia de la transparencia y 
rendición de cuentas se reali za a través 

de los medios institucionales. 
 
Objetivos 
 

 Impartir una educación de 

calidad para que los estudiantes 

mejoren su nivel de logro 

educativo y amplíen sus 
competencias, para favorecer su 
inserción en la sociedad del 

conocimiento, con programas 
educativos orientados a la 

atención de las necesidades 
prioritarias de la región. 

 
 Realizar  investigación para 

generar conocimiento y 

alternativas de desarrollo que 
permitan establecer acciones 
encaminadas a mejorar el nivel 

de vida de las personas.  
 

 Consolidar la vinculación con la 

comunidad como el espacio de 
aprendizaje donde convergen la 

docencia, investigación e 
interacción entre los académicos, 

estudiantes y comunidades para 
la comprensión, atención de las 
problemáticas y necesidades 

especificas. 
 

 Preservar y difundir las 
expresiones culturales de los 
pueblos originarios y su 
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inserción en la dinámica nacional, 
con vistas a la creación y 
fortalecimiento de las condiciones 

para el dialogo intercultural. 
 

 Implantar  procesos de 
administración y gestión para 

proporcionar servicios de 
calidad, con plena observancia 

de la transparencia y la rendición 

de cuentas, que  coadyuven a la 
consecución de los objetivos y 

metas institucionales. 
 
Estrategias 

 

 Formación integral de los 

estudiantes 
 

 Innovación y calidad educativa 
 

 Desarrollo del personal 

académico 
 

 Fomento a la investigación  
 

 Impulso a la vinculación 
universitaria 

 

 Atención de la demanda y 
diversificación de la oferta 

 

 Desarrollo de la infraestructura y 

equipamiento 
 

 Promoción de la extensión de los 

servicios y difusión de la cultura 
 

 Consolidación del gobierno y 
normatividad 

 

 Mejora de la gestión y 
administración 

 

 Impulso de la planeación y 
evaluación de la calidad 

 

 Viabilidad financiera 

 
Indicadores Estratégicos 
 

Programas educativos evaluados 100% 
 

Programas de asignatura actualizados 
100% 
 

Programas educativos centrados en el 
aprendizaje 100% 

 
Eventos académicos realizados  100% 
 

PTC con posgrado 100% 
 

PTC que realizan tutorías 100% 
 
Formación de Cuerpos Académicos 2 

 
Proyectos de investigación 

desarrollados  82% 
 
Estudiante que participan en proyectos 

de vinculación 25% 
 

Índice de Absorción de la demanda 47% 
 
Eficiencia terminal  80% 

 
Actualización del personal administrativo 

100% 
 
Índice de personal administrativo 27% 

 
    
Acciones estratégicas sustantivas 
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Matricula 

 
La matrícula para el semestre 
Agosto-diciembre 2010 es de 1454 

estudiantes, distribuidos 1119 en la 
Unidad Central de San Cristóbal de 

Las Casas, 122 en la Unidad 
Académica Multidisciplinaria Las 
Margaritas, 120 en la Unidad 

Académica Multidisciplinaria Yajalón 
y 93 en la Unidad Académica 

Multidisciplinaria Oxchuc, de los 
cuales 726 son mujeres y 728 
hombres, distribuidos de la siguiente 

manera en la oferta de Programas 
Educativos: Desarrollo Sustentable 416, 
Turismo Alternativo 347, Comunicación 

Intercultural 221 y Lengua y Cultura 470 
 

En el presente semestre se presento 
una deserción de 7.0%, correspondiente 
a 79 estudiantes, en la mayoría de los 

casos por problemas económicos y de 
salud, así como por ofertas de trabajo 

para maestros bilingües  en la 
Secretaria de Educación 
 

Los cuatro programas educativos: 
Turismo Alternativo, Comunicación 

Intercultural, Lengua y Cultura y 
Desarrollo Sustentable se encuentran 
registrados ante la Dirección General de 

Profesiones, no obstante se encuentran 
en proceso de actualización en 

competencias en coordinación con la 
Coordinación General de Educación 
Intercultural Bilingüe de la SEP. 

 
La distribución y representación 

lingüística de los estudiantes de la 
Universidad es la siguiente: Castellano 
52%, Tseltal 25%, Tsotsil 14%, Chol 

3%, Tojolabal 4%, Zoque 1% y  
Akateco352,   estudiantes tienen becas 
PRONABES, todas de renovación, 

distribuidas: 270 en la Unidad central de 
San Cristóbal de Las Casas, 41 en la 

Unidad Académica Las Margaritas, 23 
en Yajalón y 18 en Oxchuc, por 
programa se distribuyen:  58 en 

Comunicación Intercultural, 98 en 
Desarrollo Sustentable, 100 en Lengua 

y Cultura y 96 en Turismo Alternativo y 
1057 estudiantes están inscritos al 
seguro facultativo del IMSS, el resto 

tienen otro tipo de seguridad social. 
 
Personal Académico  

 
La plantilla de personal docente lo 

integran 29 profesores de tiempo 
completo, en el mes de marzo se integro 

un profesor de tiempo completo en la 
modalidad de interinato, de los cuales 7 
tienen doctorado, 5 en proceso de 

obtener su doctorado y 17 maestría; 122 
docentes de asignatura, del total de 

profesores de tiempo completo 5 son 
miembros de Sistema Nacional de 
Investigación y 9 son reconocidos en el 

Programa de Mejoramiento del 
Profesorado (PROMEP). 
Personal Administrativo 

La plantilla de personal de las aéreas 
administrativas lo integran 48 

administrativos.  
 
Vinculación y Difusión 
 
Se Realizaron 43 eventos académicos: 

  
1.- El día 08 de enero se realizo la 

Conferencia Los Derechos Humanos 
de la Infancia Indígena  Trabajadora 

en las instalaciones del Centro de 
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Difusión Universitaria Intercultural 
(CDUI) de la Universidad, asistiendo 47 
personas. 

 
2.- El día 12 de Enero se realizo la 

presentación del libro  La Rebelión 
Zapatista, en las instalaciones del 

Centro de Difusión Universitaria 

Intercultural (CDUI) de la Universidad 
contando con la participación de 85 

personas. 
 
3.- En el periodo del 13 al 15 de 

Febrero se realizo el Curso 
Competencias profesionales,  en las 

instalaciones de la Universidad, con la 

participación de 56 académicos de la 
institución. 
 
4.- El día 14 de enero se realizo la 

presentación del Programa English 
Access por parte del personal de la 
embajada de los Estados Unidos de 

América,  en las instalaciones de la 

Universidad, con la participación de 63 

personas. 
 
 
5.- El día 29 de enero se realizo el 
Seminario Autopoyesis y Relativismo 

Cultural una Visión Critica, en las 

instalaciones de la Universidad, con la 
asistencia de 53 personas. 
 
6.- En día 9 de febrero se realizo el 

taller de presentación del Programa 
de Mejoramiento del Profesorado 
(PROMEP) en su convocatoria 2010, 

en las instalaciones de la Universidad, 
con la participación de 46 académicos y 

personal administrativo. 
 

7.- El día 12 de febrero se realizo la  
Reunión de trabajo con el Relator de 
las Naciones Unidas para Asuntos de 

la Educación, en las instalaciones de la 

Universidad, con la participación de 106 

personas. 
 
8.- Los días 23 al 26 de febrero se 

realizo el Taller de Etnomusicología 

en las instalaciones de la Universidad, 

contando con la participación de 12 
personas. 
 

9.- El día 19 de febrero se realizo en 
Coordinación con el Instituto federal 

electoral, el Foro Regional 
Democracia y Diversidad, 
Participación y Derechos de Las 

Minorías, en las instalaciones del CDUI, 

con la participación de 72 asistentes. 
10.- Del 24 al 26 de febrero se realizo 
el Foro Nacional sobre Cambio 
Climático y Turismo Comunitario, en 

la ciudad de San Cristóbal de Las Casas 
contando con la participación de 176 

personas entre académicos, 
investigadores, estudiantes y público en 
general. 

 
11.- El día 26 de febrero se realizo el 

taller para la Formación de Cuerpos 
Académicos, en las instalaciones de la 

Universidad, contando con la 

participación de 42 académicos de la 
Universidad. 

 
12.- El día 09 de marzo se realizo el 
taller sobre políticas y operación del 

Programa de Mejoramiento del 
Profesorado (PROMEP) impartido por 

personal de la Coordinación Académica 
del citado Programa, en las 
instalaciones de la Universidad, con la 
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participación de 44 académicos y 
administrativos 
 
13.- El día 08 de Abril se recibió en 
visita oficial al residente de la 

Organización de Las  Naciones 
Unidas en las instalaciones de la 

Universidad, con la asistencia de 32 

personas. 
 
14.- El día 08 de Abril se Firmo el 
Convenio de Colaboración con la 
Organización de las Naciones Unidas 

sobre la prevención de conflictos, 
desarrollo de acuerdos y 

construcción de la paz en 
comunidades con personas 
internamente desplazadas en 

Chiapas, Programa de la ONU, en las 

instalaciones de la Universidad, con la 

participación de 28 personas. 
 
15.- El día 8 de abril se realizo la 

presentación del libro Yucatecos en 
Cuba, Etnografía de una migración, 

en las instalaciones del Centro de 
Difusión Universitaria Intercultural 
(CDUI), con la asistencia de 43 

personas. 
 
16.- El día 14 de abril se realizo la 
presentación del libro Jovel Serenata 
a la Gente Menuda, en las 

instalaciones del Centro de Difusión 
Universitaria Intercultural (CDUI), con la 

asistencia de 62 personas. 
 
17.- El día 15 de abril se realizo la 

presentación del libro Luchas 
Municipalistas en México (acciones 

ciudadanas por la democracia y el 
desarrollo local, en las instalaciones 

del Centro de Difusión Universitaria 

Intercultural (CDUI), con la asistencia de 
58 personas. 
 

 
18.- El día 15 de abril se firmo el 

convenio de colaboración entre la 
Universidad y la UNESCO para 
coordinar y desarrollar acciones 

dirigidas a fortalecer los 
instrumentos de gestión y el diseño 

de las políticas públicas para la 
conservación y uso sostenible del 
patrimonio cultural, así como para el 

establecimiento de la cátedra 
UNESCO, en las instalaciones de la 

Universidad, con la asistencia de 18 
personas. 
 
19.- el día 22 de abril se realizo la 
plática sobre la visión y objetivos de 

la UNESCO, impartida por el Dr. 
Carvalho, en las instalaciones de la 

Universidad, con la participación de 48 

personas. 
 
20.- el día 28 de abril se realizo la 
Conferencia Relaciones Diplomáticas 
México – España, siglo XIX (De la 

independencia a la incorporación de 
Chiapas en la federación, y al 

reconocimiento de México por 
España), en las instalaciones Centro de 

Difusión Universitaria Intercultural 

(CDUI), con la participación de 47 
personas. 

 
21.- El día 29 de abril se realizo la 
presentación del libro 

Fortalecimiento de la División de 
Poderes en la Transición Política 

Mexicana, en las instalaciones del 

Centro de Difusión Universitaria 
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Intercultural (CDUI), con la asistencia de 
59 personas. 
 
22.- El día 6 de mayo se realizo la 
presentación del libro el Derrumbe de 

la Dr. Elisa Cárdenas de la U de G, en 

las instalaciones del Centro de Difusión 
Universitaria Intercultural (CDUI), con la 

asistencia de 72 personas. 
 

 
23.- El día 7 de mayo se realizo la 
presentación del libro La Infancia 

Cuenta en México, Las Niñas, en las 

instalaciones del Centro de Difusión 

Universitaria Intercultural (CDUI), con la 
asistencia de 49 personas. 
 

 
24.- Del 17 al 20 de mayo se realizo el 

Primer Foro de Egresados de la 
UNICH, en la sede central y sedes 

académicas de Yajalón. Las Margaritas 

y Oxchuc con la asistencia de 223 
participantes. 

 
25.- El día 24 de Mayo se realizo la 
Mesa Redonda Aspectos Culturales 

de los Zoques, en las instalaciones del 

Centro de Difusión Universitaria 

Intercultural (CDUI), con la participación 
de 45 personas. 
 

26.- Del 26 al 28 de mayo se realizo el 
Segundo Foro Las Ciencias Sociales 

en Chiapas, con la participación de 

importantes investigadores de América 
Latina, en las instalaciones del CDUI y 

la Universidad, con la participación de 
137 académicos, investigadores, 

estudiantes y público en general. 
 

27.- El día 03 de Junio se participo en 
el Foro Binacional la educación 
Intercultural y la Crisis Mundial, 

Retos y Alternativas en Guatemala y 
México, en la ciudad de Guatemala, 

Guatemala, participaron 5 académicos. 
 
28.- Del 17 al 18 de Junio se realizo el 

Taller de Competencias Profesionales 
para La reforma Curricular, en las 

instalaciones de la Universidad, con la 
participación de 49 académicos y 
personal administrativo. 

 
29.- El 9 de Julio se realizo la 

ceremonia de graduación de 131 
egresados de la segunda generación, 

con la participación de 850 personas. 

 
30.- el 28 de Julio se realizo la 

presentación de estrategias para la 
formación de Cuerpos Académicos, 
dirigido a los profesores de tiempo 

completo e impartida por la Mtra. 

Blanca Parra Chávez, Directora de 

Planeación de la Universidad Politécnica 
de Chiapas, con la asistencia de 29 
profesores de tiempo completo y 15 

administrativos 
 
31.- Del 20 al 30 de Julio se realizo el 
seminario sobre Género, impartido 
por la Sra. Mercedes Olivera, con la 

asistencia de 36 personas en las 
instalaciones del Centro de Difusión 

Universitario Intercultural (CEDUI) 
 
32.- Del 3 al 5 de Agosto se realizo en 

la Universidad el Seminario Nacional 
de Liderazgos Políticos y Sociales de 

las Juventudes Indígenas de México 
para el Desarrollo Humano, 
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Organizado por el PNUD-ONU, con la 
participación de 252 estudiantes. 
 
33.- Del 3 al 6 de Agosto se realizo el 
Seminario Internacional Métodos 

Horizontales de Investigación Social, 

en coordinación con la UNACH y la 
Universidad de Bielefeld, con la 

asistencia de 124 personas, en las 
instalaciones del CEDUI. 

 
34.- Del 4 al 6 de Agosto se realizo el 
taller de Competencias Profesionales, 

impartido por el Dr. Arturo Nava Jaimes 
a 40 profesores de la Universidad. 

 
35.- Del 9 al 16 de Agosto se realizo el 
XX Congreso Nacional de 

Estudiantes en Ciencias 
Antropológicas (RENECA), con la 

participación de 322 estudiantes de 
instituciones educativas del país. 
 
36.- Del 9 al 20 de Agosto se realizo el 
taller de Poesía impartido por el Mtro. 

Marco Fonz, con la participación de 16 

personas en el CEDUI. 
 
37.- El lunes 23 de Agosto se realizo 
la presentación del libro 

“Vulnerabilidad y Riesgos en la Sierra 
de Chiapas, Coordinado por el Dr. 
Daniel Villafuerte  y la Dra. Elizabeth 

Mancilla de la UNAM, con la asistencia 

de 53 personas, en las instalaciones del 

CEDUI. 
 
38.- El martes 24 de Agosto se realizo 

la presentación del libro “Sistemas 
Tradicionales de Producción 

Agrícola, Dialogo entre agrónomos y 
antropólogos, Coordinado por la Dra. 
Pilar Ponce  y el Dr. Ricardo Quiroga 

Madrigal, con la asistencia de 67 

personas, en las instalaciones del 
CEDUI. 

 
 
39.- De 24 al 25 de Agosto se realizo 
el Curso-Taller del Primer Complejo 
Productivo Binacional en Chiapas, 

con la participación de 134 estudiantes y 
egresados de la Universidad. 

 
40.- Del 25 al 26 de Agosto la reunión 
del Consejo de la Crónica de San 

Cristóbal de Las Casas con la 
instalación de las Mesas 

Prospectivas, con la asistencia de  56 

personas en las instalaciones del 
CEDUI. 

 
41.- Del 3 al 5 de Septiembre se llevo 

a cabo en la Universidad  en la 
Unidad Central de San Cristóbal de 
Las Casas y la Unidad Académica 

Las Margaritas el 2do. Coloquio 
“Participación indígena, diversidad 

biocultural y nuevos paradigmas en 
la gestión de áreas protegidas y 
corredores biológicos”, con la 

participación de 87 académicos y 
estudiantes. 

 
 
42.- El día 10 de Septiembre se realizo 

en la Universidad la presentación del 
modelo de educación para la 

participación democrática por el 
Instituto Federal Electoral, con la 

participación de 73 asistentes. 

 
43.- El día 24 de Septiembre inicio el 

taller “Formación Docente en 
Metodologías Interculturales 
Participativas (MIP)” dentro del 
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Programa Permanente de Capacitación 
de Tutores, organizado por la 
Coordinación del Programa Institucional 

de Tutorías, con la participación de 43 
docentes de la Universidad” 
La vinculación institucional en la 
modalidad de servicio social la 
realizan 188 estudiantes que cubren 

con el 70% de los créditos aprobados, a 
través de proyectos de intervención en 

las comunidades, dependencias y 
organizaciones civiles.. 
 
Se suscribieron 12 convenios de 
colaboración institucional: 

 
con la Escuela Primaria Cinco de Mayo 
de Las Margaritas, para la operación de 

la Unidad Académica, Dos convenios de 
coedición con la Universidad Politécnica 

de Chiapas, Universidad Politécnica de 
Chiapas, un convenio de coedición del 
libro Amor, un convenio de comodato 

para la operación de la cafetería de la 
Universidad, un Convenio con la 

Embajada de los estados Unidos de 
América, Un Convenio con el Consejo 
estatal para La Cultura y las Artes de 

Chiapas, Un Convenio con la 
Universidad Autónoma de Coahuila y 

tres convenios con el Instituto Nacional 
de Lenguas Indígenas,  
 

Administración 
 

Dos administrativos participaron en  la 

primera Reunión Nacional de Directores 
de Planeación  y Enlaces Técnicos de la 
REDUI Taller de Planeación 
Estratégica, Actualización organizado 

por la Universidad Intercultural del 
Estado de Tabasco del 16 al 19 de 
Febrero 

 
Dos administrativos participaron en  la 

conferencia sobre la Normalización 
Contable el 11 de marzo. 
 

 
 Seis administrativos participaron en la 
capacitación para la administración 

del SIAHE impartido en el mes de 

marzo por personal de la Dirección de 

Política del Gasto de la secretaria de 
Hacienda del Estado. 
 
Dos administrativos participaron en el 

Taller de actualización de planes de 

desarrollo, organizado por la 
Coordinación General de Educación 
Intercultural Bilingüe de la SEP,  del 22 

al 24 de abril. 
 

Dos administrativos participaron en el 

curso intensivo sobre manejo del 
sistema de información del PROMEP, 

impartido por la Dirección de Planeación 
de la Universidad Politécnica de 

Chiapas,  del 27 al 28 de abril. 
 
Dos administrativos participaron en  la 

XXVI Reunión Nacional de la Asociación 
Nacional de abogados de Instituciones 
Públicas de Educación Superior, del 16 

al 19 de Junio en la ciudad de Toluca, 
Estado de México. 
 
Siete administrativos participaron en el 

Congreso Nacional de Verano 2010 
“Eficiencia de un S.I.I.A. evaluado, 
acreditado y alineado a un Plan de 

Desarrollo” organizado por la 

Asociación Mexicana de Responsables 

de la Estandarización de la Información 
Administrativa y Financiera en las 
Instituciones de Educación Superior, , 



 

 

UNIVERSIDAD INTERCULTURAL DE CHIAPAS 
COORDINACIÓN DE PLANEACION 

                                            
 
 
 

INFORMACION FUNCIONAL CORRESPONDIENTE AL TERCER TRIMESTRE DEL 2010 
 

teniendo como sede la Universidad 
Autónoma de Querétaro, del 23 al 25 de 

Junio en la ciudad de Querétaro, 

Querétaro. 
 

 

 
Once administrativos participaron en el 

curso sobre Calidad en el servicio, 
Impartido por el Mtro. Armando 

Valenzuela del Colegio de Sonora,  el 
11 de Septiembre en las instalaciones 
de la Universidad. 

 
Cuatro administrativos participaron en 

el curso intensivo sobre Evaluación del 
Desempeño,  Impartido por el Mtro. 
Armando Valenzuela del Colegio de 

Sonora,  el 12 de Septiembre en las 
instalaciones de la Universidad. 
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