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GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS om«

i goeemoDE SECRETARIA DE HACIENDA CHIAPASNOS UNE

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2017
COMPROBANTE QUE CERTIFICA EL AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE

INDICADORES ESTRATEGICOS

PTO2017_CAEIS3
PRIMER TRIMESTRE
Fecha: 18/04/2017

21120050 Universidad Intercultural de Chiapas

En cumplimiento a lo establecido por el Articulo 63, Fraccion II, Inciso a, de las Normas Presupuestarias para la Administracién
Piblica del Estado de Chiapas, se procesa Informacién Cualitativa de la (Estrategia Institucional, Programas Presupuestarios,

Presupuesto Devengado 842,275.32

Misién: Formar profesionistas de calidad, con valores, compromiso social y dominio de lenguas originarias de la entidad, a
partir de la integracion de conocimientos de los pueblos originarios y cientificos para contribuir a la construccion de
una sociedad con mejor calidad de vida.

Visién: Ser una institucion lider en la educacién intercultural en el pals con amplio conocimiento social. Posee una planta
académica administrativa certificada y estudiantes con formacién integral y competencias para la autogestion y acceso
al mercado laboral. Cuenta con infraestructura y equipo suficiente para operar los programas educativos, asi mismo la
gestion institucional se orienta con sistemas de planeacion y administracién certificados.

No. Descripcién del Objetivo Estratégico Indicadores

, 1 | Ofrecer servicios educativos de calidad del nivel superior con base al modelo educativo intercultural. 3

ar. on riguez Morales
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. GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS 0000
gouusNOLEL SECRETARIA DE HACIENDA CHIAPASNOS UNE
: PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2017
COMPROBANTE QUE CERTIFICA EL AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LA MATRIZ DE o —
. INDICADORES PARA RESULTADOS DE PROYECTO INSTITUCIONAL ke | SjoujaR
PRIMER TRIMESTRE
Hoja: 1de1

21120050 Universidad Intercultural de Chiapas
En cumplimiento a lo establecido por el Articulo 63, Fraccién II, Inciso a, de las Normas Presupuestarias para la Administracién

Piblica del Estado de Chiapas, se procesa Informacion Cualitativa de |Ia

(Estrategia Institucional, Programas Presupuestarios,
Total de Proyectos: 1

A

. Cp. &d idriguez Morales :‘ I
f -

Coordinador G¥neraVdel Grupo Estratégico Jefe de|la "yf Planeacion o Equivalente
‘
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. 2 GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS
gotmrvig D SECRETARIA DE HACIENDA CHIAPASNOS UNE

ESTADO DE CHIAPAS
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2017

JUSTIFICACION DE METAS ESTRATEGICAS
. ENERO - MARZO : PTO2017-53-VM
Pédgina 1 de 1
18-abr.-2017

En cumplimiento a lo establecido por las Normas Presupuestarias para la Administracion Piablica del Estado de Chiapas, se procesa
Justificacién de Avance de Indicadores Estratégicos.

Organismo Publico: 21120050 Universidad Intercultural de Chiapas

14 1 C: . ,

Ofrecer servicios educativos de calidad del nivel |Porcentaje de Eficiencia Terminal A Mo se programd ninguna actividad en el primer trimestre,
superior con base al modelo educativo referente a la eficiencia terminal de estudiantes.

intercultural.

Ofrecer servicios educativos de calidad del nivel |Porcentaje de Cobertura de  Educacién 0.00 % [No se programd ninguna actividead en el primer trimestre,
superior con base al modelo educativo|Superior referente a la cobertura de la educacién superior.

intercultural.

|Ofrecer servicios educativos de calidad del nivel |[Porcentaje de Absorcidn en  Educacidn No se programd ninguna actividad en el primer trimestre,
superior con base al modelo educativo|Superior referente a la absorcion de los estudiantes para el nuevo
|intercultural. ingreso.
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'G’IH!E.‘HH} DEL
. ESTADO DE CHIAPAS

En cumplimiento a lo establecido por las Normas Presupuestarias

GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS
SECRETARIA DE HACIENDA

0000
CHIAPASNOS UNE

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2017

JUSTIFICACION DE METAS DE PROYECTOS INSTITUCIONALES
ENERO - MARZO

Justificacién de Avance de Proyectos Institucionales.

Organismo Piiblico:

21120050 Universidad Intercultural de Chiapas

Proyecto: 012532A00602E05A001 Impulso a la Educacién Superior Intercultural

para la Administracion Publica del Estado de Chiapas,

PTO2017-54-VM
Pégina 1 de 1

18-abr.-2017
se procesa

Social
Porcentaje de convocatoria emitida por b movilidad, estancia e
intercambio académico.

Porcentaje  de seleccién y evaluacion de los estudiantes para la
Movilidad Académica.

Porcentaje de resultados e informes de Movilidad, Estancias e
Intercambio Académico.

Porcentaje de convenios celebrados con los mumicipios

0.00

0.00

0.00

0.00

COMPONENTE Pruuemjemamndondemmrbsymsorhsahsmbnml 0.00 No se programé ninguna titulacion de estudiantes en e primer|
a fin de Elevar la Eficiencia Terminal y la Titulacion. trimestre.
Procentaje de Atencion a los Alumnos benefidados con|  0.00 No se programé ninguna actividked en el primer timestre,
Movilidad, Estancias e Intercambio Academico. referente a movilidad, estancia e intercambio académico.
Porcentaje =~ de estudiantes que participan en actividades de| 0.00 No se programd ninguna participacion en actividades de
Vinculacién y Servicio Social Vincuilacién y Servicio Sodal a estudiantes en el primer

trimestre.

Porcentaje de becas otorgadas a estudiantes hablantes de una 0.00 No se programé ninguna beca para estudiantes hablantes de
Lengua Originaria. lengua originaria en el primer trimestre.

ACTIVIDAD  [Porcentaje de Carta de liberacion de Vinculacdn vy  Servicio 0.00 No se programd ninguna actividad en el primer trimestre,

referente carta de liberacién de vinculacién y servicio social.

No se programé ninguna activided en el primer trimestre,
referente a la convocatoria por la  movilidad, estanca e
intercambio académico.

No se progamé ninguna actividad en e primer trimestre,
referente a la evaluacion de los estudiantes para la  movilidad
académica.

No se programé ninguna actividad en el primer trimestre,
referente @ informes de los estudiantes para la  movilidad,
estancla e intercambio académico.

No se programd ninguna actividad en el primer trimestre,
referente & convenios celebrados con Jos municipios para
realizar actividades de servicio social. )

Porcentaje de convocatoria de becas a estudiantes hablantes de 0.00 No se programd ninguna actividad en el primer trimestre,

lengua originaria referente @ la convocatoria de las becas a estudiantes de
hablantes de lengua originaria.

Porcentaje de promocién de titulacion en sus diferentes 0.00 No se programd ninguna actividked en e primer trimestre,

modalidades referente a la  promocion de titulacion en sus diferentes
modalidades.

Porcentaje de Recepcion de documentacidn de las  becas|  0.00 No se programé ninguna activided en el primer trimestre,

otorgadas. : referente a la recepcibn de documentos de las becas a
estudiantes de hablantes de lengua originaria.

Porcentaje de registro de tesis para examen profesional. 0.00 No se programé ninguna activided en el primer trimestre,
referente al registro de tesis para el examen profesional.

Publicacién de resultados del padrén de beneficiarios de becas 0.00 No se programd ninguna actividad. en el primer trimestre,
referente a la publicackin de resultados de las becas a
estudiantes de hablantes de lengua originaria.

Porcentaje de Seguimiento de informes de actividades de No se programdé ninguna actividad en el primer trimestre,

Vinculacidn y Servicio Social . referente a seguimiento de Informes de actividades de

/ i vinculacidn y servicio social.
A
7, /
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