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PODER EJECUTIVO 

DEL ESTADO DE CHIAPAS 

 

 

GOBIERNODEL 

ESTADO DE CHIAPAS 

 
Universidad 
lntercultural 
de CHIAPAS 

Por un Chiapas igua lita rio y plural 

Coordinación de Planeación 
 

Oficio No. UNICH/CP/006/2019 

San Cristóbal de las Casas, Chiapas; 

11 de enero de 2019 
 

 

LIC. ODILIO PÉREZ VICENTE 
DIRECTOR DE POLÍTICA DEL GASTO 

SECRETAR ÍA DE HACIENDA 

TUXTLA GUTIÉRREZ, CHIAPAS. 

PRESENTE 

 

 
Con base a las Normas Presupuestarias para la Administración Pública del Estado de Chiapas, 

· relativas al envió de la información cualitativa del Presupuesto de Egresos 2018 a través del 

SIAHE, adjunto al presente envío a usted la información del avance de la estrategia y de los 

proyectos institucionales de la Universidad, de manera impresa los volantes de envío 

correspondiente al cuarto trimestre del año de 2018. 

 

Sin más por el momento, le envío un cordial saludo. 
 

 

 

 

 

 
MVMG/mhp . 

 

 

Ciudad Universitaria lntercultu ral • Calle Corra: de Piedra #2 

San Cristóbal de Las Casas, Chiapas • C. P. 29299 

Teléfonos: 01 (967) 63 1 48 85, 63 1 48 88, 63 1 61 5 í . 63 1 61 52 (Fax). Ext. 11O, 132 y 145 

 
www.unich.edu.mx 
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GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHI APAS 

SECRETARÍA DE HACIENDA 

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FI SCAL 2018 

COMPROB ANTE QUE CERTIFICA EL AVANCE DE CUMPLIMIEN TO DE 
INDICADORES ESTRATÉGICOS 

CUARTO TRIMESTRE 

 
 
 
 
 
 
 

PTO2018_C AEI53 
 

Fecha: 11 / 01 / 2019 
 
 

21120050 Universidad I nt ercult ural de Chiapas 

 
En  cumplimiento  a  lo  establecido  por  el  Artículo  63,  Fracción  II,  Inciso   A,   de  las  Normas   Presupuesta rias   para   la  Administración   

Pública del Estado de Chiapas, se procesa Información Cualitativa de Avances de los Indicadores Estratégicos 

 
Presupuesto Devengado 67,796,631.40 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  \
\
 

Misión:   Formar   profesionistas   de   calidad,   con   valores,   compromiso   social   y   dominio   de   lenguas   ongmarias    de   la   entidad,   a 

partir  de  la   integración   de   conocimientos   de   los   pueblos   originarios   y   científicos   para   contribuir   a   la   construcción   de 

una sociedad con mejor calidad de vida. 

Visión:  Ser  una  institución  líder  en  la  educación   intercultural   en  .el   país   con   amplio   conocimiento   social.   Posee   una   planta  

académica   administrativa   certifi cada    y   estudiantes   con   formación   integral   y   competencias   para   la   autogestión   y    acceso 

al  mercado  laboral.  Cuenta  con  infraestructura  y  equipo  suficiente  para  operar   los   programas  educativos,   así   mismo   la  

gestión institucional se orienta con sistemas de planeación y administración certifi cados. 

No. Descr ipción del Obje tivo Est ra té g ico I ndícadores 

1 Brindar servicios educativos de calidad del nivel Superior con base al modelo Educativo Intercultural. 3 
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GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS 
SECRETARÍA DE HACIENDA 

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2018 
COMPROBANTE QUE CERTIFICA EL AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LA MATRIZ DE 

INDICADORES PARA RESULTADOS DE PROYECTO INSTITUCIONAL 
CUARTO TRI MES TRE 
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Fecha: 11/01/2019 

Hoj a: 1  de 1 
21120050 Universidad Intercultural de Chiapas 

En   cumplimiento   a   lo   establecido   por   el   Artí culo   63,   Fracción    II,    I nciso    A,    de   las   Normas   Presupuestarias   para    la    Adm inistración 

Púb lica del Estado de Chi apas, se proces a Información Cua litativa de Avances de los I ndicadores por Proye cto Institucional 

Tota l de Proyectos : 1 

Presupuesto 

Devengado 

 
INDICADORES Mi l,t 

----.;;._...;;..._ Benef, 
Act. 

 
9,969,198.86 8 15 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

012532A00601E0SA002 Programa de Fortalecimiento de la 

Calidad Ed ucativa (PFCE 2018) 
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GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS 

SECRETARÍA DE HACIENDA 

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2018 

COMPROBANTE QUE CERTIFICA EL AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LA MATRIZ DE 
INDICADORES PARA RESULTADOS DE PROYECTO INSTITUCIONAL 

CUARTO TRIMESTRE 
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Fe cha: 11 / 01 / 2019 

Ho ja: 1  de 1 
21120050 Universidad Intercultural de Chiapas 

En   cumplimiento   a   lo   establecido   por   el   Artí culo   63,    Fracción   II ,    I nciso    A,    de   las   Normas   Presupuestarias    para   la    Administraci  ón 

Públi ca del Estado de Chiapas, se procesa Información Cualitat iva de Avance s de los I ndicadores por Proyecto I nstitucional 

Total de Proyectos: 1 

Oa·11e  del    Proyecto 

012532AC0601E0SA003 Programa para el Desarrollo Profesional 

Docente (PRODEP) 

-- ' 
Presupuesto 

Deveng   ad. : 

 
INDICADORES MIR 
1-- - - • ..,..-.-,_.- --1 
Comp. Act. 

 
0.00 8 

 

Benef . 

 

Líder del Proyecto 

 

C.P Edgar Ramón 
Rodríguez Morales 
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ESTADO DE CHIAPAS 

GOBI ERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS 

SECRETARÍA DE HACIENDA 

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2018 

COMPROBANTE QUE CERTIFICA EL AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LA MA TRIZ DE 
INDICADORES PARA RESULTADOS DE PROYECTO INSTITUCIONAL 

CUARTO TRIMESTRE 
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Fec ha: 11 / 01 / 2019 

Hoj a: 1  de 1 

21120050 Universidad Intercultural de Chiapas 

En   cumplimiento   a   lo   establecido   por   el   Artícu lo   63,   Fracción   II,   I nciso   A,   de   las   Normas   Presupuestarias   para   la   Admin istr ación 

Públicc del Estado de Chiapas, se procesa Información Cualitativa de Avances de los I ndicadores por Proyecto Institucional 

Total de Proye ct os : 1 

Cave del Proyecto 

012532A00602E0SA001 Impulso a la Educación Superior 
Intercultural 

57,827,432.54 4 12 
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Objetlvos del Plan Esta ta l 

Objetivo escrlpc lón 

 

amilia Chiapaneca. 

ducaclón de Calidad. 

lidad educativa en el nivel superior. 

levar la calidad en la educación superior. 

 

 
 

Poi. Púb. Tema Eje 
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GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS 
SECRETARÍA DE HACIENDA 

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2018 
 

AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE INDICADORES ESTRATÉGICOS 

ENERO - DICIEMBRE Fecha de corte: 

Fecha de Impresión: 

 
 
 
 

PTO2018-53 

Página 1 de 3 
 

31-dlciembre-2018 

ll-enero-2019 

 
04 Garantizar una educación inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidadesde aprendizaje durante toda la vida para todos. 

03 De aquí a 2030, asegurar el acceso igualitario de todos los hombres y las mujeres a una formación técnica, profesional y superior de calidad, incluida la enseñanza universitaria 
 

  
Objetivos del Plan Naciona 

Eje Objetivo Descripción 

3  
 

02 

México con Educación de Calidad. 

Garantizar la inclusión y la equidad en el Sistema Educativo. 

 

Fonnar   proíesionlstas   de   calidad,   con   valores,   compromiso   social   y   dominio  de lenguas  originarlas de   la   entidad,   a   partir   de   la   Integración   de   conocimientos   de   los   pueblos   originarlos   y   científicos   para   contribuir   a   la   construcción   de   una   sociedad 
con mejor calidad de vida. 
 

• . 
Ser   una   Institución   líder   en   la   educación   intercultural   en   el   país   con   amplio   conocimiento    social.   Posee   una   planta   académica    administrativa   certificada   y    estudlantes   con rormación   Integral competencias para la autogestión y  acceso  al  mercado 
latx>ral. Cuenta con infraestructura y equipo suficiente para operar k>s programas educativos, así mismo la gestión Institucional se orienta con sistemas de planeación y administración certirlcados. 

 

Desarrollo Social 

Educación 

 

 

69 , 38 2, 585.0 

69 , 38 2, 585 . 0 

69 ,38 2,585.0 

69,38 2, 585.0 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Clave D.escr! J><;lón . 
 

04 Garantizar una educación inclusiva, equitativa y de calidady promover oportunidadesde aprendizaje durante toda la vida para todos. 

 

   

Concepto ' 



 

 
Eficacia 

  
  

   
  

Ellcacla 
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GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS 
SECRETARÍA DE HACIÉNDA 

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2018 
 

AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE INDICADORES ESTRATÉGICOS 

ENERO • DICIEMBRE Fecha de corte: 

Fecha de impresión: 
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31-diciernbre-2018 

11-enero-2019 

Organismo Público: 21120050 Universidad Intercu ltural de Chiapas 

Brindar servicios educativos de calidad del nivel Superior con base al modelo Educativo lntercultu ral. 

302230601A 

 
 
 
 
 
 
 

 Tot,I de Estudiantes de Educación 
Media Superior a nivel est,t,I de 

1,690.00  
1, 321.00 0.00 0.00 0.00  

entre 18 a 22 años.       

2 Gestión 
Ellcacia 

Alumno Porcent,je de Absorción de 
Educación Superior. 

Número de estudiantes de nuevo 
Ingreso ddo escolar 2017-2018. / 

2018 
450.00 

52,230.00 450.00 
450.00 

0.00 
0.00 

0.00 

0.00 

0.00 
º·ºº 

3 

   Total de Estudiantes que Egresan 
en Educación Media Superior del 

  174.00 0.00 0.00 0 .00  

   Estado .        

Gestión Alumno Porcen@Je Eficiencia Terminal. Número de Estudiantes 2018 23,258.00 400.00 0.00 400.00 O. DO 1 

 
 
 
 
 
 

 No. E:;t. . Descripción 

 

 

 

Ampliar la oferta educativa. 

 

 

Avances 
 

Meta 
 l nd lc. 

0/A 

8.17% 
 
 
 
 
 
8.67% 
 
 
 
 
 

03 . 75 o/o 

 
0. 2S% 

 
 
 
 
 

0.33% 
 
 
 
 
 

1.78   % 
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Organismo Público: 

GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS 
SECRETARÍA DE HACIENDA 

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2018 
 

AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE INDICADORES ESTRATÉGICOS 

ENERO - DICIEMBRE 

 
 
 
 
 
 
 
 

Fecha de corte: 

Fecha de Impresión : 
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GOBIÉRNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS 
.  SECRETARÍA  DE HACIENDA 

PRESUPUESTO  DE EGRESOS 2018 
 

AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LA MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS POR PROYECTOS INSTITUCIONALES 

ENERO - DICIEMBRE Fecha de corte: 
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Total 

 

 $69 ,382,585.00 
 $69,164,749.00 
 $67,796,631 .40 
Proye cto: 012532A00601E0SA002 

Programa de Fortalecimiento de la 
calidad Educativa (PFCE 2018) 

Componente 
C-1 Fortalecer e Incrementar la satisfacclon 
de los estudiantes, mediante proc.esos de la 
mejora continua y certificaciones de calidad 
en los procesos administrativos, academlcos, 
medio ambiente y salud en el trabajo. 

Certificacion de la Norma I SO OHSAS 
18001-2007para Implementar un sistema 
de gestion de seguridad y salud en el 
trabajo 

 
certificacion de un proceso administrativo 
y academico bajo la norma I SA 9001:2015 

 
 
 

Certificacion de la Norma I SO 14001 
aplicable al sistema de gestlo n ambiental 

 
 
 
 

C-2 Modernizar la Normatlvldad Institucional 
acorde a sus procesos,asl como fortalecer la 
rendicion de cuentas, la trasnparenda y 
accesos a la lnformadOfl. 

capacitar al personal academlco y 
administrativo en material de 
transparencia. 

 

capacitacion a funcionarios para el 
funcionamiento y efldentar la actividad de 
la oontralorla social 

 
 

C-3 Fortalecer e Innovar la capacidad de los 
servicios fnformatlcos y servicios bibliotecarios 
para mejorar la atencion a los usuarios. 

.---:--- 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.00 
 
 
 
 

1.00 
 
 
 
 

1.00 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4.00 
 
 
 
 

2.00 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

0.00 

0.00 

0.00 
 

o.oo 
0.00 

0.00 
 

0.00 

º·ºº 
0.00 

 
 
 
 
 
 

o.oo 
0.00 

0.00 
 

0.00 

0.00 
0.00 

t 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

0.00 

0.00 

0.00 
 

0.00 

0.00 

0.00 
 

0.00 

0.00 

0.00 
 
 
 
 
 
 
 

0.00 

0.00 

o.oo 

º·ºº 
0.00 

o.oo 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.00 

1.00 

1.00 
 

1.00 

1.00 

1.00 
 

1.00 

1.00 

1.00 
 
 
 
 
 
 
 

4.00 

4.00 

4.00 
 

2.00 

2.00 

2.00 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.00 

1.00 

1.00 
 

1.00 

1.00 

1.00 
 

1.00 

LOO 

1.00 
 
 
 
 
 
 
 

4.00 

4.00 

4.00 
 

2.00 

2.00 

2.00 

       
$11 ,024,449.00 

       $10 ,462,260 .00 
       $9,969,198.86 

 
 
 

0.00 

o.oo 
o.oo 

 
 
 
 

100.00 

 
 
 
 

100.00 

 
 
 
 

100.00 

 
 
 
 

Estratégico / 
Encacia 

Sistema/Oocum 

 
 
 
 

2018 

 
 
 
 
 
 
 

1.00 

 

0.00 

o.oo 
 

100.00 
 

100.00 
 

100.00 
ento 

Estratégico / 
Eficacia 

 
2018 

  

0.00    Sistema/Oocum  1.00  

0.00 

0.00 

 
100.00 

 
100.00 

 
100.00 

ente 

Estratégloo / 
Er1cacla 

 
2018 

  

0.00    Slstema/Oocum  1.00  

    ento    

 
o.oo 
0.00 

 
 
 

100.00 

 
 
 

100.00 

 
 
 

100.00 

 
 
 

Estratégloo / 
Encada 

 
 
 

2018 

  

0.00    Programa  
4.00 

 

0.00 100.00 100.00 100.00 
 

Estratégloo / 
 

2018 
  

0.00    Encada    

0.00    Programa  
2.00 
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ESTADO DE CHIAPA S 

GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS 
.SECRETARÍA  DF. HACIENDA 
PRESUPUESTO  DE EGRESOS 2018 

 
AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LA MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS POR PROYECTOS INSTITUCIONALES 

ENERO - DICIEMBRE Fecha de corte: 
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31-diciembre-2018 

Organismo Público: 
 

2112005 Universidad Intercultural de Chiapas 
 
 
 
 
 

'   Modlflcado (C) 
 

Alco _( D) 

Fecha de Impresión: 
 

ll-enero-2019 

 

Trimestre Modtffcado 
 

3 . 
 

Total 
 
 
 

Adqulslclon, preservacion y restauracion 
para acervo bibliografico 

 
 

Oesarrollo de platarormas y sistemas 
Integrales para las diíerentes areas de 
atencion estudiantil. 

 

Actualizacion y aseguramiento de Sortware 
de la s platarormas tecnologlcas 
Institucionales 

 
 

Act ividad 
A-1 capacltadon al personal en Gestlon de 
calidad 

 
 
 
 

1.00 0.00 0.00 0.00 
0.00 0.00 0.00 
0.00 0.00 0.00 

1.00 0.00 0.00 0.00 

0.00 0.00 0.00 
0.00 0.00 0.00 

1.00 0.00 o.oo 0 . 00 

0.00 0.00 0.00 
0.00 0.00 0.00 

 
 
 
 
 

1.00 

1.00 

1.00 
 

1.00 

1.00 

1.00 
 

1.00 

1.00 

1.00 

 
 
 
 
 

1.00 

1.00 

1.00 
 

1.00 

1.00 

1.00 
 

1.00 

1.00 

1.00 

 
 
 
 
 

100.00 100.00 
 
 
 
 

100.00 100.00 
 
 
 
 

100.00 100.00 

 
 
 
 
 
 

100.00 Estratégico/ 
Eficacia 

 
Apoyo 

 
100.00 Estratégico/ 

Eficacia 

Apoyo 

100 .00 Estratégico/ 
Eficacia 

Siste ma 

 
 
 
 
 
 

2018 
 
 
 
 

2018 
 
 
 
 

2018 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.00 
 
 
 
 

1.00 
 
 
 
 

1.00 

 
$69,382,585,00 

$69,164,749.00 
$67,796,631.40 

Asistencia a la s Reuniones Nacionales de 
verano y otoño de AMERJAF 

 
 
 

A-1 Pago de Auditorias de vigila ncia y 
certificación de los procesos estratégicos 
académicos y administrativos 

2.00 
 

0.00 

0.00 

º·ºº 

 
0.00 

0.00 

0.00 

 
0.00 

0.00 

0.00 

 
2.00 

2.00 

2.00 

 
2.00 

2.00 

2.00 

 
100.00 

 
100.00 

 
100.00 Estratégico/ · 

Eficacia 

Programa 

 

2018 

 
 
 
 

2.00 

Actuallzadon del sistema de gestion de la 
calidad y su mlgradon a la version 2015 de 

1.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 Estratég ico / 2018 
la norma ISO 9001 

 

AUdlto rlas de seguimiento por certiíicacion 
ISO 9001-2015 en los procesos claves 
administrativos y academlcos 

 
 

A-1 1 Pago  para la Implementación del 
Sistema 

de Gestión Amblental 

0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 Encada 
0 . 00 º·ºº 0.00 o.oo 0.00 Documento 1.00 

1.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 100.00 100.00 100.00 Estratégico / 2018 
0.00 0.00 o.oo 1.00 1.00 Eficacia 
0 .00 0.00 0.00 1.00 1.00 Documento 1.00 

Ta llenes para la lmple mentadon del 
Sistema de Gestion Ambiental 

3.00 0.00 
 

0.00 

o.oo 
0.00 

 
0.00 

0.00 

0.00 

 
3.00 

3.00 

3.00 

 
3.00 

3.00 

3.00 

 
100.00 100.00 

 
100.00 Estratégico/ 

Encada 

Programa 

 
2018 

 
 
 
 

3.00 
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ESTADO DE CHIAPAS 

GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS 
· SECRETARÍA DE HACIENDA 
PRESUPUESTO  DE  EGRESOS 2018 

 
AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LA MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS POR PROYECTOS INSTITUCIONALES 

ENERO - DICIEMBRE Fecha de corte: 
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Organ ismo Público: 2112005 Universidad I ntercultur al de Chiap as 
Fecha de Impresió n:

 11-enero-2019 

 
 
 
 
 
 

Total 
 
 
 

A-1 Pago por la implementacion del Sistema 
de Gestlon de Seguridad y Salud en el Trabajo 

Talleres para implementacion del sistema 3.00 0.00 
OHSAS 18001:2007, seguridad y salud 

 
 
 
 
 
 
 
 

2018 

 
$69, 382,585.00 

$69,164,749.00 
$67,796,631.40 

ocupacional 
 
 

A-2 Cursos de capacitacion al personal ron 
funciones de contraloria social 

0.00 

0.00 0.00 0.00 3.00 3.00 Programa 3.00 

Asistencia a taller en materia de contraloria 2.00 0.00 
social 

0.00 

 

2018 

 
 
 

A-2 Implementar y dar seguimiento al sistema 
de transparP.nri 

0.00 0.00 º·ºº 2.00 2.00 Programa 2.00 

Capacitacion al personal administrativo y 4.00 0.00 0.00 
academlco en materia de transparencia o.oo o.oo 

o.oo 0 . 00 0.00 4.00 4.00 Programa 4.00 
 

A-3 adqulsicion de ronectlvidad y redes de 
romunicaclon en las 4UAM•  s y Unidad Central 

rompra de material de conectividad y 1.00 0.00 o.oo 
redes de comunicaclon 

0.00 

 
 
 
 

2018 

 
 
 

A-3 adqulsicion de equipos de romputo, 
equipo de lmpreslon y videos proyeccclon 
para fortalecer la actividad administrativa y los 
servicios que brindan en el centro de romputo 

0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 Slstema/Oocum 1.00 
ento 

rompra de equipos de romputo e 1.00 0.00 
Impresoras para servicios administrativos 

0.00 

º·ºº 
A-3 Adquislcion de sortware de desarrollo y 
renovacion def licenciamientoacademico e 
Institucional ..---:- 

 
t_ ..... 

 
2018 

 
0.00 0.00 1.00 1.00 Sistema/ Oocum 1.00 

ento 

- 
, 

0.00 o.oo 3.00 3.00 100.00 100.00 100.00 Estratéglro / 
0.00 0.00 3.00 3.00    Eficacia 

 

0.00 o.oo 2.00 2.00 100.00 100.00 100.00 Estratégiro / 
0.00 0.00 2.00 2.00    Eficacia 

 

0.00 4.00 4.00 100.00 100.00 100.00 Estratégiro / 2018 
0.00 4.00 4.00    Eficacia  

 

 0.00 1.00 1.00 100.00 100.00 100.00 Estratégiro / 
0.00 0.00 1.00 1.00    Eficacia 

 

0.00 0.00 1.00 1.00 100.00 100.00 100.00 Estratégiro / 
0.00 0.00 1.00 1.00    Eficacia 

 



desarrollo de plataformas y sistemas 

- 
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Total 
 
 
 

compra de software de desarrollo y 1.00 0.00 0.00 0.00
 

licencias para el funcionamiento academico 100.00 100.00 Estratégico / 2018 

 
$6 9, 38 2,5 85 .00 

$ 69 , 16 4, 749.00 
$ 6 7 , 796,631 .4 0 

e instit ucional 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 Eficacia 
 
 
 

A-3 adquisiscion de equipo preventivo y de 
saneamientos para acervo bibliograficos 

o.oo 0.00 0.00 1.00 
 

1.00 
 

Sistema/Docum 1.00 
ento 

compra de equipos preventivos y servicios 1.00 0.00 
de fumigaclon de la biblioteca 

0.00 

0.00 

100.00 Estratégico / 2018 
Ericacia 

Sistema 1.00 

A-3 cursos y talleres para actualizacion 
bibliotecaria, asi como restauracion y 
conservacion de acervo bibliograficos 

Curso para LUn ervaclon y re.stauracion de 1.00 0.00 
libros y documentos 

0.00 
0.00 

Estratégico / 2018 
Encacla 

Taller 1.00 

A-3 Desarrollar 1 plataforma de aprendizaje 
en línea 

compra de articulos lnformaticos para el 1.00 0.00 o.oo 0.00 1.00 1.00 100.00 100.00 100.00 Estratégico /
 

2018 
Integrales 

A-3 Desarrollo de un sistema Integral de 
servicios academica ron modulos de 
vlnculadon, servlcKJ social, tutorias, titulacion, 
encuestas y evaluaciones generales 

0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 Eficiencia 
0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 Sistema 1.00 

compra de artlculos lnforma cos para el 1.00 0.00 0.00 
desarrollo de un sistema Integral de 
servicios academlcos 

 
 
 

A-3 Taller para capacitacion a docentes en el 

uso de plataformas virtuales tecnologlcas

--
 

0.00 0.00 º·ºº 1.00 1.00 Sistema/Oocum 1.00 
ento 

 

. 

1.00 1.00 100.00 

o.oo o.oo 

0.00 0.00 1.00 1.00 100.00 100.00 
0.00 0.00 1.00 1.00   
0.00 0.00 1.00 1.00   

 

0.00 0.00 1.00 1.00 100.00 100.00 100.00 
0.00 0.00 1.00 1.00    

o.oo 0.00 1.00 1.00    

 

0.00 1.00 1.00 100.00 100.00 100.00 Estratégico / 2018 
0.00 1.00 1.00    Encacla  
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Total  
 
 

Talleres de capacitacion para uso del 1.00 
sistema geograficos y 5 de analisis de base 
de datos 

 
 
 
 
 
 

2018 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.00 

 
$69,382,585.00 

$69,164,749.00 
$67,796,631.40 

 
Proyecto: 012532A00601E0SA003 

Programa para el Desarrollo Profesional    $0.00  
Docente (PRODEP)    $160,037 .00 

Componente     $0.00 

C-1,Estudiarel proceso de vinculación  
comunitaria como eje articuladorde la 
formación en la UNICH y su rejadón con la 
in terculturalidad y sustentabilldad que permita 
construir lineamientos de política en la 
educación s. 

 
25.00 25.00 º·ºº 

 
Actividad 

A-1 Análisis global de la Infor maciónpor el 
equipo de Investigación. 

Elaboración de un artículo científico y 2.00 O. DO O. DO 0.00 1.00
 

ponencias de los resultados del trabajo de o.oo 
Investigación del Cuerpo Académico. O. DO 0.00 1.00 

O. DO o.oo o.oo O.DO 

Seminario de Educación e l nterculturalidad 1.00 O. DO o.oo O. DO 
en la reglón Sur-Sureste de Méxlco,Sede 
del evento en la UNICH. 

O. DO 0.00 0.00 1.00 
O. DO 0.00 0.00 O. DO 

Coloquio de Investigación sobre Educación 1.00 O.DO O. DO O.DO 
y sustentabllldad 

 
 
 
 

A-1 Captura y validación de la encuesta y 
aplicación de entrevistas y grupos focales 

- 

0.00 O.DO O. DO 1.00 
0.00 O.DO O.DO 0.00 

1.00 

1.00 

-- 

0.00 0.00 0.00 
 

1.00 
0.00 0.00 0.00 1.00 
0.00 0.00 0.00 1.00 

 

1.00 100.00 100.00 100.00 Estratégioo / 
1.00    Encacia 

1.00    Sistema/Docum 
ente 

 

Analizar el proceso de vinculación 1,318. 00 O.DO 
comunitaria que realizan los estudiantes en 0 . 00 0.00 0.00 0.00 Gestión/ 2018 
sus comunidades de la regionde Chiapas. 0.00 0.00 0.00 25.00 25.00 Calidad 

0.00 0.00 0.00 O.DO O.DO Alumno 25.00 
 

 
 
 
 
 
 

I.DO 

 
 
 
 
 
 
 

0.00 

 
 
 
 
 
 
 

O.DO 

 
 
 
 
 
 
 

O. DO 

 
 
 
 
 
 
 

Gestión/ 

 
 
 
 
 
 
 

2018 

 

1.00    Calidad  

0 . 00    Documento  1.00 

1.00 O. DO O.DO O. DO Gestión/ 2018 
 

1.00    Calidad   

0.00    Conferencia  1.00 

1.00 o.oo 0.00 
 

O.DO 
 

Gestión/ 
 

2018 
 

1.00    Calidad   

O.DO    Conferencia  1.00 
 



entrevistas 

Encuesta y entrevistas 

-- 
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Tota l 
 
 
 

Análisisde información: Encuesta y 877.00 0.00 O.DO O.DO 150.00 150.00 O. DO O.DO
 

O.DO Gestión/ 2018 

$69,382,585,00 

$69,1 64, 749. 00 
$67, 79 6,631.4 0 

 
 
 
 

A-1 Levantamientode la información entre los 
estudiantes. 

O.DO 0.00 0.00 150.00 150.00 Efteiencia 
0.00 0.00 0.00 O.DO 0.00 Alumno 150.00 

Levantamiento y análisis de Información: 877.00 0.00 º·ºº o.oo 200.00 200.00 0.00 0.00
 

0.00 Gestión/ 2018 
 
 
 
 

A-1 Socialización de los resultados del 
proyecto, presentación de productos y 
difusión de los resultados. 

Salida de campo a Comunidades de 1.00 
Vinculación en la Reglón ch'ol, tsotsil y 
Tseltal de Chiapas. 

 
 

Estancia académica de investigadores en 1.00 
instituciones en temas de Educación: 
UNAM y CUNORTE de la Universidad de 
Guadala 

Foro de Vinculación y sustentabilidad con 1.00 
estudiantes de la UNICH en la comunidad 
universitaria 

0.00 0.00 0.00 200.00 200.00 Eficacia 
0.00 0.00 0.00 0.00 o.oo Alumno 200.00 

 
 
 
 

1.00 
 
 
 
 

1.00 

0.00 o.oo O.DO 0.00 0.00 
 

Conferencia 1.00 
 

Pro yecto: 012 532A00 60 2 E0 5A 001 
Impuls o a la Edu cación Superi o r 
Inte rcultural 

Componente 

C·l Habilitación y actualización del Personal 
Académico acorde a los Requerimientos y 
Oferta Educativa. 

Porcentaje del personal docente capacitado 145.00 65.00 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 2018 

 
 

$5 8,358,136. 00 
$58,542,452, 00 

$57,82 7,432.54 

ó actualizado 
65 .00 
65.00 

 
 

36.00 

O.DO 0.00 O.DO 1.00 1.00 0.00 O.DO 0.00 Gestión/ 2018 
0.00 O.DO 0.00 1.00 1.00   calidad 
O.DO 0.00 0.00 O.DO 0.00 Actividad 

0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 o.oo 0.00 o.oo Gestión/ 2018 
0.00 0.00 0.00 1.00 1.00  calidad 
0.00 o.oo o.oo 0.00 0.00    Maestro 

O.DO 0.00 O.DO 1.00 1.00 0.00 O.DO O.DO Gestión/ 2018 
0.00 O. DO 0.00 1.00 1.00    calidad  

 

O.DO 70.00 O.DO 135 .0 0 O. DO 9 2.59 86.21 Gestión/ 
O.DO 70.00 O.DO 135.00    Eficacia 
0.00 60.00 0.00 125.00    c.apacitadón 

 



e, 

""' 

ante el CONACyT 
O.DO 0.00 10.00 0.00 10.00 Eflcada 
0,00 0.00 5.00 0.00 5,00 Inv estigador 10.00 
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- " " 
,     ¡ ;-, • -;;.·,,, .. .,. - ,-- ., _..., 

 
1- 

.l'- 

'' .,  
tt, Pr_og nomado (8) C" - ;:¡ .., - • .. 

·.; 

 
_'.;• .   .,.AVANCES ...  

 ' .,  Pr-..u- ¼ f " 
Nfve:1 / Resumen N• r • tfvo / Nombre ckl ' De nominador :.., ,,i:c••, Mod ifl<odo (C) -- . ·iJII {-:¡:'lía: Elle. H "' Total M • ta del M... Tipo y Aprobado 

I nd icador (A) \,,Ji  - Ab (D) ;:¡;_rt Trlm. l nd. 1 ,     Dim• nalón Año y Vator ' - .. Nun,,erado / (D / C) Eje.re. (O / AJ de 
e     1 := <'(' ,._ - .,,,, ".7 Trtmutte -- :,,,; "· ,,, - _   ; "fo ( D /  C) 'Jo UneaBue 

 

 

 Modtricado 

 
 
 

Tota l 

- . . • ;: ' 1 ,. ' 2 3       - 4 ' 
" . Ofo 

Medódo .- ' 
Devenga do 

 

$ 69,38 2,585. 00 

$ 69 ,1 6 4,7 49.00 
 

C-2 Vinculación con estudiantes para realizar 
Servicio Social en I nstituciones del Estado, 
Municipios y Asociaciones. 

Porcentaje de alumnos que participan en 1,543.00 0.00 0.00 0.00
 

actividades de vinculación y servicio social 8Lll 14.19 Gestión/ 2018 

$67,796,631.40 

C-3 Estudiantes a,n la Movilidad e 
Intercambio Académico Nacionales e 
Internadonales. 

0.00 0.00 0.00 270.00 270.00 Ericacia 
0,00 1.00 0.00 218,00 219.00 Servicio 270.00 

Porcentaje de estudiantes con movilidad e 1,543.00 0.00 o.oo 40.00 0.00 40.00 0.00
 

intercambio académico o.oo o.oo 75.00 1.94 Gestión/ 2018 

C-4 Alumnos Becados por los distintos 
Programas de Becas en el año o ciclo escoJar 
de refe rencia, con respecto al total de la 
población escolar inscrit.a en ese ciclo. 

40.00 0.00 40.00 Eficacia 
0.00 0,00 30.00 0.00 30.00 Documento 35.00 

Porcent>je de estudiantes becados 1,690.00 0.00 0.00 0.00 960.00 960.00 47.29 47.29
 

26.86 Gestión/ 2018 

Acti vidad 

A-1 Promover la capacitación para profesores 
de tiempo completo y de asignatura basados 
en competencias profesionales. 

0.00 0.00 0.00 960.00 960.00 Eficacia 
0.00 O.DO 0.00 454.00 454.00 Programa 1.00 

Porcent>Je capacitación para profesores de 2.00 1.00 o.oo 1.00 
tiempo completo y de asignatura Gestión/ 2018 

A-1 Promover la partldpación de los 
profesores ante el CONACYT como 
lnvestlgadores estatales y nacionales. 

1.00 0.00 1.00 0.00 2.00 Eficacia 
1.00 0.00 1.00 º·ºº 2.00 C.padtadón 2.00 

Porcentaje de Investigadores que participan 36.00 0.00 o.oo 10.00 0.00 10.00 0,00 50.00 13.89 Gestión/
 

_-:-2 

 
2018 

- 

:; 

UnlÑd 

- -- 

270.00 270.00 80.74 

0.00 2.00 0.00 100.00 100.00 

,--,_ 

" 



-lb= 
,. 

"' 

servido social 

Intercambio o estancia académico. 

---- 
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' ,s_ J.:t,-. 
,,¡  "     ,, ' 

 
 

·3! 

 
-·- 

· · AVANCES     - ' '     - .l f PtH upuest o    .-: " 

';;!. ,. Modificado (C) 
= "'' 

Ef"oc. 
- ,, 

Nhre l /  Rel ':'me n Narr•tlYo / Nom bre de.( Oe nomlNi dor Tota.1 ,,, M eta del Tlpo J ' ' Aprobado r .. li I ndicador (A) ,,; - - A!"° nzado ( D) . •·  ,".  ' 1 , Numerador Trlm. , lnd. Dim• n•ló n. Año y Valor 

,. ,   ,,,. Ú!' 
... .,, ..l rimut re '""' ,e,-, . {D/  C) EJen:. (D / A) 

%   ,,'     ( D/  ,CJ o/, D/a 

 Unidad ele· 
,$'{ 1 - de un.. a... Modificado f¡1 

 
 
 

Total 

·~'• ··•- ·•:·•· ,· -:"" '· ' t .-· 2 3 't 4 I ,· . .:.J, ·'>" ' Medóio  
¡ ,. 

 
Deve 

 
 

$69,382,5 85.00 

$69 ,164,749.00 

 
 

'I! 

 
 

A-1 Promover la participación del personal 
docente para obtener el perfil deseable de 
PRODEP, 

Porcentaje profesores para obtener eJ perfil 17.00 0.00 0.00 3.00 
deseable de PRODEP 133.33 23.53 Gestión/ 2018 

$67,796,631.4 0 

A-2 Difusión de recepdón de documentos 
para la Vinculación y Servicio Social de los 
estudiantes. 

0.00 0.00 3.00 0.00 3.00 Eficacia 
0 .00 0 .00 4.00 0.00 4.00 Beneficiario 3.00 

Porcentaje de lista para la recepción de 1.00 0.00 1.00 0.00 
documentos de la vinculación y servicio 0.00 0.00 Gestión/ 2018 

social 0.00 1.00 0.00 o.oo 1.00 Eficacia 
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 Ust.1 1.00 

 
A-2 Entrega de Constancia de liberación de 
Servicio Soclal de los estudiantes una vez 
condulda los plazos establecidos por la 
Institución. 

Porcentaje de Constancia de liberación de 270,00 0.00 0.00 0.00 270.00 270.00 80.74 81.11 81.11
 

Gestión/ 2018 

A·J carta de aceptación de la Universidad 
donde estará a,rsando la Movilidad, 
Intercambio o Estancia académica. 

0.00 0.00 0.00 270.00 270.00 Ef,cada 
0.00 1.00 0.00 218.00 219.00 Documento 270.00 

Porcentaje carta de aceptación movilidad, 1.00 º·ºº 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 100.00 100.00
 

Gestión/ 2018 

A-3 carta de liberación de la Universidad por 
haber conduldo .i semestre de Movilidad, 
Intercambio o Estancia académica. 

0.00 0.00 1.00 0.00 1.00 Eílcada 
0.00 º·ºº 1.00 0.00 LOO Documento 1.00 

Porcentaje de carta de liberación 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 100.00 100.00 100.00
 

Estratéglro / 2018 
0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 Eficacia 
0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 Documento 1.00 

Validado 

• 

0.00 3.00 0.00 

0.00 1.00 0.00 

' 

. 
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'' P(?,llramado (8) -,.· ,.,, - 
.    

AVANCES " ·, 
_.,.. 

 
 

Presup ¡;; ª ¡;_--.,¡•., o Modlflcado tC) -?. 7 ;. I• ) Nrlel/ Resumen Narrat o /  Nom re del De nomi nador .-.,, '(11' Meta Eroc. M... Tipo y AprolMH:to 

11 Ind dor (AJ ,.,_. Alconz.odo (D) , ,     T-   1 Trfm . del In, d Dlm• nslán Año y Valor , - --· --- 
Nutne r (DfC) EJerc. (Df   A) do 

, 1 'Trimestre - ; % (D/C) % - linea Bue Modificado ' ' .- 
2 3 ¡;¡ 4 ,. ,¡- -,·, ., ,, % Unlcbld de Medido 

., 1 l
 

"" : 
Total 

- ' "<;' . ,, ,,. ... Devengado 
 
 

$69,38 2,585.00 

$69,164,749.00 
$67,796,631.40 

 
A-3 rnruslón de Convocatoria Movilidad, 
Intercambio o Estancia Académica a los 
estudiantes regulares que hayan cursado el 
50% de crédito. 

Porcentaje  de convocatoria movilidad, LOO 
intercambio o estancia ac.adémico 

, 0 00 0.00 LOO 0,00 LOO 0,00 100.00 100,00 Gestión f 2018 

A-3 Recepdán de solici tud de  estudiantes, 
Carta Exposición de  motivos  para  ser 
evaluado por el Comité Oictarninadnr ffi ser 
beneficiado del Intercambio estudiantíl. 

0.00 0.00 LOO 0.00 LOO Eficacia 
0.00 0.00 LOO 0,00 LOO Convocatoria LOO 

Porcentaje de Recepción de solicitud y 1.00 0.00 0.00 LOO 0,00
 

carta exposición de motivos. 100,00 Estratégico / 2018 

A-4 Autorización de Becas de Manutención 
p a ra alumnos que rueron seleccionados como 
beneficiarlos por la Coordinación Nacional de 
Becas de Educación Superior (CNBES), 

0.00 0,00 LOO 0.00 LOO Eficacia 
0.00 0,00 LOO 0.00 1.00 Documento 1.00 

Validado 

Porcentaje de autorización de becas de LOO 0.00 0.00 0,00 LOO 1.00     · 100,00 100.00 100.00
 

Gestión/ 2018 

A-4 Difusión de Convocatoria de Becas de 
Manutención emitida por la Coordinación 
Nacional de Becas de Educación Superior 
(CNBES), 

0 .00 0.00 0.00 1.00 1.00 Efocada 
0,00 0.00 0,00 1.00 1.00 Documento LOO 

Validado 

Pocentaje de convocatoria de becas de 1.00 0,00 0.00 LOO 
manutención. º·ºº  

LOO 0.00 0,00 0.00 Gestión f 2018 
 
 
 
 
 
 
 

,- 

.,,,.,...-y ----- :::, 

0.00 0.00 1.00 º·ºº 1.00 Eficacia 
0.00 o.oo 0 ,00 o.oo 0.00 Convocatoria LOO 

 
 

~- 
,_,_ 

1.00 0,00 10, 0 0 0 

' 
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EJerc. 
(D/ C) 

 

Meu 
In, d 
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/o 
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Unea BHe 
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Total            $6 9,164 ,74,9 0 0 
            $67,796 , 631, 4 0 

A-4 Recepción de documentos y lista de 
            

solicitud de BeG!s de Manutención en el             

Sistema Único de Beneficiarlos de Educación             

Superior (SUBES), para ser evaluado si 
cumple con k>s r equisitos e.stablecldos en las 

            

bases.             

Porcentaje recepción de documentos y lista 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 Gestión/ 2018  
de solicitud de becas de manutención  0.00 0.00 1.00 0.00 1.00    Eficacia   

  0.00 0.00 0.00 0.00 0.00       
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Organismo Público: 2112005 Universidad Intercultural de Chiapas 
 

Presupu o 

Aprobado 

Modificado 

Dev4'ngado 
 
 
 

Total 
$69,382,585.00 

$69,164,749.00 
$67,796,631.40 

 
Proyecto: Ol2532A00601EOSA002 
Programa de Fortalecimiento de la calidad 
Educativa (PFCE 2018) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Proyecto: 012532A00601EOSA003 
Programa para el Desarrollo Profesional Docente 
(PRODEPJ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Proyecto: 012532A00602EOSA001 
Impulso a la Educación Superior lntercultural 

 
 
 
 
 

Alumno 

1,321 660 336 324 336 324 o o 336 324 

661 309 352 309 352 o o 309 352 

1,321 660 336 324 336 324 o o 336 324 

661 309 352 309 352 o o 309 352 

1,321 660 336 324 336 324 o o 336 324 

661 309 352 309 352 o o 309 352 

 
 
 

Profesor 
 

o o o o o 
o o o o o 
o 2 o o o 2 o 
o o o o o 

o o o o o o o o o o 
o o o o o o o o o 

 
$11,024,449.00 
$10,462,260,00 

$9,969,198.86 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

o 
o 

$0.00 
$160,037.00 

$0.00 
 
 
 

o 
o 

 
 
 

o 
o 

$58,358,136.00 
$58,542,452.00 
$57,827,432.54 

 

 
 
 
 

/ 
' f o 



Total 

 
 

, G( '\f'.!!•-Rl,.'( ) DF1 
.'7 ES TADO DE CHIAPAS 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Organismo Público: 2112005Universidad l ntercultural de Chiapas 

GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS 
SECRETARÍA DE HACIENDA 

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2018 

AVANCE DE BENEFICIARIOS POR PROYECTOS INSTITUCIONALES 
ENERO - DICIEMBRE Fecha de cort e: 

Fecha de Imp resión: 

 
 
 
 

PTO2018_ 54.1 

Página 2 de 2 

31 de diciembre  de 2018 

11 de enero  de 2019 

 
 
 
 
 
 

      $ 69 , 382 , 58 5. 00 
     $ 69 , 16 4 ,7 4 9 .00 
     $67 , 796 , 6 3 1 .4 0 

 
Alumno 

        

 
1,690 

 
828 

 
331 

 
497 

 
331 

 
497 o o 331 

 
497 o 

 862 345 517 345 517 o o 345 517 o 

1,690 828 331 497 331 497 o o 331 497 · o 
 862 345 517 345 517 o o 345 517 o 

4,885 2,408 897 1,511 897 1,511 o o   

 2,477 992 1,485 992 1,485 o o   
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Organismo Público: 21120050 Universidad lntercul tural de Chiapas 
 
 

Justificación 

 
Brindar servicios 
Superior con 
Intercultural. 

 
Brindar servicios 
Superior con 
Int ercultural. 

educativos de calidad del nivel Porcentaje  
base al modelo Educativo Superior. 

 
 

educativos de calidad del nivel  Porcentaje 
base al modelo Educativo Superior. 

de Absorción 
 
 
 

de Cobertura 

de Educación 
 
 
 

de Educación 

0.00 % No se  programó  ninguna  actividad  en  el  4to  trimestre  en 
relación a absorción en educación Superior. 

 
 

0.00  %   No  se  programó  ninguna  actividad en el 4to. trimestre en 
relación a la Cobertura de Educación Superior. 

 
Brindar servicios 
Superior con 
Int ercult ural. 

 
educativos de calidad del nivel Porcentaje Eficiencia Terminal. 
base al modelo Educativo 

 
', 0.00 % No se programó ninguna actividad en el 4to. trimestre de 

\ acuerdo a la Eficiencia terminal. 

J 
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En cumplim i ento a lo establecido por las Normas Presupuestar ias para la Administración Pública del Estado de Chiapa s,  se procesa 
Justi ficación de Avance de Proyectos I nstitu cionales. 

 
 

Organismo  Público: 21120050 Universidad I nt ercultural de Chiapas 
 

Proyecto: 012532A00601E0SA002 Programa de Fortalecimiento de la Calidad Educativa (PFCE 2018) 
 

COMPONENTE  Actualizacion y aseguramiento de  Software  de  las  plataformas 
tecnologicas instit ucionales 

 
 

Capacitar al personal academico y administrativo en material de 
transparencia. 

100.00    %    Se    renovación    600 licenciamiento    académico    por     volumen 
Microsoft Office o superior  de  los  sistemas  de  información  para 
mejorar   el   funcionamiento   de   los   equipos   para   brindar   servicios 
de calidad a los estudiantes y académicos en la institución. 

100.00  %  Fortal ecer  y  vigilar   las  acciones  de   las   auto r idades, 
funcionarios,   académicos,   y   del   personal   en   general   que 
maneja y/o administre algún recurso  público.  Para  el 
fortalecimientode la confianza de la sociedad. 

capacitacion  a   funcionarios   para   el  
la actividad de la contraloria social 

funcionamiento y eficientar 100.00 % Fortalecer la estrategia en la participación de vigilar, supervisar, 
' evaluar  y   dar   seguimiento   a   las   acciones   en   materia   de 
rendición de cuentas para  el  buen  ejercicio  y  aplicación  de  los 
recursos públicos. 

Certificacion  de   la   Norma   ISO   OHSAS   180 01-2007 para 
implementar  un  sistema  de  gestion  de  seguridad  y  salud  en  el 
trabajo 

100.00   %  Prevenir riesgos laborales para conseguir un 
disminución   de   absentismo   y    el    incremento    de 
y la mejora continua dentro de la empresa u organización. 

dima  laboral, 
la productividad 

certificacion de un  proceso  administrativo  y  academico  bajo  la 
norma ISA 9001:2015 

100.00 % Brindar servicios  de  calidad  a  los  estudiant es  y  docentes  para  la  
mejora continua en todo el servicio que ofrece la institución. 

Ad quisicio n, 
bibliografico 

pre serv acion y restaur acio n para acer vo  100.00  %  Crear  conciencia  de  la  importancia  de  conservar  los  libros  y 
documentos,   en   la   implementación   de   las    medidas    de 
conservació n   preventiv a,   p ara   el   manejo    de    bienes 
deteriorados, revalorarlos  y  devolverles  su  uso   y   función   de   los 
libros en la biblioteca de la institución. 

Certificacion de la 
gestion ambiental 

Norma ISO 14 001 aplicable al sistema de 100 .00 % Se realizaron talleres a académicos y estudiantes para el 
manejo   e   implementación   del   Sistema   de   Gestión    Ambiental 
para  facilitar  y  priorizar,  las  actividades   y   los   recursos   para 
mantener al día los compromisos  para  no  contaminar  el  medio 
ambiente. 

Desarrollo de plataformas y sistemas integr ales para las 100.00 % Se capacitaron personal académico para uso de plataformas 
diferentes areas de atencion estudiantil. virtuales tecno lógicas, para aprovechar 

herramientas digitales con que cuen_ta la institución. 
al máximo las 

 
ACTIVIDAD Capacitacion  al 

de transparencia 

 
personal administrativo 

 
y academico 

 
en materia 

 
100.00    %  Forta lecer  y   vigilar las acciones de 

funcionarios,  académicos,  y     del     personal 
maneja y/o   administre   algún recurso 
fortalecimientode la confianza de la sociedad. 

 
las autor idades, 
en     general que 

público.  Para  el 

compra de equipos preventivos y servicios  de  fumigacion  de  la 
biblioteca 

100.00    %   La fumigación  es   una   medida   de   prevención   para   no   lamentar 
la propagación de la plaga, contaminantes y mantener el 1 / 
acervo   en   buenas   condiciones   para   la  salud  del rsonal y fl 
usuario    de   l  a    biblioteca  y evitar pérdidas econom1cas en "r· 

Asistencia  a  las  Reuniones  Nacionales  de  verano  y  otoño  de  
AMER!AF 

ins t i tuc i ón. ,    ·' 
10  0.00   %  Fortalecer el intercambio    de    experiencias, en los  campos 

3cadémico,  administrativo, financiero y de  tecnologías de 
información  y  comunicaciones,  entre  instituciones  de  educación  v 
superior del país y del extranjero. 

compra   de   artículos   informaticos   para   el   desarrollo   de   un    10 0.00   %   =ortalecer    el   uso   de   las   tecnologías   a   los   estudiantes  para   la sistema 
integral de servicios academicos edición  de  vídeo  y  fragmentos   de   vídeo, fotografías,   gráficos, 

efectos digitales o cualquier otro material audiovisual en la 
mayoría  de  los   casos  se  incluye  audio   que  puede  ser   música   o   
el diálogo de personajes. 

Talleres para implementacion 
seguridad y salud ocupacional 

del sistema OHSAS 18001:2007, 100 .00 % Prevenir riesgos  laborales  para  conseguir  un 
disminución   de   absentismo    y    el   incremento    de 
v la meiora continua dentro de la institución. 

dima    laboral, 
la productividad 

 
 
 

 

i 
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En     cumpl imi ento     a    lo    establec i do     por las    Normas    Presupuestar ia s    para    la    Adm i nis tra ción    Pública     del     Esta do    de     Chia pas,     se     procesa 
Justi ficación de Avance de Proy ectos I nstitu cionales. 

 

Orga ni sm o Público: 21120050 Universidad I ntercultural de Ch i apas 
 
 

NIVEL M IR, Justificación 

 
ACTIVIDAD  Actualizacion  del  sistema  de  gestion  de  la   calidad   y  su  migracion 

a la version 2015 de la norma ISO 9001 
0.00  %  No  se   cumplió   la   meta   programada   en   el   cuarto   trimestre   de 

2018,  en  relación   a   la   Actualización   del   Sistema   de   Gestién   de 
la  Calidad  y  su  migración  a  la  versión   2015 de   la   nonma   ISO 
9001, por lo que se  cambió  la  meta  académica  para  pago  de 
honorarios  por  concepto  de   auditorías   de   la   gestiÓn   de   la 
calidad. 

Talleres para la 
Ambiental 

implementacion    del Sistema de Gestion 10 0.00   %   Manejo    e    implementacién    del    Sistema    de    Gestién    Ambiental 
para  facilitar  y  priorizar,  las  actividades  y  los   recursos   para 
mantener al día los compromisos para  no  contaminar  el  medio 
ambiente. 

Auditorias   de    seguimiento    por    certificacion 
los procesos claves administrativos y academicos 

150 9001-2015 en 100.00  %  Fortalecer  y  brindar  servicios  de  calidad   a   los   estudiantes   y   
docentes  para  la   mejora   continua   en  tocio  el  servicio  que  ofrece  
la institución. 

compra de software de desarrollo y licencias para el 100 .00 % Es una herramienta académica, estudiantil para actividades de 
funcionamiento academicoe institucional 

Asistencia a taller en materia de contraloria social 

 
 

Curso para conservacion y restauracion de libros y documentos 

investigación académica y científica para conocer en análisis y 
evaluación del impacto ambiental. 

100 .00  %  Fortalecer  la  estrategia  en  la  participacién   de   vigilar,   supervisar, 
evaluar  y   dar   seguimiento   a   las   acciones   en   materia   de 
rendición de cuentas para el  buen  ejercicio  y  aplicación  de  los 
recursos públicos. 

100.00  %  I mplementar  las  medidas   de   conservación   preventiva,   para   el 
manejo   de   bienes   deteriorados,   revalorarlos   y    devolverles    su 
uso y función de los libros en la biblioteca de la institución. 

compra de    artículos    informaticos para 
plataformas y sistemas integrales 

el desarrollo de  100.00  %  Contribuir  en  la  gestión  y  mejora   continua   de   los 
académicos, de investigación y administrativos 
Universidad  para  estandarizar  y  eficientar  la   gestión 
servicios  de  Tecnologías   de   la   Información   y   fortalecer 
del cómputo en la nu be: privada, pÚblica o híbrido 
aprovechamiento  de  la  economía  de  escala,  eficiencia 
gestión y estandarización de la seguridad de la información. 

procesos 
de la 
de    los 
el   uso 

para   el 
en    la 

compra de material de conectividad y redes de comunicacion 100.00  %  Debido  a  que  no  había  buena  señal  en  forma   analógica   se   
instalaron  antenas   inalámbricas   para   el   uso   de   alumnos   y 
docentes  en   el   exterior   de   la   institucién   para   brindar   servicios 
de calidad en relación al uso de la temología. 

Talleres de capacitacion para uso del sistema geograficos y 5 de 100.00 % Fortalecer al personal docentes para el uso del Software del 
analisis de base de datos Sistemas 

actividad 
Geográficos que permit e analizar en cualquier 

para utilizar en la investigacién académica y científica 
y la evaluación del impacto ambiental. 

compra de equipos de computo e impresoras para servicios 10 0.00 % Sirve para realizar las actividades cotidianas dentro de la 
administrativos institución con la finalidad de brindar servicios educativos de 

calidad a los alumnos y docentes: 
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En    cumplimiento     a    lo     establecido     por     las    Normas     Pre supuestarias    para     la     Adminis tración    Pública del Estado  de   Chia pas,   se   procesa 
Just ifi cación de Avanc e de Proyectos Institucionales, 

 

Organismo Público: 21120050 Universidad I ntercultural de Chiapas 
 
 

Justificación 
 
 

Proyecto: 012S32A00601E0SA003 Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 
 

COMPONENTE  Analizar el proceso de vinculación comunitaria que  realizan  los 
estudiantes en sus comunidades de la region de Chiapas. 

0.00   %   No   se   cumplió   con   las   actividades   programadas   durante   el 
cuarto trimestre de 2018, con la vinculaciÓn comunitaria con los 
estudiantes programados en las comunidades de la región de la 
entidad, debido a que el  recurso 
diciembre de 2018,  el  recurso  será 
2019, para cumplir los objetivos 
académico. 

fue radicado en 
refrendado  en   el 
y    metas del 

mes de 
ejercicio 
proyecto 

 
ACTIVIDAD  Estancia  académica  de  investigadores   en   instituciones   en   temas 

de Educación: UNAM y CUNORTE de la Universidad de Guadala 
 
 
 
 
 
 

Seminario de    Educación e     Interculturalidad     en la región 
Sur-Sureste de México,Sede del evento en la UNICH. 

 
 
 
 
 
 
 

Coloquio de Investigación sobre Educación y sustentabilidad 
 
 
 
 
 
 

Levantamiento y análisis de información: Encuesta y entrevistas 

 
0.00  %   No   se   cumplió   con   las   actividades   programadas   durante   el 

cuarto  trimestre   de   2018,   Estancia   académica   de   investigadores 
en  instituciones  en  temas   de   educación:   UNAM   y  CUNORTE   de 
la  Universidad  de   Guadalajara,   debido   que   el   recurso   fue 
radicado en  mes  de  diciembre  de  2018,  en  la  cuenta  de  la  
institución el recurso  será  refrendado  en  el  ejercicio  2019,  para 
cumplir los objetivos y metas del proyecto académico. 

0.00  %   No   se   cumplió   con   las   actividades   programadas   durante   el 
cuarto trimestre de 2018, sobre Seminario de Educación e 
Interculturalidad en la  región  Sur  -  Sureste  de  México,  sede  del 
evento  en   las   instalaciones   de   Universidad   Intercultural   de 
Chiapas,  debido  que   el   recurso   fue   radicado   en   mes   de 
diciembre  de  2018,   en   la   cuenta   de   la   institucián   el   recurso 
será  refrendado   en   el   ejercicio   2019,   para   cumplir   los   objetivos 
y metas del proyecto académico. 

0.00   %   No   se   cumplió   con   las   actividades   programadas   durante   el 
cuarto  trimestre  de  2018,   Coloquio   de   Investigación   sobre 
Educación  y  Sustentabilidad,  debido  que   el   recurso   fue   radicado 
en mes de diciembre  de  2018,  en  la  cuenta  de  la  institución  el 
recurso  será  refrendado  en  el  ejercicio  2019, para  cumplir  los 
objetivos y metas del proyecto académico. 

0.00   %   No   se   cumplió   con   las   actividades   programadas   durante   el 
cuarto  trimestre  de  2018,  por  levantamiento  y   análisis   de 
información  a  través  de  encuesta  y  entrevista,  debido   que   el 
recurso  fue  radicado  en   mes   de   diciembre   de   2018,   en   la 
cuenta  de   la   institución   el   recurso   será   refrendado   en   el 
ejercicio 2019, para cumplir los objetivos  y  metas  del  proyecto 
académico. 

Elaboración     de     un   artículo    científico y ponencias 
resultados del trabajo de investigación del Cuerpo Académico . 

de     los º·ºº  %    No    se    cumplió    con   las 
cuarto    trimestre    de   2018, 
ponencia de los resultados 

actividades programadas durante el 
Publicación  del  artículo  científico   y 

del trabajo de investigación del 
 
 
 
 

Foro  de  Vinculación   y   sustentabilidad   con   estudiantes   de   la 
UNICH en la comunidad universtiaria 

Cuerpo  Académico,  debido  que   el  recurso   fue   radicado   en   mes 
de  diciembre  de  2018,  en  la  cuenta  de  la   institución   el  recurso 
será   refrendado   en   el   ejercicio   2019,   para   cumplir   los   objetivos 
y metas del proyecto académico. 

0.00 %  No   se   cumplió   con   las   actividades   programadas   durante   el 
cuarto  trimestre   de   2018,   Foro   de   vinculación   y   sustentabilidad 
con   estudiantes   de   la   UNICH   en   la   comunidad   universitaria, 
debido  que  el  recurso   fue   radicado   en   mes   de   diciembre   de 
2018,  en  la   cuenta   de   la   institución   el   recurso   será   refrendado 
en  el  ejercicio  2019,  para   cumplir   los   objetivos   y   metas   del 
proyecto 2 adémico. 
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Justifi cación de Avance de Proyectos I nstit ucional es, 

 
 

Org a:iismo Público: 21120050 Uni versidad I ntercultural de Chiapas 

 

NIVEL MIR Jus tificación  

 
Salida  de  campo  a  Comunidades  de  Vinculación  en   la   Región 
ch'ol, tsotsil y Tseltal de Chiapas. 

 
 
 
 
 

Análisis de infonnación: Encuesta y entrevistas 

0.00   %  No   se   cumplió   con   las   actividades   programadas   durante   el 
cuarto trimestre de 2018, Salida de campo  a  comunidades  de 
Vinculación  en  la  Reglón  Ch·ol,  Tsotsil  y  Tseltal  de  la  entidad, 
debido  que  el  recurso  fue  radicado  en   mes   de   diciembre   de   
2018,  en  la  cuenta  de   la   institución   el   recurso   será   refrendado 
en  el  ejercicio  2019,  para  cumplir  los   objetivos   y   metas   del 
proyecto académico. 

0.00   %   No   se   cumplió   con   las   actividades   programadas   durante   el 
cuarto   trimestre   de   2018,   en   análisis   de   información   recabado 
en  las  encuesta  y  entrevista,  debido  que   el  recurso   fue  radicado 
en mes de diciembre de  2018,  en  la  cuenta  de  la  instit ución  el 
recurso  será  re frendado  en  el  ejercicio  2019,  para  cumplir   los 
objetivos y metas del proyecto académico. 
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En    cumpl imiento a    lo     establec ido    por     las    Normas     Presupues tari as     para    la    Admin istr aci ón    Públic a     del     Esta do    de Chia p as, se pr oc esa 
Justificación de Avance de Pro yectos I nst itu cional es. 

 
 

Organismo Público: 21120050 Universidad I ntercultural de Chiapas 

 
 
 

Indicac¡_or 
% 

Efícienáa 
d I Ej erc., 

 

Proyecto: 012532A00602E0SA001 Impulso a la Educación Superior I ntercultural 
 

COMPONENTE Porcen taje de     estudiantes con movilidad e interc ambio 0.00 % No se programó ninguna actividad en movilidad estudiantil e 
académico 

Porcentaje de      alumnos      que      participan      en   actividades     de 80.74 % 
vinaJlación y servicio social 

intercambio académico durante el 4to. trimestre de 2018. 

Tener  la  oportuniclad   de   proponer   soluciones   a   necesidades 

actuales  en  nuestra entidad  y  la  posibilidad  de  incorporarse   al 
mercado     laboral     en      instituciones     gubernamentales     y   privadas 

para    que    a    través   de    experiencias    y    conocimiento    de formación 
profesional tenga  vínculo  con  los  sectores  productivos   en   el  
desarrollo comunitario. 

Porcentaje de estudiantes becados 
 
 
 
 

Porcentaje del personal docente capacitado ó actualizado 

47.29 %   Difundir   la   participación   de   los   estudiantes   Inscritos   en   la 
institución para ser  beneficiado  con  las  becas,  como  apoyo  para 
concluir sus estudios durante  de  la  carrera  cumpliendo  con  los 
requisitos y normatividad que establece. 

0.00   %   No   se   programó   ninguna   actividad    en    el   4to    trimestre    de    2018, 
en relación a la capacitación del personal docente. 

 
ACTIVIDAD Porcentaje  de Carta de liberación 100.00  %   Se   concluye   con   la   entrega   de   Carta   de   Liberación   de   Servicio 

Social a los estudiantes. 

Porcentaje     capacitación     para     profesores     de     tiempo    completo    y 0.00    %   No    se    programó    ninguna    capacitación    a     los    profesores     en    el 
de asignatu ra  4to. trimestre de 2018 

Porcentaje profesores para obtener el perfil      deseable de 0.00   %   No   se   programó   ninguna   activiclad    para    profesores    de    perfil 

PRODEP        deseable de PRODEP, en el 4tro. trimestre de 2018. 

Porcentaje de autorización  de becas de manutención 100.00 % Con la autorizac ión de las becas se beneficiaron a estudiantes 
matriculados de  escasos  recursos  que  están   aJrsando   en   los 
diferente s   programas    educativos   en    la    institución,    cumpliendo 
con los requisitos y la norrnatividad. 

Porcentaje    de    lista    para    la    recepción    de    documentos    de    la 0.00   %   No      se programó ninguna actividad en     la recepción de 
vinculación y servicio social  documentos de Serv icio Social, en cuarto trimestre de 2018. 

Porcentaje     de     Recepdón      de     solicitud     y     carta     exposición     de 0.00  %  No   se   programó   ning una   actividad   en   relación   a   la   solicitud   y 
motivos.  carta de exposición de motivos en el 4to. trimestre de 2018. 

Porcentaje carta de aceptación  movilidad, 
estancia académico. 

 

Porcentaje de investigadores que participan ante el CONACyT 

intercambio o 0.00   %   No   se   programó   ninguna    actlviclad    en    el    cuarto    trimestre    de  
2018.   en   relación   a    la    carta    de    aceptación    y    movilidad, 
intercambio o estancia académica. 

0.00 %  No   se   programó   ninguna   activiclad   de   investigadores   que 
participaran ante el CONACyT, en aJarto trimestre de 2018. 

Porcentaje recepción de documentos y lista de solicitud de 0.00 % No está programada ninguna actividad en el 4to. trimestre de 
becas de manutención 

 
 

Porcentaje      de· convocatoria movilidad,      intercambio      o      estancia 
académico 

Porcentaje de Constancia de liberación de servicio social 

2018,   relacionado   con   la   recepción   de   documentos   y   lista   de 
solicitud de becas de manutención. 

0.00  %  No se programó ninguna convocatoria de movilidad, 
intercambio o estancia académica, en cuarto trimestre de 2018. 

80.74   %   Entregar  informe    final    del    servicio    social,    cubriendo    los 
requisitos  que   establece   la   normatividad   y   las    actividades 
realizadas   cumpliendo  metas    y    aplicando    los    conocimientos    de 
la formación académica. 

Pocentaje de convocatoria de becas de manutención. 0.00 % No está programada 
2018, relacionado 
manutención. 

\ 

ninguna actividad  en  el  4to. 
con la convocatoria de 

trimestre de 
becas de 
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En     cumplimiento      a      lo     establecido      por     las      Normas      Presupuestarias     para      la     Administración  Pública     del Estado      de    Chiapas,     se procesa 
Justificación de Avance de Proyectos Institucionales. 

 

Organismo Público: 21120050 Universidad Intercultural de Chiapas 
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