1 Fortalecimiento a la Excelencia Educativa
{(PROFEXCE)

MINUTA DE REUNION

DEPENDENCIAS Y COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL QUE SE REUNEN

Nombre de la Institucién Educativa: Universidad Intercultural de Chiapas

DATOS DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL

Nombre:
UNICH

Numero de Registro:
DATOS DE LA REUNION
Estado: Chiapas Fecha: 07 de octubre de 2020
Municipio: San Cristébal de Las Casas
Localidad: San Cristébal de Las Casas
Institucion que ejecuta el programa: Universidad Intercultural de Chiapas
Nombre del Programa: Fortalecimiento a la Excelencia Educativa (PROFEXCE)
Tipo de apoyo: Federal

Descripcion del apoyo:

intercultural.

Fortalecer la gestién y administracién institucional, atencién a problemas comunes para la operacién con excelencia de los
programas educativos y fortalecer la capacidad y competitividad académica de los programas educativos de lengua y cultura,
desarrollo sustentable, turismo alternativo, comunicacién intercultural, derecho intercultural y médico cirujano, bajo el modelo

Objetivo de la reunidén:

PROGRAMA DE LA REUNION.

Integracién de los integrantes del Comité de Contraloria Social y capacitacion sobre las funciones a realizar

2.- Bienvenida

5.- Asuntos Generales

1.-Registro de participantes en la lista de asistencia

3.- Capacitacién a los integrantes del Comité de Contraloria Social
4.- Firma del Acta de Constitucién del Comité de Contraloria Social

RESULTADOS DE LA REUNION

1. Necesidades expresadas por los integrantes del Comite

2. Opiniones e inquietudes de los integrantes del Comité.

3. Denuncias, quejas y peticiones que presentan los integrantes del Comité.

Denuncias

&Cudntas recibié en forma escrita? Escribir a qué se refieren

Quejas

Peticiones




SEP

Fortalecimiento a la Excelencia Educativa

(PROFEXCE)

ACUERDOS Y COMPROMISOS

[ ACTIVIDADES

FECHA

RESPONSABLE

| a). Difundir la informacién suficiente, veraz y oportuna sobre la operacion
del programa federal.

b). Vigilar el ejercicio de los recursos publicos para las obras, apoyos o
servicios sea oportuno, transparente y con apego a lo establecido en las
reglas de operacion y, en su caso, en la normatividad aplicable.

c).- Verificar que los beneficiarios del programa federal cumplan con los
requisitos de acuerdo a la normatividad aplicable.

d).- Verificar que se cumpla con los periodos de ejecucion de la entrega de
los apoyos o servicios.

e).- Verificar que exista documentacién comprobatoria del ejercicio de los
recursos publicos y de la entrega de, apoyos o servicios.

f).- Verificar que el programa federal no se utilice con fines politicos,
electorales de lucro u otros distintos al objeto del programa federal.

g).- Verificar que el programa federal se ejecute en un marco de igualdad
entre mujeres y hombres

h).- Dar seguimiento a que las autoridades competentes den atencién a
las quejas y denuncias relacionadas con el programa federal.

i).- Verificar que los recursos asignados en el marco del programa se
destinen para lo que fueron autorizados

j).- Verificar que el recurso no se utilice con fines politicos, electorales de
lﬂcro u otros distintos al objetivo del programa

Durante el periodo
de ejecucion del
Programa

Comité de Contraloria Social

Responsable Institucional de Contraloria
Sacial

ASISTENTES EN LA REUNION

Institucién/Comité Nombre /Cargo / Firma N\
UNICH Lic. Antonia Herndndez Girén/Responsable
Institucional de Contraloria Social \
UNICH Lic. Dolores Santiz Gémez/ Presidenta ! /,D
Lic. Miguel Alejandro Llaven Ramirez/
UNICH Secretario
UNICH José Andrés Cancino Penagos/ Vocal

Comentarios Adicionales

Nota: Esta Minuta debe estar firmada por el Responsable de Contraloria Social desig

Comité

nado por la Instancio Ejecutora y al menos 3 integrantes del

Este documento, debe ser registrado en PDF, y capturado por el Responsable Institucional en el Sistema Informdtico de Contraloria Social (SICS).
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