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I. IDENTIFICACION DEL CURSO

II.

Programa Educativo: Desarrollo Sustentable

Nombre de la Asignatura: Métodos y Herramientas para la Investigacion |CLAVE: [ D |[Ss|1][1]0/5/0]3

Objetivo General de la Asignatura:
El estudiante analizara los elementos o componentes de diferentes métodos de investigacion y de organizacion de la
informacion obtenida de los proyectos integradores plasmados en un documento que contribuya en la identificacion de
una propuesta de su titulacion.

Semestre: V Eje de formacion: Disciplinar Etapa de Formacion: Profesional
Espacio Formativo Aula Laboratorio/taller Vinculacion
X X
Total de horas al Docencia Trabajo de Campo Otras Actividades de Aprendizaje | Créditos
semestre Profesional Supervisado | Individual o Independiente a
64 través de Tutoria o Asesoria
64 0 20 5

Introduccion:

El curso de Métodos y herramientas para la investigacion tiene como antecedentes, las asignaturas relacionadas con los
procesos de vinculacién comunitaria de ler, 2°, 3er y 4° semestre, en donde los estudiantes emplearon principalmente el
enfoque de investigacion cualitativa, investigacion participativa e investigacion accion participacion; con diversas
técnicas para la colecta de informacion (observacion participante y o participante, entrevistas informales, recorridos de campo
—transectos- y talleres participativos, diario de campo), asi como la asignatura de estadistica de 4° semestre, en donde
emplearon el enfoque de investigacion cuantitativa y algunas técnicas para recabar informacion en campo (encuestas
estructuradas con preguntas abiertas y cerradas). Los productos obtenidos en cada semestre, fue un proyecto integrador que
describia la experiencia obtenida en la comunidad de vinculacion, de acuerdo con ciertos ejes que articulaban el contenido
para cada semestre. Sin embargo, es necesario que los estudiantes conozcan y comprendan las diferentes teorias, métodos,
técnicas y procedimientos que pueden emplearse para articular los diferentes proyectos generados.

Por lo tanto, la asignatura de Métodos y herramientas para la investigacion pretende proporcionar a los estudiantes los
elementos tedrico-metodoldgicos para generar un documento que contenga con claridad el o los métodos de investigacion
empleados durante el proceso de vinculacién comunitaria, asi como el disefio metodoldgico y el analisis de la informacién
pertinente a cada proceso de investigacion, que les permita identificar temas para posibles propuestas de investigacion,
problemas y/o necesidades para el disefio de proyectos, asi como procesos de vinculacion o intervencion para la
sistematizacion de experiencias, con la finalidad de contribuir en la identificacion de una propuesta de titulacion por parte de
los estudiantes.

CRITERIOS DE EVALUACION Y ACREDITACION
Acreditacion total Porcentaje

Unidades tematicas 40 %
Proyecto Integrador 40 %
Practicas de campo 10 %
Co-evaluacién estudiante-estudiante * 5%
Autoevaluacion * 5%

| Total 100%

*Los criterios deberan ser consensados entre los involucrados

Evaluacion de unidades tematicas Evidencias Porcentaje
Unidad I. El proceso de Investigacion | Cuadro de andlisis que contenga los ejes de articulacion por 10 %
comunitaria cada semestre, asi como los principales resultados vy

conclusiones obtenidos
Unidad II: Métodos de investigacion Avances del documento que contenga los métodos y tipo de 15 %
investigacion empleados durante cada semestre de vinculacion,
asi como el enfoque tedrico y conceptual que se ha empleado
durante la investigacion.




Universidad
Intercultural UNIVERSIDAD INTERCULTURAL DE CHIAPAS

CDORDIM@CI()N GENERAL DE
EDUCACION INTERCULTURAL
Po un Chiapasdigtg/ilt-alrlioAprﬁ'g Programas de estudios Y BILINGUE
SRR COMPETENCIAS PROFESIONALES
Unidad III: Métodos y herramientas para | Documento final que contenga el disefio metodoldgico de la 15 %
colecta y analisis de informacién investigacién (herramientas y técnicas de investigacion -colecta
de informacion-) que se emplearon en cada semestre y un
analisis critico de la informacion colectada.
| Subtotal 40
Evaluacion de Proyecto Evidencias Porcentaje
Integrador
Entrega primer corte de Entrega del primer avance. 10%
Proyecto integrador
Entrega Final del Proyecto Entrega del documento final escrito. 20%
integrador
Presentacion del Proyecto Presentacion publica ante los profesores y estudiantes del grupo, con apoyo 10%
Integrador en Power Point
| Subtotal 40%
Evaluacion de Practicas de . . .
Campo Evidencias Porcentaje
Planeacién Carta Descriptiva (Ejemplo) 2.5%
Asistencia Lista de asistencia 2.5%
Sistematizacion de resultados Informe escrito 5.0%
| Subtotal 10.0%

III. DESGLOSE POR UNIDAD TEMATICA
Unidad Tematica I: El proceso de Investigacion comunitaria

Horas Practicas: 8 | Horas Teéricas: 8 | Horas Totales: 16

Objetivo de la unidad tematica:
Conocer los distintos paradigmas del conocimiento y su relacidon con el proceso de investigacion en la comunidad de
vinculacién

Temas:
1.1. Investigar para conocer:
a. El pensamiento cientifico.
b. Método cientifico.
c. Paradigmas de investigacion.
1.2.  Clasificaciones de la investigacion:
a. Tipos de investigacion de acuerdo con alcances: exploratoria, descriptiva, relacional, explicativa.
b. Tipos de investigacion de acuerdo con enfoque: cuantitativo, cualitativo, mixtos, horizontales.
. Tipo de investigacion por objeto de estudio: Investigacion cientifica, Investigacion social.
1.3.  Guia para la elaboracion del documento final:
Introduccién (contenido del documento).
Planteamiento de los problemas abordados durante los diferentes semestres.
. Justificacion de la investigacion.
Marco conceptual (ejes articuladores del documento).
Objetivos.
Metodologia (Caracteristicas de la comunidad de estudio).

Disefio metodolégico (Lugar y tiempo donde se llevd a cabo la investigacién, Poblacion en la que se realizd la
investigacion, Tipo de estudio (cualitativo, cuantitativo, mixto), Tipo y tamafio de la muestra, Variables que se han medido
(cualitativas y cuantitativas), Instrumentos utilizados para recabar informacion (encuestas, entrevistas, talleres, etc.), Plan
de andlisis de la informacién, Procedimientos para el procesamiento de la informacién (codificacién). Analisis de la
informacion: Cuantitativo y Cualitativo.

h. Cronograma de actividades o plan general del trabajo de campo (Presupuesto gue se ha empleado)

@]

@mpoanoTw

Competencias a desarrollar:
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Saber:

e Reconocer el método cientifico como un paradigma del conocimiento
Saber hacer:

e Realizar una guia con contenidos de un documento final de investigacion
Saber ser:

¢ Analitico.
e Reflexivo.
Responsable

Metodologia de enseiianza aprendizaje:

1. Se hara una introduccién al tema.

2. Lectura y debate de textos identificando conceptos claves y desarrollo de la disciplina en México y Latinoamérica.
3. Se realizara trabajo equipo, guia de lectura previa, glosario y mapa conceptual.

4. Se revisara una lectura metodoldgica.

5. se realizara un ejercicio de investigacion en la comunidad.

Evaluacion de aprendizaje:
e Investigar de manera individual el tema y entregar control de lectura.
¢ Discusion sobre los alcances logrados en los diferentes proyectos integradores, asi como las carencias y deficiencias que
contienen dichos documentos y las mejoras que pueden realizarse.

Bibliografia basica: (bibliohemerograficos, audiovisuales y digitales de 3 a 5 maximo).

1. Rodriguez-Gomez G.; Gil-Flores J. y Garcia-Jiménez E. 1999. Metodologia de la Investigacion Cualitativa. Ediciones Aljibe,
Archidona, Malaga.

2. Hernandez-Sampieri R.; Fernandez-Collado C. y Baptista-Lucio P. 2006. Metodologia de la Investigacion. McGraw-
Hill/Interamericana Editores S.A. de C. V. México. 42 Edicion.

3. Pérez Daniel M. R.; S. Sartorello (coord.). 2012. Horizontalidad, didlogo y reciprocidad en los métodos de investigacion social
y cultural. Centro de Estudios Sociales y Juridicos Mispat, Universidad Auténoma de Chiapas, Universidad Autdnoma de San
Luis Potosi, Consejo de Ciencia y Tecnologia del Estado de Chiapas, Educacion para las Ciencias en Chiapas. Aguascalientes /
SCLC / SLP.

Bibliografia complementaria:

Unidad Tematica II: Métodos de investigacion

Horas Practicas: 8 | Horas Tedricas: 16 | Horas Totales: 24

Objetivo de la unidad tematica:
Diferenciar los distintos métodos de investigacion y su aplicacion en el proceso de investigacion en la comunidad de
vinculacion.

Temas:
2.1 Los métodos cuantitativos:

e Experimentales,

e Cuasi-experimentales,

¢ No experimentales
2.2. Métodos Cualitativos:

e Hermenéuticos.
Fenomenoldgicos.
Etnograficos.
Investigacion-Accion.
Estudio de caso.
Biografia.

Teoria fundamentada.

e Evaluativos
2.3 Métodos horizontales de investigacion

Competencias a desarrollar: Saber
e Reconocer los diferentes métodos de investigacion y su aplicacion en determinado contexto
e Comparar los métodos de investigacion reconociendo sus ventajas y desventajas

Saber hacer
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e Elaborar un cuadro comparativo de los diferentes métodos de investigacion
Ser:
e Comprometido.

Metodologia de enseiianza aprendizaje:
1. Se hara una introduccion al tema.
2. Lectura y debate de textos identificando conceptos claves y desarrollo de la disciplina en México y Latinoamérica.
3. Se realizara trabajo equipo, guia de lectura previa, glosario y mapa conceptual.
4. Se revisara una lectura metodoldgica.
5. Se realizara un ejercicio de investigacion en la comunidad.

Evaluacion de aprendizaje:

1. Investigar por equipos y elaborar una presentacion de cada uno de los métodos de investigacion (2.1 y 2.2).

2. Discusion grupal de los distintos métodos cuantitativos, cualitativos y horizontales.

3. Discusidén grupal de estudios de caso (lectura y discusion de una investigacién cuantitativa, cualitativa y horizontal).

4. De manera individual, elaborar un cuadro comparativo de las similitudes y diferencias entre los diferentes métodos
discutidos en clase.

5. Elaborar un documento escrito que integre los alcances de los proyectos integradores de 1° a 4° semestre, asi como
identificar y justificar claramente el enfoque metodoldgico empleado.

Bibliografia Basica:

1.Rodriguez-Gémez G.; Gil-Flores J. y Garcia-Jiménez E. 1999. Metodologia de la Investigacion Cualitativa. Ediciones Aljibe,
Archidona, Malaga.

2.Hernandez-Sampieri R.; Fernandez-Collado C. y Baptista-Lucio P. 2006. Metodologia de la Investigacion. McGraw-
Hill/Interamericana Editores S.A. de C. V. México. 42 Edicion.

3.Pérez Daniel M. R., S. Sartorello (coord.). 2012. Horizontalidad, didlogo y reciprocidad en los métodos de investigacién social
y cultural. Centro de Estudios Sociales y Juridicos Mispat, Universidad Auténoma de Chiapas, Universidad Auténoma de San
Luis Potosi, Consejo de Ciencia y Tecnologia del Estado de Chiapas, Educacion para las Ciencias en Chiapas. Aguascalientes /
SCLC/ SLP.

Bibliografia complementaria (de 3 a 5 maximos).

Unidad Tematica III: Métodos y herramientas para colecta y analisis de informacion

Horas Practicas: 12 | Horas Tedricas: 12 | Horas Totales: 24

Objetivo de la unidad tematica:
Aplica diferentes herramientas de colecta en el trabajo de campo y andlisis de la informacion obtenida durante el trabajo de
vinculacién comunitaria.

Temas:

3.1Diferencia entre método, herramienta, instrumento y técnica

3.2Colecta de informacion: Observacion (participante, no participante). Entrevistas (estructuradas, semiestructuradas -guia de
preguntas-) individual o grupal; a profundidad. Encuestas (preguntas abiertas y cerradas). Talleres. Discusion grupal. Analisis
de documentos

3.3Calculo de muestra: Estadistico, Intencional o por criterios

3.4Analisis de informacion: (1) Cuantitativos: descriptivo (frecuencias, proporciones, graficos, medidas de tendencia central y
dispersion); inferencial (comparacion de medias, analisis de varianza, regresion). (2) Cualitativos (protocolos de observacion
estandarizados, analisis de contenido —semantico, del discurso-, elaboracion de tipologia, comparaciones constantes, induccién
analitica).

3.5Sistematizacion de experiencias de desarrollo

Competencias a desarrollar:

Saber:

e Reconocer las diferentes herramientas e instrumentos de trabajo de campo y andlisis de informacion.
Saber hacer:
e Hace un documento escrito con el método de investigacién que le permita abordar su trabajo de vinculacion
comunitaria

Ser:
e Responsable.
e Analitico.




Universidad ]
Intercultural COORDINACION GENERAL DE
de CHIAPAS UNIVERSIDAD INTERCULTURAL DE CHIAPAS EDUCACION INTERCULTURAL
Por un Chiapas igua/itario y plural Programas de estudios Y BILINGUE
San Cristébal de Las Casas COMPETENCIAS PROFESIONALES

Metodologia de enseiianza aprendizaje:

1.Investigar individualmente el concepto de método, herramienta, instrumento y técnica y, después discutir de manera grupal
las diferencias entre conceptos.

2.Discutir y justificar de manera grupal las herramientas que se han utilizado en el proceso de vinculacién comunitaria.

3.Discutir de manera grupal las herramientas para analisis de informacidon que se han utilizado en los proyectos integradores,
complementar con la discusion de estudios de caso (trabajos de investigacion con diversos enfoques: cuantitativos, cualitativos,
horizontales y mixtos).

4.Discusion grupal de herramientas para el calculo de muestras y tamafio de muestra empleado en el proceso de investigacion
en la comunidad de vinculacion.

5.Discutir y presentar por equipos un analisis critico de los resultados, alcances, problemas y necesidades de los proyectos
integradores previos.
6.Completar el documento escrito que integre los alcances de los proyectos integradores de 1° a 6° semestre, que incluya el
disefio metodoldgico empleado (herramientas de colecta de informacion), un analisis critico de la informacién y preguntas sobre
lo que falta investigar y problemas para su atencion.
Evaluacion de aprendizaje:

e Informe escrito de la investigacion y el analisis ecoldgico-politico realizado en la comunidad. (Este escrito sera la base

para integrar en el proyecto integrador). Exposicion creativa y debate sobre el tema.
Bibliografia basica:

1.Rodriguez-Gémez G.; Gil-Flores J. y Garcia-Jiménez E. 1999. Metodologia de la Investigacion Cualitativa. Ediciones Aljibe,
Archidona, Malaga.

2.Hernandez-Sampieri R.; Fernandez-Collado C. y Baptista-Lucio P. 2006. Metodologia de la Investigacion. McGraw-
Hill/Interamericana. Editores S.A. de C. V. México. 4@ Edicion.
3.Pérez Daniel M. R.; S. Sartorello (coord.). 2012. Horizontalidad, dialogo y reciprocidad en los métodos de investigacion social y|
cultural. Centro de Estudios Sociales y Juridicos Mispat, Universidad Autdonoma de Chiapas, Universidad Auténoma de San Luis

Potosi, Consejo de Ciencia y Tecnologia del Estado de Chiapas, Educacion para las Ciencias en Chiapas. Aguascalientes / SCLC
/ SLP.

Bibliografia complementaria
1. Hernandez Aja, Agustin. 2009, Claves del ecologismo social, Libros en accion - Creative commons.

IV. PERFIL DESEABLE DEL DOCENTE

CRITERIO DESCRIPCION
Formacion Profesional Maestria o Doctorado en Ciencias Sociales, Biolégicas, Agrondémicas.
Experiencia Profesional Experiencia de investigacion, trabajo de campo relativo a procesos de investigacion.

Competencias Disefa y desarrolla proyectos de investigacion que incluye ciencias sociales y naturales

Asesora estudios de investigacion en temas diversos. Maneja técnicas didacticas e
investigacion participativa.

ELABORACION: REVISION:
ELABORACION: Mtra. Luz Helena Horita Pérez. Directora del
Programa Académico de Desarrollo Sustentable. Mtra. Susana Mufioz Padilla
APROBACION:

FECHA DE EN:I'RADA EN VIGOR: Modelo Educativo
CODIGO: Modelo Educativo
Secretario Académico



